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Tirsdag den 2. december 1997 (L 107)

(Kort bemeerkning).

Bendt Bendtsen (KF): :
Med hensyn til midlerne til belenning var vi
inde p4, at ministeren i sin skriftlige fremsaet-
telse skriver, at de samlede midler til belenning
i startfasen udger 100 mio. kr., og det er sa det,
der abenbart skal skrues pa. Men hvis vi kan fa
en garanti for, at vi ligger inden for det beleb pa
800 mio. kr., der i dag ligger i puljen, og hvor-
om hr. Poul Erik Dyrlund siger, at det er det og
ikke yderligere, ville det veere rart nok at fa det
bekreeftet. ‘

(Kort bemaerkning).

Poul Erik Dyrlund (S):

Nu tilkommer det ikke mig at give garantier,
men jeg er meget overbevist om, at netop
modellen i dette lovforslag er preecis, som hr.
Bendt Bendtsen har beskrevet det. Vi har en
samlet opkraevning pa 800 mio. kr. S& kan vi
begynde at diskutere, hvem der skal indbetale
de 800 mio. kr. De, der har orden i eget hus og
ger noget ekstra, slipper billigere, og de, der
sleser med arbejdsmiljoet, skal betale mere,
men stadig vaek inden for rammen pa 800 mio.
kr. -
Det er jo.det, der er finurligheden i det her.
Man omfordeler nogle penge, der er der i for-
vejen, og man kan omfordele 100 mio. kr., som
det foreslas her, eller man kan omfordele 250
mio. kr., hvis det er det, man vil. Men den sam-
lede ramme og loft er de 800 mio. kr., der bliver
opkraevet hele tiden.

(Kort bemzerkning).

Bendt Bendtsen (KF):

Det ville veere rart nok, hvis vi i dag kunne fa
vished for, hvad der sker med de penge, der
ligger i puljen, hvis man nu opkraver x antal
kroner til omfordeling og virksomhederne s&
ikke kan imedekomme de dokumentationskrav,
der stilles fra arbejdsministerens side for at fa
rabat pa belenningsordningen. .

(Kort bemerkning).

Poul Erik Dyrlund (S):

Man kunne forestille sig det scenario, at over-
hovedet ingen virksomheder kunne gore sig
fortjent til at fa en belenning. S ville bidraget
til forsikringen for alle virksomheder blive pree-
cis, som det er i dag, for hvis man ikke opfylder
kriterierne for at f& belenningen, er der ingen
grund til at omfordele nogle penge. Sa skal der
ingenting omfordeles.

Det tror jeg bare ikke pa. Jeg tror, at mange
virksomheder vil ga ind og sige: Kan vi gere
noget ekstra godt for at slippe billigere i pree-
mie og lade dem betale, som ikke har orden i
eget hus? Det tror jeg at mange virksomheder
vil sige, og jeg tror ogs4, at presset pa de 100
mio. kr. vil blive veesentlig starre, end vi regner
med. : S ‘
Det er getteri, og det erkender jeg, men jeg
tror ikke, der vil g& serlig lang tid, for arbejds-
markedets parter kommer med en indstilling il
ministeren og siger: Vi vil gerne omfordele 200
mio. kr. om aret i stedet for 100 mio. kr.

Anne Baastrup (SF): :

Intentionerne i det foreliggende lovforslag er
gode og rigtige og skal bl.a. ses i forlengelse af
SF's krav ved sidste finanslov. ‘

Arbejdsmiljeloven giver arbejdsgiverne en
pligt il at sikre arbejdsmiljeet, men virkelighe-
den viser jo, at arbejdsgiverne ikke opfylder
dette ansvar godt nok, langtfra godt nok, des-
veerre, og derfor er der brug for nye tiltag.

Et af de midler, som arbejdsgiverne plejer at
kunne forstd, er skonomiske incitamenter.
Belenningsordningen skal gore det til en bedre -
forretning at gere noget godt for arbejdsmiljeet.

Desvaerre lever det konkrete forslag ikke helt
op til de smukke intentioner. Belabet er for lille,
Dansk Arbejdsgiverforenings fingeraftryk er for
stort, og samtidig er det et problem, at det .
afhzenger af de anerkendte erhvervsskader i

- den pégeeldende branche. Det betyder, at bran-

cher med store arbejdsmiljeproblemer, som har
fort til mange og store erstatninger, far et stort
incitament til at forbedre arbejdsmiljeet, men
for mindst halvdelen af det samlede arbejds-
marked bliver der tale om meget smé incita-
menter.. . ' :
Hvis s& blot arbejdsmiljeet i denne halvdel af

- arbejdsmarkedet havde veret super og i top,
“ville det ikke have vaeret noget problem, men

sidan er det langtfra. For store dele af dette
arbejdsmarked galder det, at der eksisterer
konkrete og velkendte arbejdsmiljeproblemer,
som kan forebygges med den rette indsats. Pro-
blemerne har blot ikke givet sig udslag i mange
og store arbejdsskadeserstatninger. Med det
nye forslag far disse arbejdspladser kun sma
guleredder, og SF tvivler meget p4, at det vil
medfore en oget forebyggelse. o :
P4 andre omrader har vi en til vished green-
sende sikkerhed for, at fremtiden vil bringe
langt flere arbejdsskader, end vi hidtil har set.



