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arbejdsmarked og arbejdsgivernes villighed til
at patage sig et socialt ansvar, sd de ting, som
hr. Bruno Jerup sagde, at han gerne ville have
diskuteret i udvalget, er jeg selvfolgelig indstil-
let pa at diskutere.

Det samme geelder de overvejelser, han hav-
de i forbindelse med 6-maneders-reglen for
revalidering. Den er forst og fremmest tilteenkt
som et skub til kommunerne, s de ikke lader
folk ga og vente pa revalidering i leengere tid
end hejst nedvendigt. Det er ikke teenkt som
noget, der skal bringe folk i forlegenhed eller i
en uhensigtsmaessig situation. Det er teenkt som
et skub til kommunerne, og sadan skal det selv-
folgelig skrues sammen. Hvis der si er nogle
hjerner, hvor man kan sige, at det kan komme
til at fungere uhensigtsmeessigt, ma vi selvfel-
gelig se pa det.

(Kort bemeerkning).
Lars Lekke Rasmussen (V):
Jeg noterede mig, at ministeren sagde, at det
var et forslag, som ingen negative konsekvenser
havde. Derfor vil jeg gerne bede ministeren om
at forholde sig til det, der i hvert fald var linjen
i mit indleeg, nemlig at dette forslag har den
negative effekt, at det paferer dansk erhvervsliv
og i serlig grad de sma og mellemstore virk-
somheder en markant sget omkostningsbyrde.
Jeg vil ogséa gerne bede ministeren om at for-
holde sig til de oplysninger, der netop er inde-
holdt i Arbejdsmarkedspolitisk Agenda fra
Dansk Arbejdsgiverforening her i dag, den 30.
oktober 1997, hvoraf det fremgar, at 75 pct. af
den stigning, der har veeret pa sygedagpenge-
omréadet i de seneste par &r, er en stigning, der
preecis kan henregnes til sygefraveer ud over

den 13. uge, hvorimod det er sadan, at regerin-.

gens forslag, som leegger op til nogle besparel-
ser pa sygedagpengeomradet, kun henter 1,5
pct. af den samlede besparelsesmasse pa syge-
fraveer, der ligger efter den 13. uge. Det er kun
den del af forslaget, som i evrigt er sare fornuf-
tigt, der gar ud pa, at planlagt revalidering skal
igangseettes senest efter halvandet &rs sygefra-
veer.

Kan ministeren afkreefte de tal, som jeg her
har forsegt at redegare for, eller kan ministeren
derimod bekreefte dem? Hvis ministeren kan
bekreefte dem, forstar jeg ikke, hvordan hun i
samme sztning sa at sige kan komme til den
konklusion, at det her ingen negative konse-
kvenser har.

Socialministeren (Karen Jespersen):

Det kan godt veere, at jeg fik udtrykt mig for
generelt. Det, jeg mente, var, at det forhabentlig
ikke havde nogen negative konsekvenser for
oprettelsen af skanejob og for virksomhedernes
sociale medansvar, men det er da klart, at det
betyder en gget udgift for erhvervslivet.

Det har som bekendt i en arraekke veeret
sadan, at virksomheden skulle betale de forste
fem ugers sygedagpengeudgifter. Det er noget,
der har veeret sendret nogle gange gennem
tiderne, og det har altsa veeret helt oppe pa fem
uger.

Det andet er, at nar vi snakker om de mindre,
selvsteendige erhvervsdrivende, er det faktisk
en meget, meget lav preemie, de betaler, om-
kring 800 kr. om aret. For det beleb kan de fa
deekket sygedagpengeudgifter pa omkring
1.700 kr. om maneden, sa det er virkelig en seer-
deles favorabel ordning, og jeg vil sige, at selv
med den forhojede praemie er det faktisk stadig
veek en ret favorabel ordning.

S3 henviser hr. Lars Lekke Rasmussen til, at
75 pct. af stigningen i sygedagpengeudgifterne
kan henregnes til sygdom ud over 13 uger, altsa
til den egentlige langvarige sygdom. Men én af
pointerne er jo, at for at f& bremset den langva-
rige sygdom, skal man szette ind pa et tidligere
tidspunkt. Derfor er en tidlig indsats noget af
det, som vi har veeret meget, meget enige om,
og som der heldigvis ogsa er kommet skub i, og
hvis det her kunne give et lille bitte bidrag til, at
arbejdsgiverne blev mere opmeerksomme pé
deres ansvar for at gore en tidlig indsats, vil det
have en positiv effekt.

Det var det, som jeg var mest optaget af fer,
men det er da klart, at det betyder egede udgif-
ter for erhvervslivet.

(Kort bemaerkning).
Karen Hagjte Jensen (KF):
Ministeren sagde i sin forste tale, at det er
sédan, at der ofte er en sammenheeng mellem
det at gere noget og det at skulle have penge-
pungen op af lommen. Det synes jeg, der kree-
ves dokumentation for i denne sag.

Jeg vil godt bede ministeren kommentere den
kendsgerning, at nar ledigheden falder med 1

 pet., betyder det en stigning i sygefraveeret med

4 pct. Hvad vil ministeren gere ved det? For det
synes jeg er uhyre problematisk, og det er
arbejdsgiverne, der skal straffes for det.



