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ogsd vaesentlige. Men forudseetningen for, at
beskeeftigelsen fortsat kan vokse, er selvfelgelig,
at der ogsé i den offentlige sektor sker en til-.
pasning af den service, medborgere i beskeefti-
. gelse har krav pd. Et eksempel er, at ndr der
kommer flere mennesker i arbejde, @ges beho-
vet ogsa for pasning af bern, og det udleser
ngdvendigvis bdde en kapacitetsudbygning og
et behov for at uddanne flere medarbejdere til
den opgave.

Det er ubestrideligt, at der siden regerings-
skiftet er sket en vaekst i antallet af uddannel-
sespladser. Vi har ogsa set den naevnte vaekst i
beskeeftigelsen, og derfor er den offentlige sek-
tor selvfolgelig ogs& vokset p& de omrider,
hvor behovene af gode grunde er stigende.

Det er da ogsa i den offentlige sektor, vi fin-
der nogle tendenser til flaskehalsproblemer i et
omfang, s& vi ikke blot kan sige, at vi kun har
dem pé visse omrader. Arbejdsmarkedsstyrel-
sens sammenfatning af den 7. oktober 1997 af
de forventninger, rddene har, viser, at der i en
reekke regioner mangler peedagoger, social- og
sundhedsassistenter, sygeplejersker, socialrad-
givere, leeger osv. Tallene kan specificeres ved
at tage fat i selve opgerelsen. Der er imidlertid
forskel pa regionerne, og der er ogs regioner,
hvor man decideret mangler medarbejdere i
undervisningssektoren.

Overalt bekaempes disse flaskehalstendenser
af arbejdsmarkedsmyndighederne gennem
rotationsprojekter og andre projekter, som
inden for arbejdsmarkedsreformens rammer
kan fa flere kvalificerede medarbejdere gjort
Klar til de veesentlige offentlige serviceomrader.
Det har vi fuld tillid til i Socialdemokratiet at
arbejdsmarkedsradene kan, og arbejdsministe-
ren kan forhdbentlig redegere for mange af de
muligheder, der er i arbejdsmarkedsreformen.

Der er imidlertid to forhold, der kan geres
bedre, og det ene er, at AF kan udvide sine
muligheder for at formidle ordineert arbejde.
Det var arbejdsministeren lidt inde p4, s& vidt
jeg herte, og jeg vil gerne bede ministeren
uddybe, hvorledes AF kan forsteerke sin ordi-
naere formidling.

For det andet har regeringen fremsat et for-
slag om at @ge mobiliteten af arbejdskraften, s&
vi bliver i stand til ogsé at besatte ledige stil-
linger i landets yderomrader. Det er interessant,
at pa nogle af de flaskehalsomrader af det
offentlige arbejdsmarked, vi taler om, er der en
vis ledighed, men ledigheden koncentrerer sig
omkring de byer, hvor de pageldende uddan-

nes. Derfor er der god grund til at henvise til
det af regeringen fremsatte forslag, ndr vi taler
om de flaskehalse, der er konstaterbare.

S& vil jeg komme med et par bemarkninger
om den uddannelsesmassige del af foresporgs-
len, og min kollega, fru Anne-Marie Meld-
gaard, vil undervejs i debatten kunne uddybe
de elementer, der métte indgd i den. Jeg vil = .
nevne, at det var centralt i undervisningsmi-
nisterens besvarelse, at der er foretaget en raek-
ke kapacitetsudvidelser, men ogs4, at der er
visse problemer med at fi anvendt den pageel-
dende kapacitetsudbygning. v

Jeg kunne godt enske, at vi kunne g8 lidt
mere konkret til vaerks. Jeg er ikke utilfreds
med ministerens besvarelse, men jeg mener
nok, det kan veere en diskussion veerd, hvordan
vi kan gé lidt mere praktisk til veerks her. Jeg

_ forstod, at der var en kampagneaktivitet under-

vejs, som kunne fokusere pd nogle af de proble-
mer, der kan veere med at f4 anvendt kapacite-
ten, og det er jeg tilfreds med. Men jeg mener,
vi frem for alt ma have en diskussion om, hvor-
dan vi far systemet til at fungere i praksis, og i
forening med de mobilitetsforbedringer, som
kommer p& Arbejdsministeriets omrdde, skulle
der vel veere mulighed for, at vi efterhanden
kan fa sldet tendenserne til flaskehalse ned de
steder, hvor de matte forekomme. Der er jo ikke
nogen, der har interesse i, at man gar ledig i
den by, man er uddannet i, eller at der er ledig
kapacitet i yderomréderne, hvor der ogsa er
behov for uddannede medarbejdere.
Afslutningsvis skal jeg naevne, at vi ikke kan
stotte Enhedslistens og Socialistisk Folkepartis
forslag til vedtagelse — ikke fordi det er uinte-
ressant, eller fordi det er ligegyldige spergsmal,
det rejser. Men dels er det allerede af besvarel-
sen fremgaet, at der er tilfredsstillende mulig-
heder for at kunne gere noget ved de proble-
mer, der stadig findes, dels melder arbejdsmar-
kedsr&dene, at der en faldende tendens til fla-
skehalse pé flere af de omrader, der har veeret -

- naevnt, og endelig vil jeg sige, at er der brug for

at se p& nogle ting i dag eller siden hen, er det
mere konstruktivt at gere det i forbindelse med
de dreftelser, vi har om finansloven, frem for at
vi allerede nu legger os fast pd nogle ting, for
vi nedvendigvis har analyseret til bunds, hvad

_ der er brug for. -



