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ikke kan, betyder, at arbejdslese ikke kan folge
undervisningen pé aftenseminarium uden for
almindelig arbejdstid, samtidig med at de stér
til rddighed for arbejdsmarkedet og kan overta-
ge arbejde med dags varsel. Arbejdslese skal
&benbart st til rddighed degnet rundt, siden
det ikke er muligt at laese pa aftenseminariet,
mens man modtager dagpenge i lobet af dagen.

Aftenseminariet er en god lesning bade for
arbejdslese og mennesker i arbejde, og lignende
lesninger burde ogsi overvejes inden for andre
omrader, hvor flaskehalsproblemerne presser
sig pd, specielt inden for den offentlige sektor.

Der er imidlertid andre faggrupper, hvor
arbejdskraftmangel ikke blot skyldes mangelen
pa uddannelsespladser men ogs skyldes
manglende segning. Sygeplejerskerne er det
klassiske eksempel. Der er allerede nu mangel
pa sygeplejersker mange steder i landet, og
samtidig ved vi, at befolkningens stigende gen-
nemsnitsalder vil betyde et sterre behov for
behandling og pleje pa sygehusene.

Amternes og Kommunernes Forskningsinsti-
tut, AKF, viser i deres analyse »Uddannelse og
11gevaegt pé arbejdsmarkedet i 1996« at der
ogs4 i fremtiden vil veere sygeplejerskemangel.

Det skyldes bl.a., at mange sygeplejersker
forsvinder fra hospita]erne i lebet af karrieren,
og at de er efterspurgt andre steder pa arbejds-
markedet. Hvis vi ser pa de 40-rige sygeple-
jersker, er kun halvdelen af dem stadig ansat i
den offentlige sundhedssektor, og AKF ansldr,
at amterne burde uddanne dobbelt s3 mange
sygeplejersker, som der umiddelbart er behov
for. Det kan man se ud fra den rapport, AKF
har lavet om problemet.

Ud over at udvide uddannelseskapaciteten,
give storre muligheder for videreuddannelse af
andre faggrupper og give arbejdslese mulighed
for at uddanne sig til sygeplejerske er der ogs
store opgaver i for det ferste at f& flere unge til
at sege uddannelsen og for det andet at fd de
feerdiguddannede til at blive i faget. P4 uddan-
nelsessiden er der brug for en markant kvali-
tetsudvikling. En evalueringsrapport vedrgren-
de sygeplejerskeuddannelserne rejser alvorlig
kritik af uddannelsen og satter sporgsmalstegn
ved uddannelsens placering under amtskom-
munerne. En forbedring af uddannelsen var en
mulighed, hvis der skal tiltreekkes flere stude-
rende, og en anden vej til at skabe storre sog-
ning kunne veere at give elevlen i alle praktik-
perioder i stedet for som nu kun i den sidste
periode. |

Naér det geelder arbejdet efter uddannelsen,
vil udsigten til bedre arbejdsforhold kunne til-
treekke flere studerende og f& de feerdiguddan-
nede til at blive i faget. En mulighed her kunne
veere nedsat arbejdstid, som bla. en underse-
gelse i Arhus har vist vil veere en af de afgeren-
de faktorer for, om man vil blive i faget.

Sammenfattende . . .

Fjerde naestformand (Elisabeth Arnold):
Vaer opmeerksom p4, at taletiden er overskre-
det.

Bruno Jerup (EL):
Jeg vil derfor pd vegne af af Enhedslisten og
Socialistisk Folkeparti fremsette folgende:

Forslag til vedtagelse

»Regeringen opfordres til i lyset af flaskehals-

problemerne pé det offentlige arbejdsmarked
— at ege antallet af uddannelsespladser inden
for sundheds-, social- og undervisningsom-
ridet, — at iveerksatte foranstaltninger, der
kan tiltreekke elever og styrke sygeplejerske-
uddannelsen samt

— at skabe flere ekstrauddannede medarbejdere
til de neevnte sektorer gennem en forbedring
af voksenuddannelsesinitiativerne, herunder
en forbedring af uddannelsesorlovsmulighe-
derne.«

(Forslag til vedtagelse nr. V 8)

Fjerde nastformand (Elisabeth Arnold):

Der er nu fremsat folgende forslag til vedtagel-
se: (Se ovenfor). Dette forslag indgar herefter i
forhandlingen.

Jan Petersen (S):

Siden regeringsskiftet i 1993 er beskeeftigelsen
vokset kraftigt. Vaeksten er sket uden veesent-
lige flaskehalse pa det private arbejdsmarked,
og dette skal ses i modseetning til det, der var
tilfeldet under de regeringer, vi havde i midten
af 1980'erne, da vi fik edelagt beskaeftigelsen pa
grund af flaskehalse, lenglidning og inflation.
Forskellen p& dengang og nu et en arbejdsmar-
kedsreform og en bevidst udbygning af uddan-
nelseskapaciteten.

Lenglidninger og inflation er ikke pd samme
made en konsekvens af flaskehalse, nir de mat-
te forekomme pa det offentlige arbejdsmarked.
Det gor dem imidlertid ikke ligegyldige, de er
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