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Arbejdsmiljø 

17.21. Arbejdsmiljø 
01. Direktoratet for Arbejdstilsynet (tekstanm. 19 og 53) 

(Driftsbev.) 351,7 
02. Arbejdsmiljøinstituttet (tekstanm. 53) (Driftsbev.) . .  51,8 
03. Arbejdsmiljørådet (Driftsbev.) 0,5 
04. Gebyrer for lovbundne virksomhedsbesøg - 24,0 
11. Konsulenttjeneste for branchesikkerhedsråd 1,4 - 
13. Tilskud vedrørende arbejdsmiljø (tekstanm. 15) (Lov- 

bunden) . 3,0 
21. Arbejdsmiljøfond (Lovbunden) 3,2 
31. Arbejdsmiljø i Grønland (tekstanm. 54) 0,6 
41. Handlingsplan mod ensidigt, gentaget arbejde (tekstanm. 

15, 16 og 73) (Reservationsbev.) - - 
43. Projekter vedrørende tunge personløft, skærmarbejde og 

nedslidning (tekstanm. 15, 16, 70 og 79) (Reservations- 
bev.) 15,1 

Arbejdsløshedsforsikring 

17.31. Fællesudgifter 
01. Direktoratet for Arbejdsløshedsforsikringen (Driftsbev.) 76,7 
02. Befordringsrabat for modtagere af efterløn, seniorydelse 

og overgangsydelse (Reservationsbev.) 20,8 
24. ATP-bidrag for modtagere af dagpenge og kursusgodt- 

gørelse (Lovbunden) 620,8 490,8 
25. ATP-bidrag for modtagere af efterløn, delefterløn og 

overgangsydelse (Lovbunden) 65,0 
26. ATP-bidrag for personer over 25 år på uddannelsesgodt- ...... 

gørelse (Lovbunden) 22,0  ̂

17.32. Arbejdsløshedsdagpenge 
01. Statsanerkendte arbejdsløshedskasser, dagpengeudgifter 

(Lovbunden) 22.100,0 

17.33. Efterløn 
01. Efterløn (Lovbunden) 15.600,0 
02. Seniorydelse (Lovbunden) 2,0 

17.34. Overgangsydelse 
01. Overgangsydelse (Lovbunden) 4.150,0 

17.35. Aktiveringsordninger 
01. Aktiveringsordning vedrørende hjemmehjælp (Lovbun- 

den) - - 
02. Aktiveringsordning vedrørende dagpasning af bøm 

(Lovbunden) 
03. Orlovsydelse (Lovbunden) ................................I...................... - 


