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Det er af vital betydning, at vi netop i disse &r fir bragt orden i-dansk ekonomi. Hvordan vil vi
nogen sinde kunne forsvare det over for vores efterkommere, hv1s vi bare lader st4 til?

3.1. Brug opsvmget fornuftlgt

Det er Fremskrldtspartlets opfattelse, at regeringen med forslaget til finanslov for 1998 udviser en
bekymrende mangel pa mod til at foretage de tvingende nedvendige andringer i statens finanser.
Vilever i disse r i en periode, hvor der er relativt gode skonomiske forhold for Danmark. Rege-
ringentaler endda hgefrem om overforbrug. Det gkonomerne kalder for hgjkonjunktur betyder pa
almindeligt dansk, at vi har gode muligheder for at saelge danske varer til udlandet, vores krone-
kurs ligger stabilt, der er lav inflation og der er vakst i samfundets gkonomi. Men hvor lange
bliver denne gode periode ved med at fortsatte? Det er helt sikkert, at der hurtigt kan komme en
periode med nedgang igen. Hvad skal vi s gore, ndr gzeld og underskud ikke er blevet-reduceret i
mellemtiden?

Vi skal selvfolgelig bruge det nuvaarende pusterum for dansk: erkonoml t11 at fi bragt orden i
tingene. Praecis som ndr en familie far lidt bedre indkomst, s bringer man sin gzeld ned. Nedbragt
geeld kommer aldrig dérligt tilbage! Vi skal serge for at staten far betydeligt overskud i sit budget.
Det er farste forudsaetning for at fi gaclden bragt ned. De mange rlige underskud p4 driften har
medvirket til at gore gaelden storre og sterre hvert ar. Vi skal ogsé bruge det nuvarende pusterum i
gkonomien til at f3 skabt bedre forhold for vores erhvervsliv, sddan-at de kan skabe flere agte
arbejdspladser.

" Regeringen gor det modsatte. Den bruger opsvmget til at laegge nye skatter og afgifter p4 er-
hvervslivet »for nu har de jo rdd«, og de benytter opsvmget til at sende omkring 70.000 danskere
pA statsbetalt ferie hvert ar (orlovsordnmgerne) Det har vi bestemt ikke rad til. Al snak om,.at det
er for at fa arbejdslese i beskaftigelse skal man ikke tro pa. Regeringen siger nu abent og zrligt, at
orlovsordmngerne er et nyt velfaerdsgode som er kommet for at blive! ~

4.0. Arbe]dslasheden.

Det sterste samfundsproblem er, for mdevaerende at over 220.000 personer fortsat er uden be-
skeeftigelse og er pa dagpenge. Dertil kommer, at op imod yderligere 200.000 er pa kontanthjzlp.
Dertil skal laegges de mange tusinder pa orlov, efterlen, delpension, -0.s.v. Det giver samlet op
imod 700.000 arbejdsdygtige danskere, som modtager offentlig forsergelse uden at bidrage til
samfundskagen Nye jobs etab]eres i disse ar primeert i den offenthge sektor. I 1997 forventede
regeringen 13.000 nye offentligt ansatte — det bliver til over 30.000 nyansatte.

Det kan ikke blive ved med at gd. Regeringen gor mere for at skjule dette forhold gennem kun-
stige parkeringsordninger end gennem aktiv handling at skabe vaekst og fremgang i den prlvate
erhvervssektor. Regeringens mange nye ordninger ger, som arbejdsministeren har sagt det »vi re-
rer rundt i gryden af ledige«. Man flytter folk rundt fra ordning til ordning uden at bringe flere
agte arbejdspladser frem. Udgifterne til de lediges dagpenge og de kostbare offentlige aktiverings-
foranstaltninger gor, at skatteyderne mi bgde med ca. 250.000 kr. for hver ledig. Arbejdslagsheden
er derfor en tung byrde pé statens budget. Indsatsen mod ledigheden kan derfor ikke opprioriteres
nok.

Méden vi laser ledighedsproblemet pé er meget enkel:

Skab gode forhold for vores virksomheder, s4 kommer ar bejdspladserne
Nedsat skatten pa arbejde, s kommer arbejdspladserne.

Reducer den offentlige sektors &g, sd kommer arbejdspladserne.

Fjern alle de bureaukratiske hindringer, sé kommer arbejdspladserne.

Det er sa enkelt. Alle siger det, alle ved det. Men regeringen vil ikke gore noget ved det — hvor-
for? Fordi det strider mod den socialdemokratiske ideologi, hvor staten skal vaere centrum i sam-
fundet, hvor vi alle skal have en handfuld sagsbehandlere til at hjelpe os gennem livet og hvor
fagforeningerne bestemmer alt for meget. Ikke kun Fremskridtspartiet siger, at bedre forhold for
erhvervslivet og nedsatte skatter er den rigtige losning. Alle udenlandske organisationer, som



