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8. Ad § 26.35.02. Turisme 

Spørgsmål: 
Vil ministeren give en samlet beskrivelse af forholdene på turismefremmeområdet? Der tæn- 

kes især på personaleændringer i Danmarks Turistråd m.v. 

Svar: 
Erhvervsministeriet overtog i efteråret 1994 ansvaret for turismeområdet fra Ministeriet for 

Kommunikation og Turisme. 
Turismefremmeindsatsen har siden 1995 primært været rettet mod at styrke og etablere centra- 

le organisationer i dansk turisme. 
Der er etableret 7 regionale turismeudviklingsselskaber med henblik på at styrke det offent- 

ligt/private samspil om især produktudviklingen. 
Turismens Udviklingscenter er etableret med henblik på at styrke kompetenceudviklingen i de 

danske turisterhverv. 
Danmarks Turistråd har udvidet sin funktion til også at omfatte erhvervsturisme og markeds- 

udvikling -  udover den rene markedsføringsfunktion. 
Siden 1. januar 1996 har Danmarks Turistråd endvidere varetaget en række forberedende og 

driftsprægede opgaver for Erhvervsministeriet på turismeområdet i henhold til en særlig aftale 
mellem ministeriet og Danmarks Turistråd. 

Vedrørende Danmarks Turistråds personalemæssige situation kan oplyses følgende: 
Antallet af medarbejdere i Danmarks Turistråd har i perioden 1992 -1997 ligget mellem 119 og 

140 medarbejdere, fordelt på turistrådets i dag 11 markedskontorer i udlandet og hovedkontoret i 
København. 

På markedskontorerne er antallet af ansatte steget fra 58 i 1992 til 72 i 1997. 
Udover naturlig til- og afgang af personalet skyldes personaleændringerne i Danmarks Tu- 

ristråd: 
홢 ansættelse af medarbejdere til at varetage nye opgaveområder, især med hensyn til erhvervstu- 

risme og udvikling af nye markedsområder. 
홢 ændringer i organiseringen af turismefremmeindsatsen. Der blev i perioden overført en række 

medarbejdere fra Danmarks Turistråd til Ministeriet for Kommunikation og Turisme' og Kø- 
benhavns Turistinformation. Derudover blev overført medarbejdere fra Erhvervsministeriet til 
Danmarks Turistråd i forbindelse med udlægningen af driftsopgaver fra ministeriet til turistrå- 
det i 1996. 

홢 udskiftning af turistrådets ledelse i 1995. 
Tilgangen af nye opgaver har ikke medført væsentlige udvidelser af antallet af ansatte på ho- 

vedkontoret. 
I perioden 1992 - 1996 har der været følgende fra- og tiltrædelser i turistrådets hovedkontor: 

Fratrædelser Tiltrædelser 

1992: 8 11 
1993: 홢 홢 12 10 
1994: 10 11 
1995: 21 12 
1996: l . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I I . . . . .  7 16 

I 1997 har der indtil dags dato været 2 fratrædelser og 7 tiltrædelser. 
Ovenstående er tal for antallet af ansatte og inkluderer således deltidsansatte. Vikarer, elever, 

studenter, guider og konsulenter, der ikke har været tilknyttet Danmarks Turistråd i et fast ansæt- 
telsesforhold, er ikke medregnet. 


