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F. t. 1. vedr. pensionering af civilt personel m.v. i forsvaret

tuationer og i samme omfang som andre ansatte i sta-
ten m.v. Det geelder eksempelvis for fravar fra arbej-
det i forbindelse med graviditet, barsel og adoption, jf.
ligebehandlingslovens §§ 7-9, ligesom det gelder for
mulighederne for tjenestefrihed i henhold til overens-
komster og aftaler. Ansettelsesforholdet for civilt
personel m.v. afbrydes siledes ikke i tilfeelde af tjene-
stefrined med eller uden len, der har hjemmel i lov-
givningen eller i den overenskomst eller aftale, som
vedkommende ansatte er omfattet af.

Til nr. 2

Kapitel 9 i tjenestemandspensionsloven er ophevet
ved lov nr. 447 af 30. juni 1993.

Ved samme lov indsattes med virkning fra den 1. ja-
nuar 1994 §§ 40-44 i tjenestemandspensionsloven om
overgangsbestemmelser for beregningen af pensioner,
der var pabegyndt udbetalt pr. 31. december 1993
henholdsvis udbetales pa grundlag af en pensionsret,
der opstér i perioden indtil 31. december 2001. §§ 40
og 42-44 i tjenestemandspensionsloven er &ndret ved
lov nr. 316 af 14. maj 1997. Der er sdledes tale om en

konsekvensrettelse, der ikke blev foretaget i forbin-
delse med &ndringen af tjenestemandspensionsloven i
1993. : '

Tilor. 3

Bestemmelsen foreslas ophzvet som folge af, at
tjenestemandspensionslovens kapitel 9 er ophavet
ved lov nr. 447 af 30. juni 1993.

Til nr. 4

Der er tale om en-&ndring af redaktionel karakter.

Tilnr. 5

Bestemmelsen foreslds ophavet som folge af, at §
39 i tjenestemandspensionsloven er ophavet ved lov
nr. 447 af 30. juni 1993.

Til § 2

Det foreslas, at loven trader i kraft dagen efter be-
kendtgerelsen i Lovtidende.



