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‘.

sionsbestemmelserne i vedkommende. overenskomst’

eller aftale, og at der indbetales 12 pct. eller 15 pet. i
samlet pensionsbidrag til vedkommende pensionsord-
ning. Det bemarkes, at tekstanmaerkning nr. 62 til fi-
nanslovens § 12. Forsvarsministeriet herefter ikke fin-
der anvendelse for civilt og militzrt personel, der an-
settes pa tjenestemandsllgnende vilkar pr. 1 april
1998 eller senere.

Det er desuden aftalt, at fmansmmlsteren i medfer
af civilarbejderlovens § 2, stk. 5, efter indhentet udta-
lelse fra Lenningsradet fastsetter &ndrede pensions-

“lenrammer for civilt personel m.v.; der ikke aflonnes
med en lgn svarende til den for en tjenestemandsstil-
ling fastsatte, saledes at personellet i pensionsmzssig
henseende henfores til skalatrin, der svarer til eller er
fastsat pa grundlag af vedkommendes aflgnning. Det
er ligeledes aftalt, at der sker en fj emelse af den hid-
tidige afkortning i lennen til visse overenskomstansat-
te civilarbejdere. -

Udgifterne til disse &ndringer afholdes inden for
den ved overenskomstfornyelsen pr. 1. apnl 1997 af-

" satte gkonomiske ramme.

Lovforslaget indeholder desuden aendrmger af re-
daktionel karakter samt konsekvensrettelser som fol-
ge af zndringen af tjenestemandspensionsloven i
1993, jf. bemaerkningerne til § 1, nr. 2-5.

‘Horing

De forhandlingsberettigede personaleorgamsatno-
ner er blevet hert om lovforslaget.

Okonomiske konsekvenser

Lovforslagets gennemforelse indebarer, at forsva-
ret i henhold til gzldende overenskomster og aftaler
lgbende vil skulle indbetale pensionsbidrag til ved-
kommende pensionsordning for ikke-tjenestemands-
ansat personel, som anszttes pr. 1. april 1998 eller se-
nere. Derimod vil forsvaret for dette personel ikke
skulle betale bidrag til finanslovens § 36. Pensionsve-
senet, siledes som det er tilfzeldet for personel omfat-
tet af civilarbejderloven, jf. finanslovens § 36.12.01.

Lovforslagets gennemferelse betyder saledes, at
staten patager sig en mindre fremtidig pensionsfor-
pligtelse, og at der pa langt sigt over finanslovens §
- 36. Pensionsvasenet vil skulle atholdes en faldende
udgift til pensioner i henhold til civilarbejderloven.

Administrative konsekvenser m.v.

Forslagets gennemfmelse péregnes ikke at have
personalemzssige konsekvenser for den statslige ad-
mmlstratlon

Lovforslaget har mgen erhvervsakonomlske eller
mlljﬂmaesmge konsekvenser og det har ingen admini-
strative konsekvenser for ethvervslivet, =

Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter

. Bemcerkninger til Iovforslaéets énkelte bestemmelser

Til§ 1
Til nr. 1

Det foreslas, at cnv1larbej derlovens anvendelsesom-
rade afgranses, séledes at loven ikke gaelder for per-
soner, som ansaettes i forsvaret med virkning fra 1.,
apnl 1998 eller senere. Ikke-tjenestemandsansat per-
sonel, som anszttes fra dette tidspunkt, omfattes af de
pensxonsbestemmelser der er aftalt i vedkommende
overenskomst eller aftale.,

ClVllarbejderloven foreslés dog fortsat af ﬁnde an-:
vendelse ved genansattelse som civilt personel m.v. i
forsvaret af personer, som er fratradt med ret til aktuel

~ egenpension efter civilarbejderloven. Bestemmelsen

tilsigter, at personer, som er afskediget med aktuel
egenpension pa grund af helbredsbetinget utjenstdyg-
tighed, omfattes af civilarbejderloven, hvis de genan-
sxttes, fordi de atter er blevet tjenstdygtige. Ved gen-
ansettelsen inddrages pensionen, og vedkommende
fortstter optjening af pensionsalder efter civilarbej-
derloven og kan senere pensioneres efter lovens be-
stemmelser.

Civilt personel m.v., som var ansat pr. 31, marts
1998 og forbliver ansat i civilarbejderstilling i forsva-
ret uden afbrydelse af anszttelsesforholdet, vil fortsat
veere omfattet af civilarbejderloven. Det gzlder lige-
ledes for civilt personel m.v., der direkte overgar fra
én civilarbejderstilling i forsvaret til en anden.

I bemaerkningerne til § 2, nr. 1, i lov nr. 138 af 26,
april 1972 om @ndring af lov om tjenestemandspen-
sion og lov om pensionering af civilt personel m.v. i -
forsvaret, hvorved bestemmelsen i ci\;ilarbejderlo-
vens § 2, stk. 3, blev indsat, er det blandt andet anfort,
at civilarbejderloven ikke giver adgang til at indrem-
me det af loven omfattede civile personel m.v. tjene-
stefrihed, og at civilt personel m.v. i det tidsrum, det
forretter tjeneste som anfert i bestemmelsen, er afske-
diget af forsvarets tjeneste. Imidlertid har udviklingen
siden 1972 indebaret, at savel lovgivningen som over-
enskomster og aftaler nu giver ogsa civilt personel
m.v. i forsvaret adgang til tjenestefrihed i samme si-



