3478

F. t. . vedr. pensionering af civilt personel m.v. i forsvaret

Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeaerkninger

Pensionsforholdene for det ikke-tjenestemandsan-
satte civile personel m.v. i forsvaret er fastlagt i lov nr.

82 af 12. marts 1970 om pensionering af civilt perso-

nel m.v. i forsvaret (civilarbejderloven), 'som @ndret
ved lov nr. 138 af 26. april 1972. Loven omfatter ci-
vile funktionerer, handvarkere og arbejdere samt tje-
nestemandslignende ansatte befalingsmand og mili-
teere mekanikere. Loven gelder dog ikke for personel,
som i henhold til overenskomst eller aftale er omfattet
af pensionsordninger, hvortil staten indbetaler pensi-
onsbidrag. ,

Civilarbejderloven giver ret til pension og efterind-
taegt efter regler svarende til reglerne i lov om tiene-
stemandspension med de afvigelser, der er fastsat i ci-
vilarbejderlovens § 3. Der er séledes tale om en til-
sagnsmassig pensionsordning, der ved afsked pa
grund af sygdom eller alder samt ved ded giver ret til
samme pension og efterindtagt, som tilkommer jene-
stemend efter tjenestemandspensionslovens regler.
Ved afsked af anden utilregnelig arsag end sygdom og
alder er der dog alene adgang til en egenpension, hvis
udbetaling er udskudt til det 60. ar.

Den serlige pensionsordning for civilt personel i
forsvaret kan fores tilbage til lov nr. 94 af 6. april 1906
om pensionering af civile funktionzrer, handverkere
m.fl. under Krigsministeriet.

Pr. 1. januar 1998 var der i forsvaret ansat 10.300
personer omfattet af civilarbejderloven.

Da det mellem finansministeren og personaleorga-

nisationerne er aftalt, at ikke-tjenestemandsansat per-:

sonale i staten som led i vedkommende overenskomst
eller aftale omfattes af fuldt udbyggede pensionsord-
ninger, hvortil den ansatte og staten yder bidrag, er der
ikke lengere szrskilt grundlag for, at civilt personel
m.v. i forsvaret i fremtiden ansettes med tjeneste-
mandspensionsrettigheder.

Lovforslaget indeberer derfor, at civilarbejderlo-
ven ikke gelder for personer, der anszttes pr. 1. april
1998 og senere. ’

Herved bliver pensionsforholdene for civilt perso-
nel m.v., som pr. 1. april 1998 og senere anszttes i for-

svaret, bragt pa linie med pensionsforholdene for det
gvrige ikke-tjenestemandsansatte personale, som an-
sattes i staten og folkekirken.

Lovforslaget indeberer ingen zndringer i pensions-
retten for civilt personel m.v., som var ansat pr. 31.
marts 1998 og forbliver ansat i civilarbejderstilling i
forsvaret uden afbrydelse af ansattelsesforholdet.

Det bemerkes, at Geodztisk Institut og Sekortarki-
vet, som er nzvnt i civilarbejderlovens § 1, stk. 1, er
nedlagt som selvstendige institutioner og overfert til
Boligministeriets ressort. Civile funktionzrer, hand-
veerkere og arbejdere, som ved overforslen var omfat-
tet af civilarbejderloven, og som stadig er ansat ved
Kort- og Matrikelstyrelsen under Bqligministeriet; er
dog fortsat omfattet af civilarbejderloven i medfer af
tekstanmearkning nr. 50 til finanslovens § 14. Bolig-
ministeriet. Tilsvarende gelder for civilt personel
overfart med Forsvarets Vejrtjeneste til Trafikmini-
steriet henholdsvis fra Forsvarsministeriet til Dan- .
marks Meteorologiske Institut, jf. tekstanmarkning
nr. 52 til finanslovens § 28. Trafikministeriet, samt et -
antal medarbejdere ved kystudkigsstationer overfert
fra sovaernet til Farvandsvasenet, jf. tekstanmaerkning
nr. 84 til finanslovens § 36. Pensionsvasenet.

Det bemarkes videre, at civilt personel m.v., som af
helbredsmessige grunde eller af anden utilregnelig
arsag overgir til en lavere lannet stilling, kan bevare
retten til pension efter den hidtidige, hajere pensions-
lonramme, jf. tekstanmzrkning nr. 60 til finanslovens
§ 36. Pensionsvasenet. Civilt personel, som afskedi--
ges som folge af forsvarsforlig m.v., og som har veeret
ansat i mindst 10 4r, kan erhverve yderligere indtil 10
ars pensionsalder efter afskedigelsens ikrafttraden, jf.
tekstanmerkning nr. 59 til finanslovens § 12. For-
svarsministeriet.

Lovforslaget indebzrer ikke @ndringer i de anferte
tekstanmerkninger.

Under forudsztning af lovforslagets gennemfarelse
er det som led i overenskomstfornyelsen pr. 1. april
1997 aftalt mellem finansministeren og centralorgani-
sationerne, at civilt personel m.v., som pr. 1. april
1998 eller senere ansattes i forsvaret, omfattes af pen-



