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Bilag til f. t. beslutn. om elevers og studerendes arbejdsmilje

Vil en udvidelse af arbejdsmiljsloven veere en gli-
debane for gvrige persongrupper?

“Selv om den danske arbejdsmiljelovs hoved-
omréde er arbejde for en arbejdsgiver, har der i
spergsmalet, om elever og. studerende skal
vare omfattet af loven, veret fremfort det syns-
punkt, at en udvidelse vil vaere en »glidebane«
for andre omrader af ikke arbejdsmaessig ka-
rakter som f.eks. plejehjemsbeboere, indlagte
pa sygehuse og bern i dag- og degninstitutio-
ner.

Born, plejehjemsbeboere og indlagte pd sygehuse
er ikke en del af deres beskeeftigelse

Born i dag- og degninstitutioner vil dog
nzppe kunne deltage i sikkerhedsudvalgene,
plejehjemmene er hjem for &ldre og ikke en be-
skeaeftigelse, ligesom indlagte pa sygehus nap-
pe betragter deres indlaggelse som arbejde,
men som udslag af sygdom eller skade, og sik-
kerhedsudvalg for patienter er neppe muligt.
Personkredsen i arbejdsmiljeloven kunne end-
da begraenses til ansatte i private virksomheder

som modspil til virksomhedernes profitmaksi--

merering, modsat at offentligt ansattes arbejds-
milje er udslag af en politisk prioritering af,
hvor sikkert og sundt et arbejdsmilje de skal
have.

Alene en politisk afvejning

Afvejningen af, hvilke persongrupper der

har krav pé et sikkert og sundt arbejdsmilje, er

alene en politisk afvejning. Elever og studeren-
de omfatter imidlertidig deres skolegang og
studie som deres »beskaeftigelse«.

Rddsmode i EU stottede fokus pa elevers og stu-
derendes arbejdsmiljo

Holland har i sit formandskab for EU fore-
slaet fokus pa elevers og studerendes arbejds-
milje. I forslag til rddskonklusioner fremgdr, at
der ikke kan forventes en tilstrazkkelig hej kva-
litet, hvis skolen ikke har et &bent og sikkert
milje. Sigtet er i forste omgang udveksling af
information og nedsettelse af en ad hoc-eks-
pertgruppe, som skal virke frem til udgangen af
1999. P& rddsmede den 26. juni 1997 blev der
opnéet principiel enighed om forslaget til rdds-
konklusioner.

Mal- og rammestyring og bevilling efter taxame-
tersystemet kreever lige krav pd et godt arbejds-
miljo

En udvidelse af arbejdsmiljgloven skal sam-
menholdes med, at styring af uddannelsesinsti-
tutionerne har bevieget sig mod mal- og ram-
mestyring, hvor bevillinger tildeles efter aktivi-
tet gennem et taxametersystem. Ved »firmati-
seringen« bliver ansvaret for vedligeholdelse
m.v. i hgjere grad lagt over pa de enkelte ud-
dannelsesinstitutioner. I prioriteringen af res-
sourcerne lokalt skal det sikres, at der ikke kun
er et hensyn at tage til undervisernes og det av-
rige personales lovsikrede krav pé et sikkert og
sundt arbejdsmiljo, men ogsa et hensyn at tage
til elevers og studerendes arbejdsmilje — ved
ogsé at sikre elever og studerende et krav pa et
sikkert og sundt arbejdsmilje.

Pgede udgifter til Arbejdstilsynet og forbedrin-
ger pd uddannelsesinstitutioner?

Atlade elever og studerende vaere omfattet af
arbejdsmiljeloven kan imidlertid medfere ud-
glfter til gget tilsyn fra Arbejdstilsynet, forbed-
ring af uddannelsesinstitutioner og udgifter til
uddannelse af elevs1kkerhedsrepraesentanter

Ikke flere udgifter i Sverige

I arbejdsministerens svar pd spm. 5, marts
1997, til Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
om de skonomiske udgifter ved i 1990 at lade
grundskolen, gymnasiet m.v. i Sverige blive

"omfattet af arbejdsmiljeloven fremgar det,

— at lovendringen pa elevomrédet ikke har
medfort sgede omkostninger til tilsyn, idet
skoler allerede inden betragtedes som ar-
bejdspladser (lzererne er omfattet af arbejds-
miljeloven),

— at kravene fra Yrkesinspektionens side til
Iuftkvalitet og ventilationsanlag er eget som
folge af, at stadig flere elever og voksne ram-
mes af overfelsomhed og allergi. Det er
tvivlsomt, om omkostningerne kan henfores
til den sgede lovgivning, og hanger snarere
sammen med, at skoler, som blev bygget i
60’erne og 70’erne, viser sig at have store
mangler pa disse omrader,

— at det svenske Kommunférbundet ved en
forespargsel gav udtryk for, at eventuelle
omkomstninger i forbindelse med elevsik-
kerhedsreprasentanters uddannelse og akti-
viter er sma og ikke har medfort diskussio-
ner og omtale.



