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F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s l ø s h e d s f o r s i k r i n g  m . v .  

(Særligt bidrag for I. og 2. ledighedsdag) 

§1 

I forslag til lov om ændring af lov om ar- 
bejdsløshedsfórsikring m.v. jf. lovbekendtgø- 
relse nr. 27. af 13. januar 1997, som ændret se- 
nest ved § 2 i lov nr. 1082 af 29. december 1997, 
foretages følgende ændringer: 

1. § 57, stk. 1, 2. pkt, ophæves, 

2. § 84 affattes således: 
»§ 84. Arbejdsgiveren betaler et særligt bi- 

drag ved afskedigelse, hjemsendelse, ophør af 
opgave- og tidsbestemt akkord og lignende för 
1. og 2. ledighedsdag. Det særlige bidrag udgør 
pr. dag et beløb svarende til 6,6/37 af det hø- 
jeste dagpengebeløb for en uge, jf. § 47, stk. 1, 
afrundet til nærmeste hele kronebeløb. Ved le- 
dighed på 4 timer eller derunder betaler ar- 
bejdsgiveren ét bidrag svarende til halvdelen af 
det i 2. punktum omhandlede beløb. Ved ledig- 
hed på over 4 timer betaler arbejdsgiveren fuldt 
bidrag. 

Stk. 2. Arbejdsgiverens forpligtelse indtræ- 
der ktin, når medlemmet inden for de sidste 4 
uger har været beskæftiget hos arbejdsgiveren 
svarende til fuld overenskomstmæssig arbejds- 
tid i 2 uger. 

Stk. 3. Arbejdsgiverens forpligtelse til at ind- 
betale det særlige bidrag bortfalder, 
1) hvis det godtgøres, at beskæftigelse påbe- 

gyndes den efterfølgende arbejdsdag, eller 
der modtages sgedàgpenge eller afholdes 
ferie i tilslutning til arbejdsophøret, 

2) hvis afskedigelsen væsentligst kan tilregnes 
tnedlerhmet; eller 

3) hvis arbejdsophøret skyldes strejke eller 
lockout på virksomheden. 
Stk. 4. Arbejdsgiverens forpligtelse til at ind- 

betale det særlige bidrag for samme person kan 
højst indtræde 16 gange i løbet af et kalenderår. 

Stk. 5. Arbejdsministeren kan i helt særlige 
tilfælde fastsætte regler om, at bestemmelsen 
om det særlige bidrag midlertidigt bortfalder 
ved arbejdskonflikter af større omfang. 

Stk. 6. Arbejdsministeren kan fastsætte reg- 
ler om, at det særlige bidrag kan bortfalde ved 
tidsbegrænsede ansættelser af en vis længere 
varighed. 

Stk. 8. Direktøren for Arbejdsløshedsforsik- 
ringen fastsætter efter forhandling med Lands- 
arbejdsrådet regler om anvendelse af bestem- 
melserne i stk. 1-3 og kan herunder fastsætte 
regler om, at det særlige bidrag kan bortfalde i 
særlige tilfælde ud over de i stk. 3 nævnte. 

Stk. 9. Arbejdsministeren fastsætter nærmere 
regler for indbetaling til staten af det særlige bi- 
drag.« 

3. § 90 a, stk. 2, ophæves. 

4. § 90 a, stk. 3, affattes således: 
»Stk. 3. Direktøren for Arbejdsløshedsfor- 

sikringen kan efter forhandling med Landsar- 
bejdsrådet fastsætte nærmere regler om be- 
stemmelserne i stk. 1.« 

5. § 91, stk. 1, nr. 5, ophæves. 

6. § 100, stk. 1, 2. pkt., ophæves, 

7. § 100, stk. 5, ophæves. 


