
F. t. 1. vedr. Det Fælles Lønindeholdelsesreister 2651 

Administrative og økonomiske konsekvenser 

Forslaget vil medføre udgifter for Hypotekbanken 
på ca. 0,5 mill. kr. i forbindelse med lovforslagets 
ikrafttræden og implementering. Det drejer sig dels 
om udgifter til information af lønmodtagere, arbejds- 
givere og inddrivelsesmyndigheder, og dels om ud- 
gifter til udvikling af en facilitet i Det Fælles Lønin- 
deholdelsesregister, der kan sikre, at der ikke træffes 
afgørelser om lønindeholdelse for krav, der ikke 
overstiger bagatelgrænsen. Herudover har forslaget 
ingen administrative eller økonomiske konsekvenser. 

Erhvervsøkonomiske og erhvervsadministrative 
konsekvenser 

Forslaget vil medføre, at de indeholdelsespligtige 
arbejdsgivere mv. kan opkræve en godtgørelse sva- 
rende til et samlet beløb på 50 mill. kr. årligt i forbin- 
delse med administrationen af afgørelser om lønin- 
deholdelse. : 

Loven vil i øvrigt i sig selv medføre en administra- 
tiv lettelse for virksomhederne, når Det Fælles Løn- 
indeholdelsesregister tages i anvendelse. 

Miljømæssige konsekvenser og forholdet til EU-retten 

Lovforslaget har ingen miljømæssige konsekven- 
ser og indeholder ikke EU-retlige aspekter. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. 1 

Det foreslås at indføre en bagatelgrænse for restan- 
cer, hvor lønindeholdelse kan iværksættes, og at fi- 
nansministeren bemyndiges til at fastsætte grænsens 
størrelse. Restancen kan godt være sammensat af fle- 
re mindre gældsposter, som enkeltvis ikke overstiger 
bagatatelgrænsen, så længe de administreres af den 
samme inddrivelsesmyndighed, jf. herved de tilsva- 
rende regler for videregivelse af oplysninger om gæld 
til det offentlige til private kreditoplysningsbureauer 
i lov om offentlige myndigheders registre. 

Til nr. 2 

Det foreslås at give de indeholdelsespligtige ar- 
bejdsgivere mv. adgang til ved hvert løntræk i forbin- 
delse med afgørelser om lønindeholdelse at opkræve 
en administrationsgodtgørelse hos den pågældende 
medarbejder ud over det beløb, som ifølge afgørelsen 
skal indeholdes. Der henvises i øvrigt til lovforslagets 
almindelige bemærkninger. 

Til nr. 3 og 4 

Det foreslås, at reglerne om en administrations- 
godtgørelse til de indeholdelsespligtige arbejdsgivere 
og reglerne om indførelse af en bagatelgrænse træder 
i kraft den 1. januar 1998, og ikke får virkning for 
igangværende lønindeholdelsesforløb, hvorom afgø- 
relse er truffet før den 1. januar 1998. 

Ikrafttrædelsestidspunktet for den øvrige del af lo- 
ven fastsættes fortsat af finansministeren. 


