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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige kbemoerknir’xger

Lovforslaget skal medvirke til at styrke og stimule-
re mulighederne for beskaftigelse og arbejdsplads-
fastholdelse af personer med et handicap pa arbejds-
markedet primert pd ordinzre vilkir men ogsa pa
serlige vilkdr. Forslaget er siledes et led i regerin-
gens initiativer for at skabe et mere rummeligt ar-
bejdsmarked. Med lovforslaget sker der en samling
af de kompenserende arbejdsmarkedspolitiske for-
anstaltninger for pérsoner med et handicap.

Personer med et handicap skal sikres lige mulighe-
der med andre pa arbejdsmarkedet. Der er allerede
mange personer med et handicap i beskzftigelse,
men der er fortsat et vasentligt uudnyttet arbejds-
kraftspotentiale hos denne gruppe.

Det er vigtigt at gore det lettere for virksomhederne
at rekruttere personer med et handicap og at fa gjort
denne gruppe mere synlig. Behovet for kompense-
rende ydelser ma ikke komme til at virke som en bar-
riere for ansattelse af personer med et handicap og
gore denne gruppe til en mindre fleksibel arbejds-
kraft. Derfor ma adgangen til kompenserende ydel-
ser som fx stette til personlig assistance vere hurtig
og smidig. ‘ ‘

Samlingen af de kompenserende foranstaltninger
pa Arbejdsministeriets omrade medvirker til at gore
omridet mere overskueligt bade for virksomhederne
og for personer med et handicap.

Der ér allerede mulighed for at kompensere perso-
ner med et handicap gennem felgende ordninger i
Arbejdsministeriets regi:

— tilskud til personlig assistance efter lov om per-
sonlig assistance til handicappede i erhverv,

- fortrinsadgang til ledige stillinger hos offentlige
arbejdsgivere, bevilling til stadepladser m.v. og ta-
xikersel efter bekendtgerelse om handicappede
ansggeres fortrinsadgang ved anszttelse hos of-
fentlige arbejdsgivere, bevilling til stadepladser
m.v. og taxikaersel, der er udstedt efter § 30 i lov om
-social bistand og

.~ satspuljemidler til anskaffelse af hjeelpemidler (ar-
bejdspladsindretning m.v.)

Arbejdsformidlingen administrerer de forskellige
ordninger. Arbejdsformidlingens handicapkonsulen-

ter har herigennem opbygget en bred viden omkring
ansxttelse og fastholdelse pa arbejdsmarkedet af
personer med handicap. '
Lovforslaget indeholder folgende nye initiativer,
der bestar i etablering af forseg med: )
- en udvidelse af ordningen med personlig assistan-
ce til efter- og videreuddannelse og ‘ ‘
— en isbryderordning for nyuddannede personer
med et handicap.
Ordningerne vil blive administreret af Arbejdsfor-
midlingen.

a) Forseg med personlig assistance til handicappede
under efter- og videreuddannelse

Det Centrale Handicaprid har papeget, at der er
behov for, at personer med et handicap fir mulighed
for stette til personlig assistance under efter- og vide-
reuddannelse. )

Med de stigende krav til arbejdskraftens kvalifika-
tioner stilles der ogsa stigende krav til den enkelte om
lsbende efter- og videreuddannelse. Nar en person
med et handicap ensker at tage en efter- og videreud-
dannelse, kan der vaere behov for personlig assistan-
ce. Inden for rammerne af den geeldende lovgivning
er mulighederne for personlig assistance under ud-
dannelse imidlertid begrensede.

Efter sektoransvarlighedsprincippet ligger ansva-
ret for tildeling af stotte til personlig assistance under
uddannnelse primzart hos uddannelsesinstitutioner-
ne, men der er fortsat mange uddannelsesinstitutio-

" ner, som ikke har mulighed for at tilbyde stette til

personlig assistance.

P& arbejdsmarkedsuddannélsesomrﬁdet er der ud-
arbejdet en handlingsplan for handicappedes adgang
til AMU-centre, hvor samtlige AMU-centre gennem-
gas med hensyn til tilgeengelighed til centrene og mu-
ligheden for, at handicappede kan feerdes pi centre-
ne. Der er endvidere udarbejdet en 3-arig handlings-
plan for handicappede i arbejdsmarkedsuddannel-
serne, som koncentrerer sin indsats om egnede og
kompenserende undervisningsmidler, tekniske hjeel-
pemidler og seerligt udstyr samt forskellige informa-
tionsaktiviteter. :

Manglende mulighed for personlig assistance un-



