2432

Bilag til f. t. L. vedr. dagpenge ved sygdom eller fedsel m.v.

Bilag

1 dette bilag er (med mindre skrift)
indsat den geeldende formulering af de bestemmelser,

der berores af lovforslaget

§1

I lov om dagpenge ved sygdom eller fadsel,
jf. lovbekendtgerelse nr. 632 af 22. juli 1997,
foretages folgende andringer:

1. § 13, stk. 1, affattes sdledes:

»Der kan ydes dagpenge i indtil 26 uger ef-
ter fedslen.«

§ 13. Der kan ydes dagpenge i de forste 24
uger efter fedslen.

2.1 § 13 indsttes som stk. 4:

»Stk. 4. Efter udlebet af den 24. uge efter
fedslen har faderen yderligere ret til dagpenge i
2 uger.«

Stk. 3. Herudover har foreldrene tilsam-
men ret til dagpenge i yderligere 10 uger efter
udlebet af den 14. uge efter fedslen. Dagpen-
ge kan kun ydes til en af foreldrene ad gan-
gen.

3.1 § 14, stk. 1, 2endres »i de forste 24 uger til:
»1 indtil 26 uger«.

4. § 14, stk. 2, affattes sdledes:

»Stk. 2. Dagpenge til adoptionsspgende zg-
tefzeller kan kun ydes til én af zegtefeellerne ad
gangen, bortset frai2 uger indenfor de forste 24
uger. Efter udlgbet af den 24. uge efter modta-
gelsen af barnet kan kun den mandlige adop-
tionsspgende modtage dagpenge i 2 uger.«

§ 14. Der kan ydes dagpenge ved adoption i
de forste 24 uger efter modtagelsen af barnet,
nar de adoptionsundersggende myndigheder
bestemmer, at den adoptionssegende eller

den ene af de adoptionssegende =gtefzller i
en periode skal vere i hjemmet.

Stk. 2. Dagpenge til adoptionssegende ag-
tefeller kan dog, bortset fra i 2 uger, kun ydes
til en af gtefeellerne ad gangen. :

5.1§ 15, stk. 2, endres »24 uger« til: »26 uger«.

Stk. 2. Safremt dagpengemodtageren ikke
genoptager arbejdet, forlenges den periode,
hvor der er ret til dagpenge, med indleggel-
sesperioden, hvis indlaggelsen finder sted un-
der de forste 24 uger efter fedslen eller mod-
tagelsen. Dagpengeperioden kan dog hejst
forlenges i 3 mAneder. Retten til at forleenge
dagpengeperioden galder ikke faderens ret til
dagpenge i 2 uger efter § 13, stk. 2, eller de
adoptionssegendes ret til samtidig at modtage
dagpenge, jf. § 14, stk. 2.

6.1 § 16 a, stk. 4, @ndres »24-ugers-perioden«
til: »26-ugers-perioden«.

Stk. 4. For adoptionssggende, der er beret-
tiget til dagpenge efter § 14, medferer genop-
tagelse af arbejdet i hele 24-ugersperioden ef-
ter modtagelsen af barnet, at retten til dagpen-
ge bortfalder for de dage, hvor arbejdet er
genoptaget. Det samme gelder ved deltagelse
i fagpolitisk arbejde eller undervisning og lig-
nende med erhvervsmaessigt formal. Stk.2, 2.
pkt. finder tilsvarende anvendelse.

§2

1lov om ligebehandling af mand og kvinder
med hensyn til beskeftigelse og barselorlov
m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 875 af 17. okto-
ber 1994, foretages felgende &ndringer:



