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lønningsordningen efter stk. 2, jf. § 53, stk. 4, i 
lov om sikring mod følger af arbejdsskade, ud 
fra arbejdsgivernes tilhørsforhold til en bran- 
che, jf. § 53, stk. 2, i lov om sikring mod følger af 
arbejdsskade. 

Stk. 5. Regulering af de samlede midler til be- 
lønning efter stk. 1 fastsættes i de årlige finans- 
love. Arbejdsmarkedets ErhvervssygdomsSik- 
ring indstiller til arbejdsministeren regulerin- 
gen af de samlede midler til belønning. 

§ 80 e. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms- 
Sikring kan beslutte, at midler, som ikke er an- 
vendt til belønning, overføres til efterfølgende 
år. Den del af midlerne, der ikke omgående an- 
vendes som belønning i form af rabat efter lo- 
ven, skal anbringes på samme måde som de 
midler, der indbetales til dækning af erhvervs- 
sygdomsudgifter m.v., jf. § 57 I i lov om sikring 
mod følger af arbejdsskade. 

§ 80 f. Har den, der oppebærer belønning fra 
Arbejdsmarkedets ErhvervssygdomsSikring i 
henhold til loven, givet urigtige oplysninger el- 
ler undladt at meddele oplysninger af betydning 
for afgørelsen om at yde belønning, kan Ar- 
bejdsmarkedets ErhvervssygdomsSikring be- 
stemme, at belønningen bortfalder helt eller del- 
vist, og at belønning, der er ydet, skal tilbage- 
betales. 

Stk. 2. Arbejdsministeren fastsætter nærmere 
regler om tilbagebetaling efter stk. 1. 

§ 80 g. Direktøren for Arbejdstilsynet fører 
mod vederlag fra Arbejdsmarkedets Erhvervs- 
sygdomsSikring kontrol med, om arbejdsgive- 
re, der har modtaget belønning efter lovens § 80 
b, har gennemført eller igangsat de arbejds- 
miljøforbedrende og arbejdsskadeforebyggen- 
de aktiviteter. 

Stk. 2. Arbejdstilsynet kan ikke anvende be- 
føjelserne i medfør af lovens §§ 76 og 77 ved va- 
retagelse af kontrolopgaven efter stk. 1.«. 

9. Efter § 81 a indsættes i kapitel 14: 
»§ 81 b. Klager over afgørelser truffet af Ar- 

bejdsmarkedets ErhvervssygdomsSikring efter 
denne lov kan inden fire uger efter meddelelsen 
af afgørelsen indbringes for det ankenævn, der 
oprettes efter § 55 A i lov om sikring mod følger 
af arbejdsskade. 

Stk. 2. Ankenævnets udgifter betales af Ar- 
bejdsmarkedets ErhvervssygdomsSikring, jf. § 

55 A, stk. 4, i lov om sikring mod følger af ar- 
bejdsskade. Klageren betaler 500 kr. for anke- 
nævnets behandling. Beløbet tilbagebetales, 
hvis klageren får helt eller delvist medhold.«. 

§2 

Stk. 7. § 1, nr. 1, træder i kraft den 1. januar 
1998. 

Stk. 2. § 1, nr. 6-8, træder i kraft den 1. maj 
1998. § 80 b, stk. 1 - 3 og 5, § 80 c, stk. 2, § 80 d, 
stk. 1 og 4, § 80 e og § 80 f i lov om arbejdsmiljø, 
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 8, får dog 
først virkning den 1. januar 1999. 

Stk. 3. § 1, nr. 2-5 og 9, træder i kraft den 1. ja- 
nuar 1999. 

Stk. 4. Umiddelbart efter sin oprettelse i med- 
før af lov om sikring mod følger af arbejdsskade 
foretager Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms- 
Sikring en vurdering af behovet for at regulere 
det i § 80 d, stk. 1, i lov om arbejdsmiljø, som af- 
fattet ved denne lovs § 1, nr. 8, fastsatte beløb, 
inden belønningsordningen etableres den 1. ja- 
nuar 1999. 

§3 

Stk. 1. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms- 
Sikrings andel af bidraget på 45 mio. kr. for 1999 
og år 2000 efter § 68, stk. 2, i lov om arbejdsmiljø, 
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 5, beregnes 
ud fra Arbejdsskadestyrelsens opgørelse af, 
hvor stor en del af de i 1997 og 1998 tilkendte er- 
statninger og godtgørelser i erhvervssygdoms- 
sager, som skulle have været dækket af Arbejds- 
markedets ErhvervssygdomsSikring, hvis den- 
ne institution havde stået for administrationen 
af erhvervssygdomsområdet i 1997 og 1998. 

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms- 
Sikrings adgang til at forhøje bidraget, jf. § 68, 
stk. 5, i lov om arbejdsmiljø, som affattet ved 
denne lovs § 1, nr. 5, omfatter også Arbejdsmar- 
kedets ErhvervssygdomsSikrings andel af bi- 
draget på 45 mio. kr., som beregnes på grundlag 
af erstatninger og godtgørelser tilkendt i 1997 og 
1998, jf. stk. 1. 

Stk. 3. Efter gældende regler udstedt i med- 
før af § 68, stk. 6, som affattet ved lov nr. 681 af 
23. december 1975 om arbejdsmiljø, om op- 
krævning af bidraget på 45 mio. kr., foretages 
der en regulering af bidragene inden udgangen 
af juli måned i året efter bidragsåret. Regulerin- 
gen af bidragsydernes andele af bidraget på 45 
mio. kr. sker sidste gang inden udgangen af juli 


