
F. t. ,l. vedr. forsikring mod følger af arbejdsskade m.v. 2219 

medhold. Øvrige udgifter ved ankenævnets oprettel- 
se og drift betales af Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 
domssikring. 

Til nr. 32 
Efter gældende lov har Erhvervssygdomspoolen 

adgang til at indbringe sager efter gældende lovs § 6, 
stk. 3, (fordelingssagér) og § 48 (sager, hvor den for- 
sikringspligtige arbejdsgiver har undladt at tegne for- 
sikring) for Den Sociale Ankestyrelse. Ankeadgan- 
gen i disse sager overtages med lovforslaget af Ar- 
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring for så vidt 
angår erhvervssygdomme og pludselige løfteskader. 

Det foreslås, at adgangen til at indbringe sager om 
ulykkestilfælde, der henføres til forslagets § 47 (gæl- 
dende lov § 48), til Den Sociale Ankestyrelse, overfø- 
res til Rådet for Dansk Forsikring og Pension. 

Det foreslås samtidig, at Rådet for Dansk Forsik- 
ring og Pension får adgang til at indbringe sager om 
ulykkestilfælde, der henføres til bestemmelsen i for- 
slagets § 5, stk. 6 (gældende lov § 5, stk. 3), for Den 
Sociale Ankestyrelse. 

Herefter vil der altid være 2 ankeberettigede i ska- 
desager efter loven. 

Til nr. 33 
Ændringen er redaktionel. 

Til nr. 34 
Bestemmelserne er nye. 
Ved bestemmelserne oprettes Arbejdsmarkedets 

Erhvervssygdomssikring, der skal finansiere udgifter 
ved erhvervssygdomme og pludselige løfteskader. In- 
stitutionen skal tillige administrere den supplerende 
belønningsordning. 

Der henvises til afsnit 7 i lovforslagets almindelige 
bemærkninger og for så vidt angår den supplerende 
belønningsordning til det forslag til ændring af lov 
om arbejdsmiljø, som arbejdsministeren har fremsat 
samtidig med dette lovforslag. 

Ved forslagets §57 A oprettes Arbejdsmarkedets 
Erhvervssygdomssikring. Institutionens opgaver og 
bestyrelsens sammensætning beskrives. 

Det forudsættes, at bestyrelsens udgifter såsom di- 
æter, honorarer m.v. holdes inden for rammerne af 
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikrings admini- 
strationsudgifter. Ligeledes forudsættes, at bestyrel- 
sen ikke får et selvstændigt sekretariat, men må få ud- 
ført sekretariatsopgaver i Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring og inden for Arbejdsmarke- 
dets Erhvervssygdomssikrings udgiftsramme. 

Det foreslås i stk. 7, at bestyrelsen for Arbejdsmar- 
kedets Erhvervssygdomssikring overlader admini- 

strationen til ATP, der har de nødvendige bereg- 
nings- og opkrævningsrutiner m.v. 

Ved forslagets Hf 57 B og 57 C fastlægges, at Ar- 
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring skal have 
ansat en af Finanstilsynet godkendt ansvarshavende 
aktuar, på grund af de betydelige aktuarmæssige 
funktioner i Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik- 
ring. Det er derfor hensigtsmæssigt, at aktuarens rol- 
le bliver lovfæstet på samme måde, som det er sket 
for livsforsikringsselskaber og pensionskasser. Heri- 
gennem understreges, at aktuaren har nogle selv- 
stændige kontrolopgaver med dertil hørende rettig- 
heder og pligter. Kravet om årlig beretning fra aktu- 
aren indebærer, at Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 
domssikring vil være underlagt samme krav, som 
gælder for livsforsikringsselskaber og tværgående 
pensionskasser. 

Tilsvarende bestemmelser findes i §§ 89 og 93 i lov 
om forsikringsvirksomhed. 

Ved forslagets §§57 D - 57 G lovfæstes de overord- 
nede regnskabsprincipper og bestemmelser om revi- 
sion. Finanstilsynet tillægges hjemmel til administra- 
tivt at fastsætte de detaljerede bestemmelser. Bestem- 
melserne er udarbejdet med udgangspunkt i lignende 
regler på det øvrige finansielle område, herunder for- 
sikringsselskaber, pensionskasser samt ATP. 

Ved forslagets §§ 57 H - 57 J fastlægges Arbejds- 
markedets Erhvervssygdomssikrings investeringsreg- 
ler. Det fastslås, at bestyrelsen for Arbejdsmarkedets 
Erhvervssygdomssikring skal forvalte ordningens 
midler til størst mulig gavn for ordningen. Det er fun- 
det hensigtsmæssigt med henblik herpå udtrykkeligt i 
loven at medtage en bestemmelse om, at bestyrelsen 
ved placeringen af midler skal tilstræbe en betryg- 
gende sikkerhed, en opretholdelse äf midlernes real- 
værdi samt højst mulig forrentning. I lighed med, 
hvad der er tilfældet for forsikringsselskaber og pen- 
sionskasser, har man, uanset at hovedprincipperne 
for midlernes anbringelse er angivet, fundet det nød- 
vendigt i lovforslaget at opregne de placeringsmulig- 
heder, som foreslås benyttet. 

Placeringsbestemmelserne for Arbejdsmarkedets 
Erhvervssygdomssikring tager udgangspunkt i det re- 
gelsæt, der finder anvendelse for ATP. Efter de for 
ATP gældende regler skal mindst 65 pet. af aktiverne 
være placeret i aktiver, der anses for særligt sikre 
(guldrandede aktiver). Der foreslås en begrænsning 
på 2 pet. på risikoen på en enkelt virksomhed, dog 3 
pet. for lande omfattet af zone A, jf. bilag A til lov- 
forslaget. Begrænsningen gælder ligeledes for ATP. 
Endelig foreslås, at der gives Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring mulighed for at oprette datter- 
selskaber, der kan drive børsmæglervirksomhed sva- 
rende til, hvad der gælder for ATP. - 


