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2) administrationsbidrag til Arbejdsskadestyrelsen 
og Den Sociale Ankestyrelse, 

3) administrationsudgifter til Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring, (der inkluderer bidrag til 
Finanstilsynet, der fremtidigt skal stå for det fi- 
nansielle tilsyn med Arbejdsmarkedets Erhvervs- 
sygdomssikring), 

4) administrationsudgifter i forbindelse med den 
fremtidige belønningsordning, 

5) udgifter i erhvervssygdomssager med skadedato 
før 1. januar 1999, hvor et forsikringsselskab ikke 
har kunnet udpeges. Der er her tale om sager, 

-  hvor der enten ikke er nogen forsikringspligtig 
arbejdsgiver, 

-  hvor den forsikringspligtige arbejdsgiver ikke 
med rimelig sandsynlighed kan findes eller 

-  hvor den forsikringspligtige arbejdsgiver har 
undladt at tegne forsikring. 

Det foreslås, at disse sager fortsat finansieres i et 
pay-as-you-go system. 

Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring kan 
ved et bidragsårs begyndelse fastsætte et foreløbigt 
bidrag på grundlag af det forventede antal helårs- 
medarbejdere inden for branchegruppeme. 

Ved hvert bidragsårs afslutning fastsættes det en- 
delige bidrag på grundlag af det endelige antal hel- 
årsmedarbejdere m.v. Ved den endelige fastsættelse 
af bidraget kan arbejdsgiverens belønning efter den 
supplerende belønningsordning tillige fremgå. 

Såvel det foreløbige som det endelige bidrag fast- 
sættes af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik- 
ring. 

Arbejdsgiveren kan indbringe den endelige fast- 
sættelse af bidrag for et særligt ankenævn. 

7.8. Bidragspligtige arbejdsgivere 

Det foreslås, at alle arbejdsgivere får pligt til at be- 
tale bidrag til Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms- 
sikring for at dække enhver forpligtelse for så vidt an- 
går erhvervssygdomme og pludselige løfteskader. 

Der er hermed taget udgangspunkt i flertallets an- 
befaling i betænkning nr. 1282/94. 

Dette indebærer, at pligten til at betale til Arbejds- 
markedets Erhvervssygdomssikring også gælder ar- 
bejdsgivere, der efter gældende lov er fritaget for 
pligten til at tegne forsikring. Staten, (amts)kommu- 
nerne og den kongelige husholdning (civillisten) vil 
således også være forpligtet til at betale bidrag til Ar- 
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring. 

7.9. Den bidragspligtige arbejdsgivers oplysningspligt 
Arbejdsgiveren er forpligtet til at afgive de oplys- 

ninger, der er nødvendige for Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikrings fastsættelse af bidrag. 

8. Øvrige ændringer 
8.1. Arbejdsgiverens anmeldepligt for erhvervssygdom- 
me 

Arbejdsgiveren har i dag anmeldepligt for alle ar- 
. bejdsskader. Arbejdsgiverens anmeldepligt supple- 

res af lægers og tandlægers anmeldepligt for er- 
hvervssygdomme. 

I dag anmeldes langt de fleste erhvervssygdomme 
af læger. Det foreslås derfor, at arbejdsgiverens an- 
meldepligt for erhvervssygdomme ophæves. 

Arbejdsgiverens anmeldepligt for arbejdsulykker, 
skadelige påvirkninger af højst 5 dages varighed og 
pludselige løfteskader bevares. Ligeledes bevares ar- 
bejdsgiverens pligt til at medvirke ved sagsoplysnin- 
gen af konkrete skadesager. 

Der foreslås en strafbestemmelse for de (få) ar- 
bejdsgivere, der ikke medvirker ved sagsoplysningen 
af konkrete skadesager. 

8.2. Arbejdsgiverens adgang til aktindsigt i konkrete 
skadesager 

Arbejdsgiveren er ikke part i konkrete skadesager 
efter lov om forsikring mod følger af arbejdsskade. 
Arbejdsgiveren er tillagt en særlig adgang til aktind- 
sigt i de konkrete skadesager. Denne aktindsigt er be- 
grænset til oplysninger, der alene vedrører virksom- 
hedens forhold. Denne adgang til aktindsigt svarer til 
offentlighedslovens regel om »egen access.« Det 
foreslås derfor, at særreglen i § 55 i lov om forsikring 
mod følger af arbejdsskade ophæves. 

9. Grønland 
Arbejdsskader på Grønland reguleres af anord- 

ning nr. 818 af 11. september 1996, om ikrafttræden 
af lov om forsikring mod følger af arbejdsskader i 
Grønland. 

Den grønlandske forsikringsordning er bygget op 
på samme måde som lov om forsikring mod følger af 
arbejdsskade med særlige tilpasninger som følge af 
særlige grønlandske forhold. 

Erhvervssygdomsområdets udskillelse af forsik- 
ringsregi rejser spørgsmål om den fremtidige finan- 
siering af erhvervssygdomssager i Grønland. 

3. skadesforsikringsdirektiv finder ikke anvendelse 
i forhold til anordning for Grønland om arbejdsska- 
deforsikring, da Grønland står udenfor EU. 

Der er således ikke særlige forsikringstekniske 
hensyn, der hindrer fortsættelse af en form for forsik- 


