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§§ 11 b, 11 c og 11 d, jf. de almindelige bemærkninger 
samt bemærkningerne til § 1, nr. 8. 

Det foreslås derfor, at alt personel inden for For- 
svarsministeriets område dog bortset fra hjemmevær- 
net bliver omfattet af forsvarets særlige erstatnings- 
og godtgørelsesordning i § 11 a i lov om forsvarets 
personel samt de ordninger om pensionsmæssig sik- 
ring, kulancemæssig godtgørelse mv., som foreslås 
indarbejdet i loven som §§ 11 b, 11 c og 11 d. 

Tilsvarende vil det i visse situationer være hen- 
sigtsmæssigt at kunne tillægge personel ansat i bl.a. 
Forsvarsministeriets departement status som militært 
personel og kunne tillægge det kommandomæssige 
beføjelser på lige fod med civilt personel til tjeneste i 
det militære forsvar. Det foreslås derfor, at § 3 i lov 
om forsvarets personel udvides til at gælde alt civilt 
personel inden for Forsvarsministeriets område. Der 
foretages ingen udvidelse af forsvarsministerens be- 
ordringskompetence, jf. lovens § 11, stk. 1, idet der 
ikke skønnes behov herfor. Tillæggelse af status som 
militært personel i henhold til § 3 medfører ingen æn- 
dring i relation til beordringskompetencen i lovens § 
11, stk. 1. 

I forbindelse med udvidelsen af anvendelsesområ- 
det for § 3 i lov om forsvarets personel foreslås en re- 
daktionel ændring af bestemmelsen, jf. bemærknin- 
gerne til § 1, nr. 5. 

Baggrunden for, at hjemmeværnet er undtaget fra 
bestemmelsen, er, at de tilsvarende forhold for så vidt 
angår hjemmeværnets personel reguleres i lov om 
hjemmeværnet. 

Vedrørende hjemmeværnspersonel henvises til de 
almindelige bemærkninger og bemærkningerne til § 
2. 

Til nr. 4 

Den gældende § 2 i lov om forsvarets personel af- 
grænser begrebet militært personel. Kvindelige me- 
nige antaget på værnepligtslignende vilkår vil ikke 
være militært personel efter bestemmelsen i dens nu- 
værende affattelse. Ændringen af § 2, stk. 2, er derfor 
nødvendig, for at kvindelige menige antaget på vær- 
nepligtslignende vilkår kan omfattes af begrebet mi- 
litært personel. 

Eftersom bestemmelsens første punktum omfatter 
alle befalingsmænd, vil den i uændret form også om- 
fatte kvindelige befalingsmænd på værnepligtslig- 
hende vilkår. 

Militært pe rsonel er omfattet af den militære straf- 
fe- og retsplejelovgivning. 

Militær straffelov omfatter tjenstgørende militært 
personel samt hjemsendt militært personel, for så 

vidt angår de militære pligter, der påhviler det efter 
hjemsendelsen, jf. militær straffelovs § 5, stk. 1. 

I den militære straffelov er der fastsat straffe for 
særlige militære forseelser fx ulovligt fravær, ulydig- 
hed, respektstridighed, vagtforseelse, beruselse og 
pligtforsømmelse. 

Sager om overtrædelse af militær straffelov mod 
personer, der er omfattet af denne, behandles som 
militære straffesager efter den militære retsplejelov, 
jf. denne lovs § 2, stk. 1, nr. 1. 

Sager om overtrædelse af andre love mod perso- 
ner, der hører til det militære forsvar, behandles lige- 
ledes som militære straffesager, når lovovertrædelsen 
vedrører tjenesten eller er begået i eller i anledning af 
tjenesten eller på militært område eller i anvist kvar- 
ter, jf. militær retsplejelovs § 2, stk. 1, nr. 2. Som ek- 
sempel på overtrædelser, der behandles som militære 
straffesager efter denne bestemmelse, kan nævnes 
færdselsforseelser, straffelovsovertrædelser (vold og 
berigelsesforbrydelser), overtrædelser af lov om 
euforiserende stoffer og overtrædelser af våbenloven. 

Kvinder antaget på værnepligtslignende vilkår vil 
som militært personel være omfattet af den militære 
straffe- og retsplejelovgivning, mens de er tjenstgø- 
rende samt efter hjemsendelsen, for så vidt angår de 
militære pligter, der påhviler dem efter hjemsendel- 
sen. 

Til nr. 5 

Bestemmelsen svarer til den gældende lovs § 3 med 
redaktionelle ændringer. I bestemmelsen fastsættes, 
at civilt personel midlertidigt kan tillægges status 
som militært personel i overensstemmelse med reg- 
lerne i § 2, stk. 1, i lov om forsvarets personel og til- 
lægges kommandomæssige beføjelser. Det foreslås, 
at forsvarsministeren bemyndiges til at fastsætte nær- 
mere regler herom. Status som militært personel kan 
opnås enten gennem en militær grad inden for ræk- 
kefølgen af militære grader, jf. § 2, stk. 1, nr. 1, eller 
ved indplacering i en kategori af militært personel 
uden for denne rækkefølge, jf. § 2, stk. 1, nr. 2. 

Såfremt civilt personel tillægges status som mili- 
tært personel i medfør af bestemmelsen, bliver de 
omfattet af den militære straffe- og retsplejelovgiv- 
ning. Om den militære straffe- og retsplejelovgivning 
henvises til bemærkningerne til § 1, nr. 4. 

Til nr. 6 

Kvinder antaget på værnepligtslignende vilkår 
skal efter hjemsendelsen indgå i mobiliseringsstyr- 
ken. Det præciseres i overensstemmelse hermed i be- 
stemmelsen, at kvindelige menige på værnepligtslig- 


