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aktstykke nr. 142 beskrevne ordning indarbejdes i lo- 
ven. 

I aktstykke nr. 425 er det tillige forudsat, at ordnin- 
gen indarbejdes i lov om hjemmeværnet. Der er imid- 
lertid de samme reale grunde til, at også de ved akt- 
stykke nr. 426 og 142 etablerede ordninger bør gælde 
for hjemmeværnspersonel. Det foreslås derfor, at 
også disse to ordninger indarbejdes i lov om hjemme- 
værnet. 

Udvidelse af forsvarets særlige erstatnings- 
og godtgørelsesordning mv. 

Ved lovforslaget foreslås det herudover, at forsva- 
rets særlige erstatnings- og godtgørelsesordning i § 11 
a i lov om forsvarets personel samt de ordninger, der 
er etableret ved de ovennævnte aktstykker, udvides 
til at gælde for alt personel inden for Forsvarsmini- 
steriets område. 

Det foreslås yderligere, at der foretages en redak- 
tionel ændring af bestemmelsen i § 3 i lov om forsva- 
rets personel, og at bestemmelsen, ifølge hvilken ci- 
vilt personel midlertidigt kan tillægges status som mi- 
litært personel og tillægges kommandomæssige befø- 
jelser, udvides til at gælde alt personel inden for For- 
svarsministeriets område. 

Forslagets økonomiske og administrative 
konsekvenser mv. 

Lovforslagets bestemmelser om etablering af en 
ordning for antagelse af kvinder på værnepligtslig- 
nende vilkår skønnes ikke at ville medføre persona- 
leudvidelser eller egentlige forøgede udgifter til ud- 
dannelse, løn mv. 

Ordningen vil medføre behov for bygningsmæssi- 
ge ændringer på visse af forsvarets tjenestesteder. 

Ved søværnet og flyvevåbnet er behovet for byg- 
ningsmæssige ændringer ikke stort, og de omkostnin- 
ger, der er forbundet hermed, er forholdsvis små. 

Ved hæren vil en del af de ældre kaserner skulle 
ombygges for et større beløb. Hvis der alene antages 
et begrænset antal kvinder til uddannelse ved hærens 
værnepligtsunderafdelinger, skal der på enkelte æl- 
dre kaserner foretages mindre bygningsmæssige for- 
anstaltninger. Hvis kvinder til den militære uddan- 
nelse samles i én og samme underafdeling, skønnes 
det, at der på de ældre kaserner i alt skal anvendes ca. 
2,5-3 mio. kr. til bygningsmæssige foranstaltninger i 
indkvarteringsområderne. 

Det er i sagens natur ikke muligt på forhånd at an- 
slå eventuelle udgifter i forbindelse med udvidelsen 

af den personkreds, der vil blive omfattet af de ord- 
ninger, der er fastsat ved de indarbejdede aktstykker. 

Lovforslaget skønnes ikke at have erhvervsøkono- 
miske eller miljømæssige konsekvenser. 

Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter. 

Udtalelser over lovforslaget 
I forbindelse med udarbejdelsen af lovforslaget 

har følgende organisationer mfl. haft lejlighed til at 
afgive bemærkninger: 

Ligestillingsrådet, Dansk Arbejdsgiverforening, 
Landsorganisationen i Danmark, Funktionærernes 
og Tjenestemændenes Fællesråd, Akademikernes 
Centralorganisation, Statsansattes Kartel, Ledernes 
Hovedorganisation, Sammenslutningen af Landbru- 
gets Arbejdsgiverforeninger, Finanssektorens Ar- 
bejdsgiverforening, Kommunernes Landsforening, 
Amtsrådsforeningen i Danmark, Centralforeningen 
for Stampersonel, Hærens Konstabel- og Korporal- 
forening, Hovedorganisationen af Officerer i Dan- 
mark, Dansk Tandlægeforening, Foreningen af Yng- 
re Læger, Forretningsudvalget for værnepligtige me- 
nige talsmænd, Forretningsudvalget for værnepligti- 
ge befalingsmænd og elever, Reserveofficersforenin- 
gen i Danmark og Foreningen for Personel af Reser- 
ven i Danmark. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 
Til nr. 1-3 

Lov om forsvarets personel omfatter personel, der 
er ansat eller indkaldt til tjeneste i det militære for- 
svar bortset fra hjemmeværnet, idet dog lovens § 11, 
stk. 2, gælder for alt personel ansat inden for For- 
svarsministeriets område, jf. gældende lovs § 1, stk. 1 
og 2. Personel i Forsvarsministeriets departement, 
Forsvarsministeriets Regnskabssekretariat, Forsvars- 
ministeriets Fæstnings- og Natursekretariat (herun- 
der Christiansø) og Farvandsvæsenet er således kun 
omfattet af loven for så vidt angår bestemmelseme i § 
11, stk. 2, om udetillæg mv. 

Som følge af forsvarets internationale opgaver er 
der behov for i et vist omfang at udsende personel an- 
sat i bl.a. Forsvarsministeriets departement til udlan- 
det med henblik på deltagelse i konfliktforebyggen- 
de, fredsbevarende, fredsskabende, humanitære og 
andre lignende opgaver. Under sådanne udsendelser 
som beskrevet bør dette personel - på lige fod med 
personel i det militære forsvar - være omfattet af for- 
svarets særlige erstatnings- og godtgørelsesordning i 
§ 11 a i lov om forsvarets personel samt de ordninger 
om pensionsmæssig sikring, kulancemæssig godtgø- 
relse mv., som foreslås indarbejdet i loven som 


