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Republikken Aserbajdsjan eller Fellesska-
bet

e) »drift«:udevelse af erhvervsvirksomhed

f) werhvervsvirksomhed«: virksomhed inden
forindustri, handel og liberale erhverv.

For s& vidt angar international setransport,
herunder intermodale transportforleb, der ind-
befatter en serejse, finder bestemmelserne i
dette kapitel og kapitel 111 ogsé anvendelse pa
statsborgere fra medlemsstaterne eller Repub-
likken Aserbajdsjan, der er etableret uden for
henholdsvis Fzllesskabet eller Republikken
Aserbajdsjan, og rederier, der er etableret uden
for Feellesskabet eller Republikken Aserbajds-
jan, og som kontrolleres af statsborgere i hen-
holdsvis en medlemsstat eller Republikken
Aserbajdsjan, sdfremt deres skibe er registreret
i henholdsvis den pagzldende medlemsstat el-
ler Republikken Aserbajdsjan i overensstem-
melse med deres respektive lovgivninger.

Artikel 26

1. Intet i denne aftale skal hindre en part i at
traeffe foranstaltninger af forsigtighedsgrunde,
herunder foranstaltninger til beskyttelse af in-
vestorer, indlanere, forsikringstagere eller per-
soner, over for hvem en finansiel servicevirk-
somhed har en tillidsforpligtelse, eller til sik-
ring af det finansielle systems integritet og sta-
bilitet. S&danne foranstaltninger, der ikke mat-
te veere i overensstemmelse med aftalens be-
stemmelser, ma ikke bruges til omgdelse af en
parts forpligtelser i henhold til aftalen.

2. Inteti denne aftale mé fortolkes siledes, at
en part tvinges til at videregive oplysninger om
enkeltkunders forhold og regnskaber eller for-
trolige ¢ller retsbeskyttede oplysninger, som er
i offentlige organers besiddelse.

3. 1 denne aftale forstis ved »finansielle tje-
nesteydelser« de aktiviteter, der er beskrevet i
bilag III.

Artikel 27

Bestemmelserne i denne aftale skal ikke vaere
til hinder for; at hver part treeffer de forholds-
regler, der matte veere nedvendige for at fore-
bygge, at dens foranstaltninger vedrerende
tredjelandes adgang til dens marked omgés ved
hjxlp af denne aftales bestemmelser.

Artikel 28

1. Uanset bestemmelserne i dette afsnits ka-
pitel I har en fellesskabsvirksomhed eller en
aserbajdsjansk virksomhed, der er etableret pd
henholdsvis Republikken Aserbajdsjans eller
Fzllesskabets omrade, ret til i overensstemmel-
se med etablerings-vartslandets gaeldende lov-
givning pd henholdsvis Republikken Aser-
bajdsjans og Feellesskabets omrade at beskeefti-
ge eller i et datterselskab eller en filial at lade
beskaftige ansatte, der er statsborgere i hen-
holdsvis Faxllesskabets medlemsstater og Re-
publikken Aserbajdsjan, forudsat at sddanne
ansatte er neglepersonale som defineret i stk. 2,
og at de udelukkende beskeftiges af virksom-
heder eller filialer. Disse ansattes opholds- og
arbejdstilladelser kan kun geelde for det tids-
rum, denne beskaeftigelse varer. .

2. Som neglepersonale i ovennavnte . virk-
somheder, i det folgende bensevnt »organisa-
tioner«, anses »virksomhedsinternt udstatione-
rede«, som defineret i denne artikels litra c), in-
den for nedennzevnte kategorier, forudsat at or-
ganisationen er en juridisk person, og at de pé-
geldende har veeret beskaeftiget i den eller vee-
ret partnere i den (p4 anden méade end som ma-
joritetsaktionzerer) i mindst det &r, der gér
umiddelbart forud for en sédan udstationering:
a) personer i en overordnet stilling i en organi-

sation, som primert forestdr ledelsen af fo-

retagendet, og som i generel tilsyns- og le-

delsesmassig henseende forst og fremmest

sorterer under virksomhedens bestyrelse el-

ler aktionzrer eller tilsvarende, herunder

personer: :

— der leder foretagendet eller en afdeling el-
ler underafdeling af det

— der farer tilsyn og kontrol med andre til-
syns-, fag- eller ledelsesmedarbejderes ar-
bejde

— der personligt har befajelser til at ansztte
og afskedige eller anbefale ansattelse, af-
skedigelse eller andre pesonaledispositio-
ner;

b) personer, der arbejder i en organisation, og
som besidder en ekspertviden af afgerende
betydning for foretagendets service, forsk-
ningsudstyr, teknikker eller ledelse. I be-
dommelsen af en sddan viden kan der ud
over den for foretagendet specifikke viden
indgé et hejt kvalifikationsniveau med hen-



