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re en betydelig styrkelse af vafhangigheden under
konstitution i landsretterne.

Udvalget har overvejet, om varnet mod afskedi-
gelse bor udstrackkes til ogsd at geelde i tiden efter en
konstitutionsperiode i en af landsretterne. Spergs-
madlet er navnlig aktuelt for statsansatte, som ikke er
ansat som fuldmegtige ved domstolene, og som efter
en konstitutionsperiode vender tilbage til deres hid-
tidige tjeneste f.eks. i centraladministrationen. Det
kunne havdes, at frygten for negative reaktioner fra
vedkommendes tjenestested efter konstitutionens
opher kunne rejse tvivl om den pageldendes uaf-
haengighed navnlig i forbindelse med afgarelse af sa-
ger, der berprer statslige: interesser.

Udvalget har dog ikke fundet grundlag for at
fremkomme med forslag i den angivne retning. Ud-
valget finder, at behovet for et ansattelsesveern, der
raekker ud over konstitutionsperioden, m& vurderes
pa baggrund af tradition og praksis her i landet, og
da der ikke hidtil er pdvist eksempler p4, at offentligt
ansatte er blevet mgdt med negative reaktioner i an-
ledning af den méde, hvorpé de har demt i sagerne,
finder udvalget ikke anledning til at foresla et sddant
veern. Hertil kommer, at det vil vaere forbundet med
meget betydelige retstekniske vanskeligheder at eta-
blere et vaern, der reekker udover konstitutionsperio-
den. :

Der- henvises i evrigt til betenkningen side
311-313.

4.5.6. Konstitutioner ved dommerens forfald eller ved
embedsledighed

Safremt den af udvalget foresldede @ndring af
retsplejelovens § 17 a gennemfores, anbefaler udval-
get, at retsplejelovens § 44, stk. 3, ophaves som over-
fladig. Den naevnte bestemmelse giver landsretsprae-
sidenten mulighed for ved den faste dommers kort-
varige forfald at meddele bemyndigelse til midlerti-
digt at forestd embedet som dommer ved byret.

Ved planlagt kortvarigt fraveer vil embedets chef i
kraft af sin kompetence til at lede og fordele arbejdet
og til at overlade retssagsbehandlingen til ikke-ud-
nevnte dommere kunne sikre, at retten under fravae-
ret beklaedes af en kompetent jurist. P tilsvarende
made vil embedets chef kunne fastlesgge retningsli-
nier for, hvorledes der skal forholdes ved kortvarigt
ikke planlagt fravaer. For de tilfelde, hvor embedets
chef kortvarigt er afskdret fra at lede embedet, ma
der i generelle retningslinier ved det enkelte embede
veere taget stilling til, hvem der i chefens fraveer ud-
over ledelsesbefojelserne.

For s& vidt angdr de tilfeelde, som efter geldende
ret reguleres af retsplejelovens § 44, stk. 2, finder ud-
valget, at der i samme omfang som hidtil ber kunne

meddeles konstitution. Der vil forekomme en rackke
situationer — sygdom, dedsfald, orlov og lignende —
hvor dommerembedet ikke straks vil kunne besat-
tes, og hvor der derfor er behov for at kunne konsti-
tuere en person som dommer i en kortere eller len-
gere periode.

Udvalget finder det mest hensigtsmeaessigt, at det
bliver Domstolsstyrelsen, der fir kompetencen til at
meddele disse konstitutioner. Det vil sdledes vare
Domstolsstyrelsen, der har det bedste kendskab til
de enkelte dommerembeders situation, og som vil
kunne lade denne viden indgd i vurderingen af, om
der ber konstitueres en anden person som dommer
og i givet fald, hvem det ber vere.

Udvalget anbefaler i den forbindelse opretholdel-
se af geeldende praksis, hvorefter konstitutionsstil-
linger, som péa forhdnd skennes at blive af leengere
varighed, opslds. Som det fremgar ovenfor i afsnit
3.2.2., finder udvalget ikke, at Dommerudnavnelses-
rddet skal afgive indstilling ved besettelsen af disse
stillinger.

Udvalget foresldr endvidere bestemmelsen i rets-
plejelovens § 51, hvorefter konstitution meddelt efter
retsplejelovens § 44, stk. 2, tilbagekaldes af Justits-
ministeriet efter ministeriets frie sken, ophaevet, Det
skyldes, at denne ordning ikke findes forenelig med
de hensyn, som beerer udvalgets forslag om at indfe-
re ansaettelsesveern for alle jurister ved domstolene.

Da varigheden af en konstitution ikke altid kan
fastleegges pa forhdnd, foreslar udvalget, at det i ste-
det gores til hovedreglen, at konstitutionen opherer,
ndr den faste dommer genoptager sit virke, eller der
udnavnes en ny dommer i den stilling, som er blevet
besat ved konstitution,

Efter udvalgets opfattelse er det dog ikke hensigts-
massigt helt at afskaere muligheden for at tilbagekal-
de en konstitution uden for disse tilfeelde. Der er
f.eks. i tilfelde af dedsfald eller pludselig opstdet
sygdom situationer, hvor det kan veere nedvendigt
meget hurtigt at konstituere en person i den vakante
stilling. Ma det forventes, at konstitutionen bliver af
leengere varighed, anbefaler udvalget som navnt, at
der sker opslag af stillingen. I sddanne situationer
mé den forste konstitution selvsagt kunne tilbagekal-
des. Det samme gaelder, hvis det af praktiske grunde
har veeret ngdvendigt straks at konstituere en mindre
erfaren dommerfuldmaegtig, og der senere viser sig
mulighed for at konstituere en erfaren retsassessor.
Endelig bemaerker udvalget, at det ikke kan udeluk-
kes, at der vil vaere tilfeelde, hvor den, der er konsti-
tueret, viser sig ikke at vaere stillingen voksen.

Udvalget foreslar derfor, at det i tilfelde som de
nevnte skal veere muligt at tilbagekalde konstitutio-
nen. '



