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SR 'Beslutnmgsforslag nr: B 2.- Fremsat den 8. oktober:1997-af Erling Olseii (S), Ivar Hansen (V); :©

Henning.Grove.(KF), Margrete Auken (SF) og Ellsabeth Arnold (RV):

I forretmng rd n for Folketmget’ som ved-i

den 27. maj 1997 foretages ffalgende Zendring:’

1. § 45 udgar, ogAilgtedet inds’aat;és{:» o '

»§ 45 i

diger-hertil: Uansogt :afskedigelse af tjeneste-
mand foretages dog:af formandén: Ansattelse

eller afskedigelse af medarbejdere 37, eller ho=-
jerelenramme foretages endvidere: af: forman--
den efter-forhandling med neestformeendene og
efter: godkendelse af Udvalget for Forretnmgs-

ordenen.: :

Stk. 2. Statsrev1sorerne ansaetter og afskedl-
ger sekretaer og @vrige medarbejdere i Statsre-
visorernes Sekretariat i overensstemmelse med
de personalemassige rammer, der er fastsat i
‘henhold til § 51.

Stk. 3. R1gsrev1sor ansztter og afskediger si-
ne medarbejdere i overensstemmelse med de

personalemassige rammer, der er fastsat i hen-

hold til § 51. Ansattelse og afskedigelse af tje-
nestemaend 4 36. eller hegjere lonramme samt

uansegt: afskedigelse : for “alle tjenestemands

vedkommende krever dog'godkerndelse:af Ud-
valget for Forretningsordenen efter forudgden-
de forelaggelse for statsrevisorerne, jf. § 1, stk.
7, i lov om revisionen af statens regnskaber
m.m,

Stk. 4. Ombudsmanden ansatter og afskedi-
ger sine medarbejdere i overensstemmelse med
de personalemessige rammer, der er fastsat i
henhold til § 51.

j '__:f"om aendrmg.a forretnmgsorden for Folketmget

Stk 1 Tjenestemacnd og andre ansatte i Fol- '
ketingets:administration ansattes og afskedi--
ges af formanden eller dem, formandenbemyn-:

| ’(‘ff.,Forslagz'tll fOlketmngeSlutnmg

Stk 1: Lov-om-tjenestemand 1' staten, med "
undtagelse af §§ 1 0g3,§5, stk. 3-5, §§ 45-47 og
§§:49-54°h, og'lov' om dremalsansattelse af tje-
nesténi@hd 0g ansatte pa tjenestemandslignen-
de vilkar finder tilsvarende anvendelse for tje-
nestemaend i Folketinget, medmindre andet
fastseettes af Udvalget for Forretningsordenen.

,Stk 2. vHoyedqﬁale fpr Folketmgets tjeneste-

der 1kke indgés aftalé om hovedaftale, fastsaet-';
tes lon- og andre ansaettelsesvﬂkﬁr iétlonregu-
latlv, der udstedes af Folketmgets formand ef—"

, g efter godkendelse af Udval—,
get for Forretmngsordenen '  ; .
Stk 3. Safremt Folketinges. dnrektar i hen-
hold til stk, 2 1ndgﬁr hovedaftale, finder de be-
stemmelser om lon- ogandre ansattelsesvilkar
for tjenestemaend i staten, der er fastsat i hen-
hold til tjenestemandslovens §§ 45-47, tilsva-
rende anvendelse for tjenestemand i Folketin-
get, medmindre andet fastsecttes efter stk. 4.

Stk. 4. Aftaler om len- og andre ansattelses-

» vilkér. for Folketingets tjenestemand indgas

mellem Folketingets direktor og de centralor-
ganisationer, som Folketingets direkter indgar,
hovedaftale med. Kan der. ikke mdgﬁs aftale,
traeffes afgorelsen af Folketmgets formand ef—
ter forhandling med naestformaendene . '

Stk 5. Aftalerlhenhold til stk. 4kan‘dog ikke
indgds om forhold, der bestemmes ved lov, i’
henhold til lov eller i herihold til forretningsor-
den for Folketinget, eller som angér Folketin-
gets opgaver, organisation eller personalebe-
hov.

Stk. 6. De bestemmelser, der er fastsat i hen-



