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F. t. 1. vedr. arbejdsleshedsforsikring m.v.

Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

" Lov nr. 114 af 24. marts 1970 om arbejdsformidling
og arbejdsleshedsforsikring m.v. (Folketingstidende
1969-70, FF. sp. 3222, 3605 og 4473, tillaeg A sp. 2369,
tilleg B sp. 673, tilleg C sp. 321) er senest bekendt-
gjort ved lovbekendtgarelse nr. 27 af 13. januar 1997
og senest ndret ved lov nr. 377 af 10. juni 1997.

Det bemerkes, at der den 9. oktober 1997 er frem-
sat lovforslag nr. L 23, bl.a. om @ndring af lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v.

Lovforslaget indeholder ®ndringer pé folgende
omréder:

1) Overflytning af dimittender

2) Ret til optjening af feriedagpenge pa grundlag af
forskellige ydelser

3) Pligt til seerskilt angivelse af administrationsbi-
drag pi kontingentopkravningen

4) Tilbagebetaling af dagpenge modtaget med urette
under ophold i et andet E@S-land

5) Direktoratetfor Arbejdsleshedsforsikringenskom-
petence til at treffe afgorelser i tilsynssager

6) Kompetence for Direktoratet for Arbejdslesheds-
forsikringen til at foretage uanmeldte eftersyn i
virksomheder.

Lovforslaget indeholder derudover enkelte tekni-
ske @ndringer.

1. Overflytning af dimittender

Efter lovens § 42 skal medlemmer, som tager er-
hvervsarbejde uden for kassens faglige omrdde, lade
sig overflytte til anden kasse eller udtrazde af kassen.

Overflytning kan som hovedregel ikke finde sted
under ledighed. Dog har ledige medlemmer, der pa
grund af erhvervsarbejde uden for den hidtidige kas-
ses faglige omrade er overflyttet til anden kasse, i vis-
se tilfzlde ret til tilbageflytning til den oprindelige
kasse. Endvidere har et ledigt nyuddannet medlem,
der opfylder lovens betingelser for blive optaget som
dimittend i en anden kasse, ret til at blive overflyttet
og erhverve rettigheder som dimittend. Det vil bl.a.
sige, at dagpengene udbetales med et belab, der sva-
rer til 82 pct. af hejeste dagpenge, og at medlemmet
begynder forfra i dagpengeperioden.

Efter lovforslaget fir medlemmer, der overflyttes
som dimittender, ret til at fortsaette i den hidtidige
dagpengeperiode med bevarelse af individuel dag-
pengesats.

Der henvises til de specielle bemaarknmger

2. Ret til optjening af feriedagpenge pd grundlag af for-

skellige ydelser

Efter de galdende regler optjenes ret til ferie med
feriedagpenge pd grundlag af perioder, hvorunder
arbejdsleshedskassen har udbetalt ydelser til et med-
lem.

Endvidere optjenes der ret til ferie med feriedag-
penge pa grundlag af perioder, hvori et medlem har
faet udbetalt sygedagpenge fra kommunen, men ikke
har optjent ret til ferie med feriegodtgerélse eller lon,
samt perioder med voksenuddannelsesstotte i hen-
hold til lov om ststte til voksenuddannelse.

Det foreslas at udvide retten til optjening af ferie-
dagpenge til ydelser, der kan sidestilles med ydelser,
der allerede er nzvnt i loven.

3. Pligt til seerskilt angivelse af administrationsbidrag
pad kontingentopkreevningen

§ 1, nr. 6, er en opfelgning pa folketingsbeslutning
af 15. maj 1997 om sget gennemskuelighed af ar-
bejdsleshedskassernes  administrationsomkostnin-
ger. I folketingsbeslutningen palegges regeringen
»inden udgangen af 1997 at tage de nedvendige ini-
tiativer, siledes at det med virkning fra 1. januar 1998
skal fremga af kontingentopkrevningen til arbejds-
lgshedskassen, hvor meget der betales for admini-
stration af kassen«.

Det bemarkes, at arbejdsleshedskassernes admi-
nistrationsomkostninger er staten uvedkommende,
idet kasserne selv skal afholde udgifterne til admini-
stration. Det er den af medlemmerne valgte ledelse,
der fastsatter administrationsbidragets sterrelse i
den enkelte kasse, og det er overladt til den enkelte
kasse selv at bestemme kassens struktur, herunder
antallet af afdelinger, serviceniveau, huslejeudgifter,
lgnniveau m.v. En kasses udgifter til administration
bestemmes herudover af en rakke faktorer, som kas-
sen ikke har indflydelse p&, sdsom ledighedens stor-



