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Sknfthgt besvarede sprargsmél

offentlige midler, ber det offentlige pitage sig
arbejdsgiveransvaret for, at handicaphjelperens
aflonning er korrekt (herunder indbetaling af
skat, ATP og feriepenge), og at de nedvendige
forsikringer er i orden, f.eks. i forbindelse med
arbejdsskade, ligsom handicaphjeelperne bor .
have mulighed for at indgd eller tiltreede en
overenskomst.

Svar (5/9 97)

Socialministeren (Karen Jespersen):

En person, der far bevilget udgiften til anseettel-
se af handicaphjealpere skal selv vaere i stand til
at administrere ydelsen og tilretteleegge hjeel--
pen. Hjelperne skal siledes ansattes af den
pégeeldende selv, som ogsé er ansvarlig for den
daglige arbejdstilrettelaeggelse og vejledning af
hjeelperne.

Det betyder imidlertid ikke, at modtageren i
enhver henseende skal fungere som arbejdsgi-
ver overfor den eller de ansatte hjeelpere. Mod-
tageren kan fx aftale, at kommunen efter anvis-
ning fra modtageren udbetaler lon til hjzelperne,
indberetter skat m.v., eller modtageren kan
rekvirere hjwlpere fra et servicefirma, som s
ligeledes varetager lenudbetaling m.v.

Spm. nr. S 3204

Til socialministeren (28/8 97) af:

Jette Gottlieb (EL):

»Vil ministeren oplyse, om der i bistandsloven
og senere serviceloven er hjemmel til at stille
krav om indgdelse eller tiltraedelse af overens-
komst som betingelse for at yde stotte til handi-
caphjeelper(e)?«

Begrundelse

Der henvises til begrundelsen for spergsmal nr.-
S 3203.

Svar (5/9 97)

Socialministeren (Karen Jespersen):
Det er ikke i bistandsloven eller serviceloven
udtrykkelig taget stilling til eventuelle krav om -
indgaelse eller tiltraedelse af overenskomst, som
betingelse for at yde statte til handicaphjeelpere.
Jeg kan i evrigt oplyse, at Den Sociale Anke- -
styrelse har antaget to sager med henblik pd
behandling af i hvilket omfang, der kan knyttes
betingelser for hjeelpens anszttelse i forbindelse
med en hjelpeordning efter bistandslovens § 48,
stk. 4, herunder om der kan knyttes en betingel-
se om, at hjeelperens gennemsnitlige ugentlige
arbejdstid hejst ma veere 37 timer om ugen.

Spm. nr. S 3227

Til arbejdsministeren (1/9 97) af:

Jette Gottlieb (EL):

»Kan ministeren oplyse antallet af puljejob og
jobtreeningspladser, der er etableret pr. 1. juli
1997 inden for det paedagogiske omrade (vug-
gestuer, bernehaver, fritidshjem m.v.) fordelt pa
kommuner (eller i nedsfald p&d AF-regioner)?«

Svar (10/9 97)

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):
Arbejdsmarkedsstyrelsen har undersegt antallet
af jobtraeningspladser og puljejob pr. den 1. juli
1997 pa pedagogomradet, d.v.s. ansaettelser -
som pedagog og paedagogmedhjeelper.

P4 landsplan var der pr. 1. juli 1997 besat i alt
2.546 jobtreeningspladser og puljejob pa paeda-
gogomradet, heraf 1.653 jobtreeningspladser og
893 puljejob. Herudover var 254 puljejob under
beszettelse.

Det har ikke veeret muligt inden for tidsfristen
at foretage en fordeling pd kommuner. For en
fordeling pd AF-regioner henvises tll vedlagte
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