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sig, at et udenlandsophold ligger indenfor 
bistandslovens regler. 

Jeg er af den opfattelse, at der er tale om klare 
regler på området og finder derfor ikke anled- 
ning til at stille forslag om ændringer. 

Jeg vil oplyse Frederiksborg Amts Social- og 
Sundhedsforvaltning om de gældende regler på 
området med henblik på at sikre, at der forval- 
tes i overensstemmelse med bistandslovens reg- 
ler. 

Spm. nr. S 2970 

Til justitsministeren (7/8 97) af: 
Inge Dahl-Sørensen (V): 
»Vil ministeren oplyse antallet af akademiske og 
andre tilsvarende specielt kvalificerede stillin- 
ger, der er normeret under Direktoratet for Kri- 
minalforsorgen, hvorledes disse stillinger er for- 
delt, og hvorledes de benævnes?« 

Begrundelse 

I de politiske drøftelser omkring Kriminalfor- 
sorgens økonomi og mulige personalebesparel- 
ser har opmærksomheden især været henvendt 
på de egentlige ikkeakademiske fængselsfunk- 
tionærer samt det underordnede serviceperso- 
nale på anstalterne, mens det øvrige personale 
stort set har været uomtalt. 

I dette spørgsmål ønskes altså oplysninger 
om det mere kvalificerede personale fordelt på 
1) direktør, 2) rejseinspektion, 3) direktoratets to 
afdelinger og fem kontorer plus undervisnings- 
kontor, tjenestetidskontor, løn- og regnskabs- 
kontor og centralregister, 4) uddannelsescenter, 
5) kriminalforsorgens anstaltsystem og 6) krimi- 
nalforsorgen i frihed. 

Svar (25/8 97) 

Justitsministeren (Frank Jensen): 
Efter de seneste budgetreformer styres statens 
personaleforbrug alene via lønsumsforbruget. 
Der er således ikke bevillingsmæssigt fastsat 
normeringer inden for de forskellige personale- 
grupper. Det er imidlertid muligt at opgøre det 
faktiske forbrug i årsværk inden for forskellige 
personalekategorier. 

Der henvises til vedlagte oversigt over det 
faktiske årsværksforbrug i forskellige persona- 
lekategorier i Kriminalforsorgen. (Ikke optrykt 
her). 

For så vidt angår direktoratet fremgår titel, 
arbejdsplads (kontor eller afdeling), antal års- 
værk og organisationsmæssig tilhørsforhold af 
oversigten. 

For så vidt angår Kriminalforsorgens Uddan- 
nelsescenter, Kriminalforsorgens anstaltssystem 
(fænglser og arresthuse) fremgår arbejdsfunk- 
tion med de typiske stillingsbetegnelser, antal 
årsværk og organisationsmæssig tilknytning. 

Spm. nr. S 2971 

Til justitsministeren (7/8 97) af: 
Inge Dahl-Sørensen (V): 
»Vil ministeren oplyse antallet af stillinger med 
kontorfunktioner og andre administrative funk- 
tioner af ikkeakademisk karakter, der er norme- 
ret under Direktoratet for Kriminalforsorgen, 
hvorledes disse stillinger er fordelt, og hvorle- 
des de benævnes?« 

Begrundelse 

I de politiske drøftelser omkring Kriminalfor- 
sorgens økonomi og mulige personalebesparel- 
ser har opmærksomheden især været henvendt 
på de egentlige ikkeakademiske fængselsfunk- 
tionærer samt det underordnede serviceperso- 
nale på anstalterne, mens det øvrige personale 
stort set har været uomtalt. 

I dette spørgsmål ønskes altså oplysninger 
om stillinger med kontorfunktioner og andre 
administrative funktioner af ikkeakademisk 
karakter fordelt på 1) medarbejdere hos direktø- 
ren, 2) rejseinspektion, 3) direktoratets to afde- 
linger og fem kontorer plus undervisningskon- 
tor, tjenestetidskontor, løn- og regnskabskontor 
og centralregister, 4) uddannelsescenter, 5) kri- 
minalforsorgens anstaltsystem og 6) kriminal- 
forsorgen i frihed. 


