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Skriftligt besvarede spergsmal

Spm. nr. S 2587

Til arbe]dsmlmsteren (20/6 97) af:

Jette Gottlieb (EL):

»Vil ministeren oplyse, hvorndr og hvordan for-
segene med BST bliver offentliggjort, og hvilke

tidsfrister for ansggninger man regner med?«

Svar (30/6 97)

Arbe]dsmlmsteren (Jytte Andersen)

Jeg kan oplyse, at Arbejdsministeriet har bedt '

Direktoratet for Arbejdstilsynet om at udarbejde
forslag til inden for hvilke omrader, der skal
ivaerksaettes forseg samt udarbejde mere detal-
jerede beskrivelser af de 5 forseg, herunder
beskrivelse af organisering, 1vaerksaettelse, eva-
- luering m.v.
Dereriden forblndelse lagt veegt pé at pree-
misserne for forsegene er folgende:
- De 5 BST-forseg skal iveerksaettes i 1998 og
have en varighed pa 2-3 ar. :
— Udveelgelsen af relevante brancher for forso-
gene skal ske i samarbejde med branchesik-
kerhedsradene og Arbejdsmiljeridet.

- Branchesikkerhedsrddene og Arbejdsmiljaréw

det skal have mulighed for at komme med
_synspunkter pad orgamsermg og 1vaerksaet— :
telse af forsegene.

— Der skal ivaerkseettes en uathengig ekstern
evaluering af alle forsagene. Forberedelsen af
denne skal finde sted ved den konkrete plan-~
leegning af det enkelte forseg, og evaluator
skal inddrages fra begyndelsen og lebende
folge forseget..

— Der skal ske en samlet evaluermg af forsege-
ne med henblik pa politisk beslutning om en

intensiveret BST-udbygning inden udgangen -

af &r 2001.
Som det fremgdr, er der mange elementer i
forlebet forud for iveerkseettelsen af BST-forse-
gene og flere forskellige akterer skal inddrages i

forbindelse hermed. Det er derfor endnu for tid-~

ligt at sige noget om, hvorndr og hvordan forse-
gene med BST bliver offentliggjort samt hvilke
tidsfrister, der vil geelde i den forbindelse:

Spm. nr. S 2588

Til arbejdsministeren (20/6 97). af:

Jette Gottlieb (EL): :

»Vil ministeren. oplyse, hvorndr arbe]det med
bekendtgerelser m.v. i konsekvens af vedtagelse
af lovforslag nr. L 154 og L 259 om sendringer i
arbe]dsmll]zloven forventes ferdige —~ gerne
opdelt i emneomrédeﬂ« : :

, Svar (30/6 97)

Arbe]dsmmlsteren (]ytte Anclersen)

Jeg kan oplyse, at opfelgningen pa begge lov-
forslag er iveerksat, og at bekendtgerelser m.v.
vil blive udarbejdet i takt med ikrafttraedelsen af
de enkelte dele i forslaget

- Virksomhedernes szkkerhedsorgamsatzon (SIO)

— For s vidt angér L 154 (aftaledelen), som trze-
der i kraft 1. juli, er der en ny SIO-bekendtge-
relse under udarbejdelse. Jeg afventer her et
udspil fra Arbejdsmiljerddet og forventer, at
bekendtgerelsen kan treede i kraft omkring 1.
september — 1. oktober. .

— Seenkningen af graensen for, hvorndr sikker- -
hedsarbejdet skal organiseres, fra 10 til 5, tree-
der i kraft den 1. juli 1998. Her forventes en
eendring af SIO- bekendtgarelsen feerdigi -
lobet af efterdret 1997.

— Grundmodul for alle nye medlemmer af sik-
kerhedsgruppen. Denne eendring treederi -
kraft den 1. januar 1999. Inden sendringen
udmentes i en bekendtgerelse skal udestden-

_de spergsmél omkring modulets naermere
udformning og indhold m.v. afklares. Dette
forventes at ske i lobet af 2. halvar 1997. Der
sigtes mod at udsende en ny SIO-bekendtge-
relse, hvor man indarbejder sendringer ved-
rerende uddannelsen, i 1. halvar 1998. '

- SIO i relation til dagplejere/hjemmearbejde
m.v. Der er iveerksat et arbejde med at afklare,
hvordan denne sendring kan fores ud i livet,

- herunder hvilke bekendtgerelser, der: skal
eendres. -

— Initiativer pd reglonalt plan for at sikre 31k~
kerhedsarbejdet pd virksomheder med under
5 ansatte. Parterne (Arbejdsmiljerddet) vili
starten af efterdret blive opfordret til inden
udgangen af 1998 at komme med forslag her- .

/Endrmger gennemfzrt med L 259 (bortset fra
SIO, jf. ovenfor): .



