
Skriftligt besvarede spørgsmål 8585 

Spm. nr. S 2587 

Til arbejdsministeren (20/6 97) af: 
Jette Gottlieb (EL): 
»Vil ministeren oplyse, hvornår og hvordan for- 
søgene med BST bliver offentliggjort, og hvilke 
tidsfrister for ansøgninger man regner med?« 

Svar (30/6 97) 

Arbejdsministeren (Jytte Andersen): 
Jeg kan oplyse, at Arbejdsministeriet har bedt 
Direktoratet for Arbejdstilsynet om at udarbejde 
forslag til inden for hvilke områder, der skal 
iværksættes forsøg samt udarbejde mere detal- 
jerede beskrivelser af de 5 forsøg, herunder 
beskrivelse af organisering, iværksættelse, eva- 
luering m.v. 

Der er i den forbindelse lagt vægt på, at præ- 
misserne for forsøgene er følgende: 
-  De 5 BST-forsøg skal iværksættes i 1998 og 

have en varighed på 2-3 år. 
-  Udvælgelsen af relevante brancher for forsø- 

gene skal ske i samarbejde med branchesik- 
kerhedsrådene og Arbejdsmiljørådet. 

-  Branchesikkerhedsrådene og Arbejdsmiljørå- 
det skal have mulighed for at komme med 
synspunkter på organisering og iværksæt- 
telse af forsøgene. 

-  Der skal iværksættes en uafhængig ekstern 
evaluering af alle forsøgene. Forberedelsen af 
denne skal finde sted ved den konkrete plan- 
lægning af det enkelte forsøg, og evaluator 
skal inddrages fra begyndelsen og løbende 
følge forsøget. 

-  Der skal ske en samlet evaluering af forsøge- 
ne med henblik på politisk beslutning om en 
intensiveret BST-udbygning inden udgangen 
af år 2001. 
Som det fremgår, er der mange elementer i 

forløbet forud for iværksættelsen af BST-forsø- 
gene og flere forskellige aktører skal inddrages i 
forbindelse hermed. Det er derfor endnu for tid- 
ligt at sige noget om, hvornår og hvordan forsø- 
gene med BST bliver offentliggjort samt hvilke 
tidsfrister, der vil gælde i den forbindelse; 

Spm. nr. S 2588 

Til arbejdsministeren (20/6 97) af: 
Jette Gottlieb (EL): 
»Vil ministeren oplyse, hvornår arbejdet med 
bekendtgørelser m.v. i konsekvens af vedtagelse 
af lovforslag nr. L 154 og L 259 om ændringer i 
arbejdsmiljøloven forventes færdige -  gerne 
opdelt i emneområder?« 

Svar (30/6 97) 

Arbejdsministeren (Jytte Andersen): 
Jeg kan oplyse, at opfølgningen på begge lov- 
forslag er iværksat, og at bekendtgørelser m.v. 
vil blive udarbejdet i takt med ikrafttrædelsen af 
de enkelte dele i forslaget. 

Virksomhedernes sikkerhedsorganisation (SIO): 
-  For så vidt angår L 154 (aftaledelen), som træ- 

der i kraft 1. juli, er der en ny SIO-bekendtgø- 
relse under udarbejdelse. Jeg afventer her et 
udspil fra Arbejdsmiljørådet og forventer, at 
bekendtgørelsen kan træde i kraft omkring 1. 
september - 1. oktober. 

-  Sænkningen af grænsen for, hvornår sikker- 
hedsarbejdet skal organiseres, fra 10 til 5, træ- 
der i kraft den 1. juli 1998. Her forventes en 
ændring af SIO-bekendtgørelsen færdig i 
løbet af efteråret 1997. 

-  Grundmodlù for alle nye medlemmer af sik- 
kerhedsgruppen. Denne ændring træder i 
kraft den -1. januar 1999. Inden ændringen 
udmøntes i en bekendtgørelse skal udeståen- 
de spørgsmål omkring modulets nærmere 
udformning og indhold m.v. afklares. Dette 
forventes at ske i løbet af 2. halvår 1997. Der 
sigtes mod at udsende en ny SIO-bekendtgø- 
relse, hvor man indarbejder ændringer ved- 
rørende uddannelsen, i 1. halvår 1998. 

-  SIO i relation til dagplejere/hjemmearbejde 
m.v. Der er iværksat et arbejde med at afklare, 
hvordan denne ændring kan føres ud i livet, 
herunder hvilke bekendtgørelser, der skal 
ændres. 

-  Initiativer på regionalt plan for at sikre sik- 
kerhedsarbejdet på virksomheder med under 
5 ansatte. Parterne (Arbejdsmiljørådet) vil i 
starten af efteråret blive opfordret til inden 
udgangen af 1998 at komme med forslag her- 
til. 

Ændringer gennemført med L 259 (bortset fra 
SIO, jf. ovenfor): 


