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Skriftligt besvarede spergsmal

Svar (24/7 97)

Arbe]dsmlmsteren (Jytte Andersen): ‘
Spergsmalet henviser til en konkret afgerelse
truffet af Arbejdsmarkedets. Ankenzevn vedre-
rende beskeftigelse ved Seniorrddgivningen i
Farum Kommune. Ankenzevnet har i den kon-
krete sag tiltrddt Direktoratet for Arbejdsles-
hedsforsikringens afgerelse, og har fundet, at
beskaftigelse ved den pédgeeldende raddgivning
skal medregnes i de 200 timer, som efterlons-
modtageren hejst ma arbejde inden for et kalen-
derér:

Afgorelsen er i overensstemmelse med det
geeldende regelsaet pd omrédet, som jeg har
beskrevet i min besvarelse af § 20-spergsmal nr.
S 2405 af 29. maj 1997, som jeg vedlegger. (Ikke
optrykt her).

Jeg skal bemaerke, at det eksisterende regel-
seet pd omradet har veeret geeldende siden 1989,

og der er alts4 ikke tale om nye regler eller en ny
. administrativ praksis pa omrédet.

- Jeg er opmeerksom pd, at der p Socialmini~
steriets omrade geres en indsats for at styrke det
frivillige og sociale arbejde. Jeg har p& denne
baggrund sammen med socialministeren taget
initiativ il neermere at undersege problemets
karakter og til at gennemga det eksisterende
regelszet for at vurdere om der er grundlag for
aendringer heri. Jeg skal dog understrege, at jeg
ikke er indstillet p8, at arbejdslashedsforsik-
ringsydelser 'skal kunne anvendes som en
offentlig lentilskudsordning.

Spm. nr. S 2784 .

Til socialministeren (16/7 97) af:

Aage Frandsen (SF):

»Finder ministeren det rimeligt, at efterlens-
modtagere forhindres i at udfere frivilligt og
ulennet arbejde; fordi et sddant arbejde kan
medregnes i de 200 timer, som en efterlensmod-
tager md arbejde i uden fradrag i efterlonnen, og
hvad vil ministeren gere for at zendre pa dette .
forhold?«

Begrundelse

Som det er fremgéet af - pressen, bl.a. ]yllands—
Posten den 15. juli, har Arbejdsmarkedets

Ankenevn i en konkret sag fastslaet, at frivilligt

_ og ulennet arbejde medregnes i de 200 timer

bl.a. med den begrundelse, at kommunen stiller
lokaler til r&dighed og betaler for el, vand -og
telefon, og at den form for frivilligt arbejde, der
er tale om, normalt udferes af professionelle
rédgivere og ikke som frivilligt arbejde. Det er
spergerens opfattelse, at det er vigtigt, at men-
nesker pa frivillig basis og ulennet yder en ind-
sats for andre mennesker i det omfang, de
pégeeldende har overskud og kreefter hertil. Der
har da ogsa de senere ar veret en almindelig
opbakning til, at det civile samfund — som frivil-
ligt og ulennet arbejde er udtryk for — styrkes.
En velfungerende offentlig sektor er selvfelgelig
en ngdvendighed, men det civile samfund kan
supplere den offentlige sektor. En forudsaetning
for, at det civile samfund kan fungere og sup-
plere den offentlige sektor, vil i mange tilfeelde
vere, at den offentlige sektor stetter det. civile
samfund, som der bl.a. er tale om, ndr en kom- -
mune stiller lokaler gratis til rddighed til frivilli-
ge rddgivningsgrupper m.v. Derfor forekommer
det urimeligt, hvis en sddan kommunal stotte
skal veere begrundelsen for, at frivilligt og ulen-
net arbejde medregnes i de 200 timer. Ligesom
det forekommer urimeligt, at noget frivilligt og
ulennet arbejde ikke accepteres som sédant, for-

. di det defineres som professionelt arbejde. En

sddan skarp skelnen forekommer hverken rime-

lig eller hensigtsmessig,

Svar (28/7 97)

Socialministeren (Karen Jespersen):

Efterlens- og dagpengemodtagere har inden for

visse rammer mulighed for at deltage i frivillige

ulennede aktiviteter uden at det fér betydning

“for deres ret til ydelser. Ordningen bygger pé, at

de ulennede aktiviteter ikke mé fore til udsted-

. ning af lennet arbejdskraft eller til begraensmng

i arbejdsudbuddet.

Aktiviteter, der udferes i offenthgt regi er
undtaget fra ordningen. Det sikrer, at offentlige
opgaver, der i princippet burde udferes af len-
net arbejdskraft, ikke finansierers via dagpenge
og efterlon ved at disse opgaver péleegges grup-
per af ledige og efterlensmodtagere, der af men-
neskelige grunde stiller deres arbejdskraft til
radighed.

Der er i de seneste &r gjort en stor indsats for
at styrke det frivillige sociale arbejde senest med
lov om social service af 10. juni 1997, der bl.a.



