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Skriftligt besvarede spergsmal

Spm. nr. S 2564

Til arbejdsministeren (18/6 97) af: .

Aage Frandsen (SF): ’
»Finder ministeren, at det er rimeligt, at arbejds-
givere benytter sig af den sdkaldte konkurren-
ceklausiil og/eller kundeklausul til at tvinge

i det omfang ministeren ikke finder det rimeligt,
vil ministeren s overveje aendrmger i bla.
funk’nonaerloven?« '

Begrundelse

Som det er fremgﬁet af bl.a. Politikens-omtale
den senere tid, benytter flere og flere arbejds-
givere sig af den sdkaldte konkurrenceklausul
og/eller kundeklausul, hvorved medarbejdere
stavnsbindes og/eller forhindres i at sege job et
andet sted. Det er ikke noget nyt, at seerligt
betroede medarbejdere, der i en virksomhed
sidder inde med meget fortrolige oplysninger,
viden, forskningsresultater m.v., forhindres i at
skifte job, og det forekommer ogsa spergeren
naturligt, at sddanne medarbejdere kan veere
omfattet af seerlige konkurrenceklausuler
og/eller kundeklausuler. Men som det er frem-
gdet af omtalen i Politiken den senere tid, bruger
adskillige arbejdsgivere den sdkaldte konkur-
renceklausul og/eller kundeklausul pé en sddan
maéde, at der er tale om et misbrug ud over det
rimelige og pa en sddan mdde, at bl.a. funktio-
neerlovens tryghedsbestemmelser udhules. Det
fremgér af omtalen i bl.a. Politiken, at mange
ansatte ved anseettelsen skal underskrive en
ansettelseskontrakt med tilherende konkurren-

ceklausul, hvorefter de f.eks. ikke ma tage arbej-

de hos en konkurrent i et &r efter ansaettelsesfor-

holdets opher. P4 samme médde ma mange med- .

arbejdere underskrive en kundeklausul, som
indebeerer, at de efter ansaettelsesforholdets
opher hverken ma sege arbejde andet sted eller
udfere arbejde for en tidligere arbejdsgivers
‘kunder. Noget der ogsa gelder, hvis den
pageeldende medarbejder bliver fyret, hvilket

md opfattes som i modstrid med &nden i funk- -

tionzrloven.

Svar. (25/6 97)

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Det er min opfattelse, at funktioneerlovens
betingelser for, at konkurrenceklausuler med
gyldighed kan pdlaegges en funktioneer, er

" . udtryk for en meget fornuftig greense. Hvis
medarbejdere til at blive stavnsbundet og/eller -
til at forhindre, at de kan sgge job andet sted, og -

andre funktionzerer end szrligt betroede péleg-
ges konkurrenceklausuler, er det naturligvis -
ikke rimeligt. Sédanne klausuler kan imidlertid
tilsideszettes af domstolene.. ~

Af omtalen i Politiken, som spergeren henv1-
ser til i begrundelsen for spergsmalet, fremgar
det; at flere fagforbund i disse méneder er ved at
undersgge omfanget af klausuler. Resultatet af
disse undersagelser vil veere et godt udgangs-
punkt for videre overvejelser vedrerende even-
tuelle sendringer lovgivningen. . :

Jeg finder i pvrigt generelt, at funkuonaerlo—

~ ven treenger til en revision. Det er dog tvivisomt

om forslag til en generel revision af funktionzer-
loven kan veere klar i neeste samling.

Spm. nr. S 2298

Til mlljz— og energiministeren (15/ 597) af
Steen Gade (SF):

»Kan ministeren bekreaefte, at Danmark i medfer
af EU-forordning 2455/92 har mulighed for at
indfere en national ordning, som indebeerer
oplysningspligt for bl.a. eksport af parathion og

) methylparahon til tred;elande"r‘«

Svar (29/5 97)

Miljs- og energiministeren. (Svend Auken):
Jeg skal henvise til den besvarelse jeg afgav i
forbindelse med spergsmél nr. S 2287 stillet af
Steen Gade (SF) den 14. maj 1997. - . .

Spm. nr. S 2301

Til milje- og energiministeren (15/5 97) af:
Steen Gade (SF): ,

»Vil ministeren vurdere miljovirkningen af at
give tilladelse il etablering af et meget stort svi-
nebrug direkte oven over sérbare vandressour-



