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Zndringsforslagene sattes forst til forhandhng

Ingen bad om ordet

Afstemning

/Endnngsforslag nr. 1 og 2 vedtoges uden
afstemning.

Lovforslaget som helhed sattes herefter til for-
handling.

Ingen bad om ordet.

Afstemning

Lovforslaget vedtoges med 113 stemmer (S, V,
KF, SF, RV, FP, CD og DF) mod 4 (EL).

Formanden:
Lovforslaget vil nu blive sendt til statsministe-
ren. .

Den naste sag pd dagsordenen var:

2) Tredje behandling af lovforslag nr. L 251:
Forslag til lov om fremskaffelse og anvendelse
af humant blod og blodprodukter til legemid-
delformdl m.v.

Af sundhedsministeren (Birte Weiss).
(Fremsat 7/5 97. Forste behandling 13/5 97.

Beteenkning 22/5 97. Anden behandling 27/5

97).
Der var ikke stillet eendringsforslag.
Lovforslaget sattes til forhandling.

Ingen bad om ordet.

Afstemning

Lovforslaget vedtoges enstemmigt med 111
stemmer.

Formanden: ‘
Lovforslaget vil nu blive sendt til statsministe-
ren,

Den neweste sag pd dagsordenen var:

3) Tredje behandling af lovforslag nr. L 259:
Forslag til lov om andring af lov om arbejds-
milje. (Gennemforelse af handlingsprogram-

-met »Rent arbejdsmilje dr 2005« m.v.).

Af arbejdsministeren (Jytte Andersen).
(Fremsat 7/5 97. Ferste behandling 16/5 97.
Beteenkning 26/5 97. Anden behandling 28/5
97. Tilleegsbeteenkning 28/5 97).

Der var ikke stillet aehdringsforslag.

Lovforslaget sattes til forhandling,

Forhandling

Mimi Jakobsen (CD):

Vi har fra CD's side faet skrevet i beteenkningen,
at vi ville redegare for vores stilling, forst ved
andenbehandlingen, og det fik vi ikke gjort, og
s& nu ved tredjebehandlingen, og s4 ma vi jo se
at fd det gjort.

Vores ordferer kan ikke vere til stede, men
jeg skal forhdbentlig uden at starte en lang debat
konstatere, at CD desveerre ma stemme imod:
forslaget, og det er vi kede af, for det er et omra-
de, der interesserer os. Vi havde habet, at denne
arbejdsmiljelov ville afspejle det, som jeg havde
fornemmet var arbejdsministerens gode inten-
tioner om at tage det, der er alvorligt, mere
alvorligt, og sl til dér, hvor der virkelig er virk-
somheder, der gar ud og laver noget snavs med
medarbejdernes liv og helbred pa hejkant og i
ovrigt edelzegger konkurrencen for andre virk-
sombheder.

Det havde jeg h&bet, man ville seette kraftige-
re ind mod, og s4 til gengeeld begynde at vurde-
re, om det var muligt at tage noget af indsatsen
veek fra omrader, hvor man en gang imellem ma
sige, at det er det rene pjat. Jeg synes ikke, at
den balancegang er lykkedes, som jeg har kun-
net felge lovforslaget. Jeg mener faktisk, at man
har forset sig p& problemet med, hvor stor en
virksomhed skal veere for at have sikkerhedsre-
préesentanter eller ej, og hvor stor en virksom-



