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gvrigt mener vi, at samtlige kommunernes
ensker til finansministeren her til sommer skal
opfyldes fuldt og helt, og i evrigt skal gelden
‘bringes ned, og alle skal have det bedre her i
landet?

Det er ikke det mest troverdige regerings-
program, jeg har hert om, og jeg er sikker p4, at
OSCE, OECD og Europa vil blive dybt rystet,
hvis det har bredt sig uden for landets greenser.
Det er ikke ansvarligt. Det heenger ikke sam-
men. Regeringspartierne ved det. De tidligere
regeringspartier ved det inderst inde godt; og
hvis de ikke ved det, sd er der virkelig et pro-
blem - ikke for 0s, men for partiet Venstre og
Det Konservative Folkeparti. - -

Jeg vil sige tak til de partier, der undervejs
igennem dret alligevel trods alt har pataget sig
ansvar og medansvar. ;

Jeg vil ogsé sige tak til dem, der ikke er her i
Folketinget i dag: til dansk erhvervsliv, til de
tusindvis af virksomheder og til de tusindvis af
medarbejdere, fagbevagelse, arbejdsgivere, der
pétager sig ansvaret i disse maneder.

Vi har sat en ny dagsorden pa arbejdsmarke-
det, og jeg haber meget, det vil lykkes os - og
jeg tror, det vil lykkes os. Vi taler om virksom-
hedernes sociale og menneskelige ansvar. Vi
taler om, at vii et nyt, meget speendende sam-~
spil mellem regeringen og parterne pa arbejds-
markedet kan gere vores arbejdsmarked i Dan-
mark endnu mere rummeligt, endnu bredere, s&
flere mennesker, der méske ikke er 100 pct.
effektive, men kun 70 pct., kan veere der, kan
arbejde der. ,

Og vi taler om den offensive positive vej som
et alternativ til fiernelse eller nedskeringer af
efterlonnen, nemlig at mennesker, selv om de
bliver zldre, kan forblive lidt leengere pa
arbejdsmarkedet, hvis vi indretter os rigtigt og
klogt.

Vi taler derfor ogsd om, at den nye sociale
bistandslov, som socialministeren s§ flot har
handteret, nu skal loftes i praksis og i det virke-
lige liv. Og jeg vil gerne i dag indtreengende-
opfordre danske virksomheder og dansk fagbe-
veegelse til at tage godt imod de mennesker, der
med den lov som afszet har fiet nye hab, byg-
gende pa rettigheder og pligter. Pligterne er der,
men s& md rettighederne jo ogsd veere der: ret-
tigheder til uddannelse og rettigheder til job.

Det her land kan godt, det har vi vist for. Det
har vi vist i de forgangne fire &r.

Det er rigtigt, at konkurrencen internationalt
bliver steerkere og steerkere. Det er rigtigt, at nye

arbejdspladser i Dstasien truer os. Det er ogsa
rigtigt, at ny konkurrence fra Japan og USA gor
det samme. :

Men se, der har altid veret en plet pa Jorden,
hvor lennen var lavere end i Danmark, og det
har altid veeret sddan, at fattige lande med rette
har kunnet stille krav om at f& nogle arbejds-
pladser, som de kunne hdndtere, som de kunne
beere. '

Vi skal ikke konkurrere med inderne om at
producere bomuldsskjorter til det indiske hjem-
memarked. Vi skal ikke konkurrere med estasi-
aterne om at producere til en lavere lon. Vi skal
konkurrere pé det, vi er bedst til: vidensintensiv

. produktion, hej uddannelse, vores evne til at

forny os, vores evne til at bevaege os; evne til at
optage ny viden, forskning i ny produktion,
konkurrence, design og leverancer. Det er dér,
vi skal vaere de fremmeste. Det er dér, vi skal .
veere de forste.

"Jeg vil derfor ogsa udtale hdbet om, at ndr vi
tager fat efter sommerferien, far vi en god debat
om, hvad der er den reelle udfordring i den glo-
bale konkurrence. )

Danmark kommer til at aflevere flere arbejds-
pladser til den tredje verden, preecis som vi har
gjort det i de forgangne fire ar. Og leeg meerke til

. én ting - bare til eftertanke for dem, der med

rette er optaget af den globale internationale
udfordring: det tal, jeg neevnte feor, de 100.000
nye arbejdspladser, der er blevet skabt i Dan-
mark, er jo et nettotal, og bag det nettotal ligger
voldsomme bruttoforskydninger. Vi har afleve-
ret arbejdspladser til udlandet, til Polen, til st~
europa, til Asien, til Japan og andre steder, ja,
men vi har faet langt, langt flere arbejdspladser.

Vi har sat os i spidsen for en solidaritet, der er
langtidsholdbar, fordi den bygger pa det bedste:
dygtiggerelsen, deri positive konkurrence,
forskningen, udviklingen og et bevageligt og
harmonisk arbejdsmarked. Vi har valgt den
positive arbejdsstrategi og ikke den fattige
arbejdsstrategi. :

Jeg gleeder mig til i samlingen, der begynder
efter sommerferien, at viderefore den linje,
regeringen har fastholdt, og jeg gleeder mig til at
gore det i et offensivt, dbent og fleksibelt samar-
bejde med samtlige Folketingets partier.

Torben Lund (S):

Jamen jeg kan da s4 starte med at takke statsmi-
nisteren for redegerelsen, og jeg kan sige, at den
levede helt op til mine forventninger til statsmi-
nisterens redegarelse; s3 ma de evrige ordferere



