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kedet. Og jobtræning giver også de ledige en 
god mulighed for at synliggøre deres erhvervs- 
kvalifikationer på arbejdsmarkedet. 

Og specielt kan man sige, at den private job- 
træning, som forslaget jo handler om, er et af de 
aktiveringstilbud, som har den største effekt i 
forhold til at opnå ordinær beskæftigelse. Og 
selv om indsatsen for de ældre på arbejdsmar- 
kedet i høj grad bør sigte mod at undgå alders- 
diskriminering og sikre ligestilling med andre 
grupper, vil jeg ikke afvise, at en positiv for- 
trinsbehandling af ældre ledige i form af et øget 
arbejdsgiver tilskud kan fremme de ældres 
muligheder på arbejdsmarkedet. 

Men spørgsmålet om, hvordan flere ældre 
ledige bedst hjælpes tilbage på arbejdsmarke- 
det, er en del af en meget kompleks problemstil- 
ling, som kræver en indsats på mange forskel- 
lige områder, og den private jobtræning er jo 
kun ét af flere tilbud, som skal medvirke til at få 
de ledige tilbage på arbejdsmarkedet. 

Jeg mener derfor, at der er behov for bredere 
overvejelser om virkemidlerne i en sikker poli- 
tisk indsats, hvor det forslag om en aldersmæs- 
sig tilskudsdifferentiering, som jo er ideen i det- 
te beslutningsforslag, kan indgå som et naturligt 
element. 

Konkret vil jeg altså sige, at hvis der er et fler- 
tal i Folketinget for, at jeg gør det, vil jeg selvføl- 
gelig inddrage forslaget i de trepartsdrøftelser, 
som jeg skal have med arbejdsmarkedets parter 
først i juni måned. 

Og på den baggrund vil jeg på regeringens 
vegne tilkendegive, at regeringen ikke finder en 
isoleret, konkret stillingtagen til forslaget hen- 
sigtsmæssig, men at vi har meget stor sympati 
for indholdet i det, tankegangen bag det og de 
politiske hensigter, som det er båret af, og at vi 
altså gerne vil bringe det videre ind i treparts- 
drøftelserne, som jo netop skal handle om, at 
arbejdsmarkedet skal være lidt mere rummeligt 
og ikke være så udstødende i forhold til de 
ældre på arbejdsmarkedet. 

Så med disse ord vil jeg sige, at forslagsstil- 
lerne har haft en relativt heldig hånd med for- 
slaget, og at det er båret af et ønske, som rege- 
ringen deler. 

Jens Peter Vernersen (S): 
Både i selve beslutningsforslaget og i bemærk- 
ningerne til det foreslår man, at løntilskuddet til 
ledige over 50 år forhøjes med 10 kr., fra 43 kr. 
til 53 kr., og at tilskuddet til ledige under 50 år 
nedsættes med 3 kr., fra 43 kr. til 40 kr. - 

Det tyder på, at både beslutningsforslaget og 
bemærkningerne er lavet i en vis hast, for det er 
faktisk sådan, at tilskuddet i dag er 46 kr. og 
ikke 43 kr., som der står i beslutningsforslaget, 
og det betyder jo, at tilskuddet til den gruppe 
ledige, der er over 50 år, kommer op på 56 kr. 

Det er blot en detalje, som jeg selvfølgelig kun 
nævner, fordi oppositionen har talt så meget om 
lovsjusk i den senere tid, og jeg må i øvrigt sige, 
at intentionerne i forslaget er positive, for det er 
naturligvis vigtigt, at der gøres en indsats for at 
få de lidt ældre på arbejdsmarkedet i arbejde. 

Det er dog ikke min opfattelse, at et enkelt 
element blandt de elementer, Folketinget har 
stillet til rådighed for Arbejdsformidlingen, er 
afgørende for at nå det mål, at flere ældre kom- 
mer i arbejde. 

Og ved en konkret forespørgsel til en 
AF-region om, hvorvidt et forslag som det, der 
her er fremsat, er midlet til at sikre ældre arbej- 
de, er svaret, at det ikke er løntilskuddet i sig 
selv, der er det afgørende, og at det er vigtigt, at 
det sammenkobles med andre elementer såsom 
uddannelse osv., og at de 50-årige aktiveres og 
får de tilbud, som de øvrige grupper på arbejds- 
markedet får, og at det er Arbejdsformidlingens 
opfattelse, at hvis de får dét, er effekten for 
gruppen over 50 år den samme som for andre 
grupper. 

For Socialdemokratiet er det naturligvis vig- 
tigt, at de mange medarbejderressourcer, der er 
på arbejdsmarkedet, får mulighed for at virke 
og udføre et arbejde, og derfor har den dynami- 
ske politik, regeringen har ført siden 1993, været 
det vigtigste instrument til at få ældre i arbejde, 
og det viser sig faktisk også, at det virker: Når 
beskæftigelsen stiger, bliver også de ældre efter- 
spurgt. 

Og i Socialdemokratiet er vi af den opfattelse, 
at det forslag, der her er fremsat, bør indgå i de 
seniorpolitiske initiativer, som regeringen har 
iværksat. 

Herudover er det vigtigt at få afklaret, om 
Landsarbejdsrådet, som arbejdsmarkedets par- 
ter jo er en del af, er af den opfattelse, at en 
ændring af løntilskuddet har den ønskede virk- 
ning. 

Med disse bemærkninger skal jeg så tilkende- 
give, at Socialdemokratiet ikke kan støtte forsla- 
get, men at vi i øvrigt har disse positive syns- 
punkter. 


