5746

Onsdag den 16. april 1997 (F 47)

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Som jeg indledningsvis sagde til ordfereren for
forespergerne, synes jeg, det er godt, at vi fir sat
seerlig fokus pa det vel nok allermest gmme
arbejdsmarkedspolitiske problem, nemlig at der
er nogle, der ikke overlever at g& pa arbejde.

Og jeg synes egentlig, det har veeret en gan-
ske god debat, og jeg fornemmer faktisk ikke, at
der er sé stor uenighed p& mange omrader, som
det méske fremgar af dagsordenerne, hvis de
kommer til afstemning,

Jeg fornemmer faktisk meget klart, at der er
en meget bred opbakning og positiv indstilling -
til de forhandlinger, som vi jo i morgen skal fore
med béade SF og Enhedslisten .og Centrum-
Demokraterne og Det Konservative Folkeparti
og Venstre.

Og jeg synes egentlig ikke, at der dagen for
disse forhandlinger skal drages meget hndfaste
konklusioner fra min side, for det kan jo lukke
for et positivt forhandlingsforleb.

Men jeg vil nu alligevel reflektere pd én ting,
som fru Anne Baastrup var inde p4, og det var
det med arbejdspladsvurderingen, og i den for-
bindelse vil jeg ogsé sige til fru Addi Andersen,
at vi selvfelgelig ikke skal overbebyrde virk-
somhederne med bureaukrati og lange skemaer,
for det skal véere relativt enkelt at gé til ogsé for
en lille virksomhed, hvordan man pé sin virk-
somhed kan tegne et billede af, hvilke proble-
mer der er, og af problemernes farlighed, og
leegge en plan for, hvordan man kan lese de
problemer.

Og her er hensigten altsd at styrke bade
Bedriftssundhedstjenesten og Arbejdstilsynet og
det forhold, som fru Addi Andersen ogsa var
inde p3, nemlig at de virksomheder, der ikke
folger reglerne, selvfelgelig ogsa skal gere det,
og dér skal der bl.a. vaere nogle sterre straffe.
Det er det, vi politisk skal styrke. Men samtidig
skal vi veere bevidste om, at det er pé virksom-
hederne, arbejdsulykkerne sker; og at det er p&
virksomhederne, arbejdsulykkerne skal fore-
bygges.

Og det er s her, arbejdspladsvurderingen
kommer ind som et systematisk redskab i
arbejdsmiljebevidstheden, og dér er jeg meget
enig med SF i, at arbejdspladsvurderinger ikke
bare skal veere et stykke papir, som man skriver
og s& leegger ned i en skuffe eller for den sags
skyld far en konsulent til at skrive og s& leegger
ned i skuffen; nej, det skal veere i et samspil og
samarbejde mellem arbejdsgiverne og arbejds-
tagerne og som er en proces, som man hele tiden

skal vende tilbage til for at finde ud af, om det
nu udvikler sig i den rigtige retning.

Og jeg er ogsa meget optaget af at fa sikker-
hedsorganisationen styrket, ogsé den del af sik-
kerhedsorganisationen, som knytter sig til
uddannelse, og vi skal selvfelgelig ogsé se pa,
hvordan vi kan f4 sikkerhedsarbejdet styrket
hos de virksomheder, som ikke har en sikker-
hedsorganisation.

Dér stiller SF et konkret forslag om, at mind-
stekravet med hensyn til antallet af medarbejde-
re skal nedsaettes, og det skal jeg ikke i dette gje-
blik afvise, men blot sige, at det godt kan veere
én af vejene til at styrke sikkerhedsarbejdet i de
sma virksomheder, hvor der jo rent faktisk sker
mange arbejdsulykker.

Og jeg vil slutte med at se frem til fortsatte
positive forhandlinger og her ogsé give udtryk
for, at jeg haber, at arbejdsmarkedets parter, ndr
de om ganske fa dage far lovforslaget til hering,
relativt hurtigt kan komme med deres input og
inspiration til den politiske proces, som gerne
skulle fore til et bredt flertal, for jeg tror faktisk,
arbejdsmiljeet har godt af en bred politisk
opbakning.

S4 for ikke at lukke af for nogen muligheder
for et bredt flertal skal dette veere min afslut-
ning,.

Hermed sluttede forhandlingen.

Anden nastformand (Henning Grove): -

Som tidligere meddelt vil afstemninger om de
dagsordensforslag, der er fremsat af henholds-
vis ordfereren for forespergerne, fru Jette
Gottlieb, og fru Anne Baastrup og af hr. Tom
Behnke, blive foretaget i medet i morgen.

Den neste sag pd dagsordenen var:

5) Forste behandling af lovforslag nr. L 216:
Forslag til lov om @ndring af lov om arbejds-
lashedsforsikring m.v.

Af Aage Frandsen (SF) m.fl.

(Fremsat 4/4 97).

Lovforslaget sattes til forhandling,



