Onsdag den 26. februar 1997 (Spm)

overenskomst. Det er Arbejdsretten, vil jeg ger-
ne understrege, og Arbejdsretten alene, der .
tager.stilling til lovligheden af anvendelse af
kollektive kampskridt, s jeg vil ikke kommen-
tere den konkrete sag, som spergsmalet er haeg—
tet op pa. :

Men jeg vil godt understrege, aten konfhkt
som en part har ivaerksat til stette for krav om
en kollektiv overenskomst, i princippet er et af

de lovlige midler, parterne Kan bruge til at gen- -

nemtvinge deres krav. Det har arbejdsmarke-~
dets parter i evrigt veeret enige om i mange &r,

helt tilbage fra dengang Augustudvalget afgav

sin beteenkning og sit opleg til den lovgivning,
som arbejdsmarkedets parter reguleres efter.
Det var helt tilbage i 1899, og det er faktisk den
selvregulering af arbejdsmarkedet mellem . -
arbejdsmarkedets parter, som vi i-andre sam-
menheaenge roser os-af, og som vi ogsé fremhae-
ver som det unikke i den danske model.

Jens Loagstrup Madsen (V): . :
Spergsmalet her drejer sig 1kke om foremngsfn—
hed. Det drejer sig om organisationsfrihed, hvil-
ket er et bredere begreb, der bade indeholder
retten til at veere medlem og til ikke at veere
medlem af en organisation og retten til at indgé
en aftale med en arbejdsgiver. Jeg beder ikke om
en juridisk redegerelse, men jeg beder om en
politisk holdningstilkendegivelse, uden at man
tager stilling til den konkrete sag, om, hvad
regeringen mener om spgrgsmélet organisa-
tionsfrihed.

‘Mener regeringen 1kke, at man har krav pa
beskyttelse, ndr nu man har lavet sin egen selv--
steendige, frivillige forening og har lavet en afta-
le med en arbejdsgiver, eller er det kun den eta-
blerede fagforenings rettigheder, regeringen
ensker at varetage? Det sidste er jo klart det ind-

" tryk; man far, ndr man herer ministerens svar.

Arbejdsministeren (Jytte Andersen): ,
Jeg vil gerne gentage, at jeg anerkender den
model, vi har: at det er arbejdsmarkedets parter,
der har deres egen grundlov, som selv regulerer
forholdene pé arbejdsmarkedet, og som har
nogle lovlige muligheder for kampskridt for at
indgd en overenskomst: Hvis der ikke er lovlig-
hed i de kampskridt, som selvfelgelig skal have .
et fornuftigt formal, og hvor indsatsen skal std i

* forhold til den aktion, man ivarkseetter, er det -
Arbejdsretten, der afger, pd hvilken made skyld
og ansvar skal placeres.
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Jeg har sddan set meget forstéelse for sperge-:
rens gnske om at f& en politisk tilkendegivelse,
men der er altsd ikke. tradition for, og det er i
pvrigt heller ikke fornufhgt og det har det
aldrig veeret; at en regermg eller et Folketing
skal ga ind og blande sig i en verserende sag,
som ligger i det arbejdsretlige system. Derfor .
har jeg ikke lyst til og ensker heller ikke at give
min personlige mening til kende om en verse-
rende sag, der kerer i gjeblikket i Nyhavn, og
som altsé er en sagfor Arbejdsretten.

Jens Lagstrup Madsen (V)

Verserende sager kan give anledning til p].‘lIlCl-
pielle spergsmdl, og her kan vi dbenbart nu
konstatere, at regeringen ikke har nogen princi-
piel holdning til spergsmalet om organisations-
frihed péd arbejdsmarkedet, spergsmalet om
beskyttelse af den enkeltes rettigheder til frit at
veelge at veere medlem af en fagforening og frit
at-vaelge at vaere underlagt eller ikke underlagt
en overenskomst :

Arbe]dsmmlsteren (Jytte Andersen):
Jeg er nodt til at sige, at s& har spergeren ikke -
hert efter det, jeg sagde for. Det er frit for den
enkelte at veere medlem af en organisation,
fuldsteendig frit, ogsa selv om der p& forbunds-
plan indgas en overenskomst. Det forp]igter
ikke lonmodtageren til at melde sig ind i den
organisation, men det forphgter arbejdsgiveren
til at udbetale lon og give ansettelsesvilkar i
henhold til det, der er aftalt.

54 jeg vil godt sige, at selvfelgelig har jeg som
minister, og selvfoelgelig har regeringen som

" ansvarlig regering, en holdning til, hvordan det

enkelte individ er stillet. Og det er, som jeg
siger, frit for den enkelte at melde sig indien
faglig organisation eller lade veere med at melde
sig ind i en faglig organisation.

. Jens Logstrup Madsen (V):

Bare lige for at praecisere, at det, der er det cen-~
trale, er spargsmalet, oin man ogsa vil anerken~

‘de den enkeltes ret til at lave en aftale med sin:

egen arbejdsgiver om-organisationsforhold.
Fint, man er frit stillet, om man vil melde sig
ind, men man er tvunget til at vaere underlagt en
overenskomst, som man bevidst selv fra starten -
som i eksemplet Nyhavn har fravalgt, og dér vil
regeringen altsd ikke gere noget.



