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sen nu gnsker en kommentar til den engelske
situation.

Jeg er ikke sarlig unponeret af det engelske
arbejdsmarkedssystem og har aldrig veeret det.
Jeg mener, at man faktisk dér har konfliktet sig
til elendighed. Derimod har jeg meget stor
respekt for det danske aftalesystem, og jeg har -
meget stor respekt for de parter, der virker i det.
Og jeg tror ikke, de kunne finde pé at veere s&
fjollede.

Forste naestformand (Ivar Hansen):

Hr. Brian Mikkelsen for endnu en kort bemeerk-
ning. Og s tror jeg, vi neermer os afslutningen
af denne omgang.

(Kort bemeerkning).

Brian Mikkelsen (KF):

Den bliver meget kort, for det er bare den oplys—
ning til hr. Ole Vagn Christensen, at det er Den
Europaeiske Domstol for Menneskerettigheder,
der har afsagt denne kendelse. Det har ikke
noget at gere med det engelske system. Det er
den domstol, som bédde Danmark og de fleste
andre europeiske lande refererer til, som har
afsagt denne kendelse om eksklusivaftaler.

(Kort bemeerkning).

Ole Vagn Christensen (S):

Nu har jeg vist forstéet det dér speargsmal r1g—
tigt.

Jeg havde det fakhsk med i min tale. Jeg sag-
de:

»] Danmark vedtog Folketinget i 1982 en lov
om beskyttelse mod afskedigelser p& grund af
foreningsforhold. Loven skal ses pa baggrund af
Den Europeaiske Menneskeretﬁghedsdomstols
dom af 1981.«

Senere foretog vi sd nogle rettelser i 1990.

Jeg mener sddan set, at jeg har omtalt det for-
hold, og jeg mener ikke, der er grund til at kom-~
mentere det mere.

Ulla Ternas (V):

Jeg vil gerne indlede med at takke den forega-
ende ordferer, hr. Ole Vagn Christensen, for en
utrolig grundig gennemgang af forholdene, men
den gennemgang viser jo ogsd med al mulig
tydelighed, at Socialdemokratiet ikke respekte-
rer leonmodtagernes frie valg og rettigheder. S&

. det er méske ikke uden grund, at der har vzeret
en raekke mélinger pd det seneste, der har vist,
at Venstre er det sterste parti blandt lenmodta-
gere, ogsé blandt lonmodtagere, der er medlem-
mer af LO-forbund.

Dette forslag er i lighed med det foregdende
forslag en genfremsaettelse af et tilsvarende for-.
slag fra 1995, Det skal ikke tages som udtryk for
manglende opfindsomhed fra Venstres side,
men derimod som et udtryk for, hvor vigtigt
dette principielle spergsmal er for Venstre, altsd
spergsmalet om respekten for den enkelte bor-
gers frihedsrettigheder:

For Venstre er grundlovens bestemmelser om
frihedsrettigheder, herunder foreningsfriheden,
helt fundamentale for demokratiet og dermed
elementzere principper i en retsstat .som den
danske. Venstre arbejder sdledes vedholdende
for at sikre, at disse rettigheder ikke kreenkes til
skade for den enkelte borgers selvbestemmel-
sesret.

For Venstre er det vigtigt at understrege, at
foreningsfriheden og dermed ogsd organisa-
tionsfriheden har to ligestillede sider og ikke
som pdpeget af hr. Ole Vagn Chnstensen kun
én. -

For det forste bestar foremngsfnheden iretten

* til at veere med i en forening, men samtidig

naturligvis ogsd i retten til ikke at veere medlem
af en forening. Respekten for den enkeltes valg,
dvs. selvbestemmelsen, mé naturligvis ogsd
geelde og respekteres, ndr det handler om det
danske arbejdsmarked, hvor vi desvaerre til sta-
dighed oplever, at borgeres foreningsfrihed
kraenkes. Vi oplever masser af eksempler, hvor
folk ufrivilligt presses ind i faglige organisatio-
ner. ‘
I ojeblikket er det mest omtalte eksempel pa
den manglende respekt for foreningsfriheden
den fuldsteendig groteske sag, der efterhinden
leenge har verseret i Nyhavn, hvor Restaura-
tions- & Bryggeriarbejderforbundet og SiD har :
etableret en blokade mod 17 restauranter, pd
trods af at medarbejderne- ikke vil have noget
med de pdgaeldende forbund at gere. Sagt med
andre ord: De pdgaeldende ensker at hindhaeve
deres frihed til ikke at veere medlem af nogen
bestemt forening. ‘

Men ogsé andre steder i landet oplever vi
gang pd gang, at borgernes rettigheder traedes
under fode, og hvor trusler om afskedigelse er
en kendt sag, hvis man ikke melder sig ind i en
eller anden bestemt faglig organisation. Saledes
er der for nylig udstedt blokadevarsel af Grafisk
Forbund ikke i Holbaek, men mod en lille gra-
fisk virksomhed i Esbjerg, der bestdr af et segte-
par og to ansatte, og for hvem en realisering af
en blokade vil vaere en klar trussel mod arbejds-

_ pladserne forstiet pd den made, at virksomhe-



