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Onsdag den 22. januar 1997 (B 85)

(Kort bemeerkning). :

Brian Mikkelsen (KF): ‘

Det er rigtigt, at det er godt med et samarbejde
mellem arbejdstagere og arbejdsgivere. Derfor
vil jeg godt neevne et eksempel, som er blevet
papeget over for mig i morges med en virksom-
hed i mit lokalomréde — og det er tilfeldigvis
Holbaek.

Denne virksomhed blev i morges udsat for en
blokade af SiD, fordi medlemmerne af SiD pd
denne arbejdsplads havde besluttet at melde sig
ind i Kristelig Fagforening. Der er tale om en lil-
le entreprener, som har 14 medarbejdere, og
nogle er medlemmer af foreninger af murere
osv.; men nogle af SiD’erne har altsé besluttet at
melde sig ind hos de kristelige.

Det blev SiD si utilfreds med, at forbundet
efter nogle forhandlinger og trusler osv. osv. har
besluttet at iveerksatte en blokade af denne her
lille arbejdsplads, hvor forholdet mellem med-
arbejdere og arbejdsgiver er eksemplarisk, og
medarbejderne er meget tilfredse med at veere
der. Alligevel har SiD alts, fordi de med vold
og magt vil have en overenskomst, besluttet, at
de vil blokere virksomheden.

Det kunne jeg godt teenke mig at here hr. Ole
Vagn Christensens kommentarer til. ‘

(Kort bemzrkning).

Ole Vagn Christensen (S):

Nu har jeg den principielle opfattelse, at kon-
flikter, der leber, skal vi ikke g ind og kom-
mentere, og sddan som jeg forstod det, er det til-
faeldet her.

Men jeg vil gerne rere ved det principielle, -

nemlig spergsmélet om, hvad der tjener den
virksomhed bedst. Er det de forhold, som man
far keempet sig til ifelge de spilleregler, der eksi-
sterer, eller er det forhold, hvor man tror, at man
bare kan treekke noget ned over hovedet pa hin-
anden? Jeg forstdr, at hr. Brian Mikkelsen mener
det sidste, at man bare skal trakke ting ned over
hovedet pé hinanden, eller ogsé skal vi lese dem
herinde. '

Det er altsd ikke min opfattelse. Min opfattel-
se er, at man skal bruge de instrumenter, dereri
organisationsfriheden. Det var derfor, jeg talte
om det positive omkring organisationsfriheden,
nemlig at man kan bruge de instrumenter, der
er, og s4 har man det retslige grundlag for bag-
efter at afgere, om reglerne er overtrddt eller de
ikke er overtr&dt. Jeg mener, at det vil tjene os
alle bedst, hvis vi respekterer det aftaleset, der
ligger i den danske model. Og i andre sammen-

heenge er vi jo gode nok til at rose os af den dan~
ske model. ‘

(Kort bemeerkning).
Brian Mikkelsen (KF): , :
Arsagen til, at borgerlige politikere og borgerli-
ge partier fokuserer sd meget pd den negative
foreningsfrihed, er jo, at der — som oftest i hvert
fald — overhovedet ikke er problemer med den
positive foreningsfrihed i Danmark. Der er jo
ikke nogen problemer med, at man skal melde
sig ind i en fagforening. Problemet er, at der
nogle medlemmer, som ikke far lov til at melde
sig ud af en fagforening i et moderne samfund.
Om det har Den Europaiske Domstol for
Menneskerettigheder jo afsagt en kendelse, som
hverken ministeren eller den socialdemokrati-
ske ordferer var inde pd. Den har afsagt dom i
en sag, som vedrerer tre engelske jernbanear-
bejdere, der var blevet afskediget fra de britiske
statsbaner, og denne dom viste, at 18 dommere
var af den opfattelse, at den britiske stat ved
afskedigelsen havde tilsidesat organisationsfri-
heden, som findes i konventionens § 11. Deter
jo interessant. Det er ikke en kendelse, som vi
har hert meget om fra de socialdemokratiske
politikere i dag.

(Kort bemeerkning).

Poul Erik Dyrlund (5):

Jeg kom til at here hr. Brian Mikkelsens udsagn
om den her Holbaekhistorie. Derfor er jeg nedt
til at sperge hr. Brian Mikkelsen, om han ikke
glemte en vesentlig ting.

Efter hvad jeg er informeret om via dagspres-
sen, s& er det rent faktisk sddan, at der altsd pd
den arbejdsplads findes en murersvend, som
har bedt Murernes Fagforening under 5iD om at
skaffe ham en overenskomst med virksomhe-
den, men det har virksomheden afvist med hen-~
visning til, at man har —hvad hedder det —en
overenskomst med et eller andet organ, der
hedder Kristelig Arbejdsgiverforening.

Forste nastformand (Ivar Hansen):

Jeg gor opmeerksom pd, at vi har indfert en
regel omkring de korte bemzrkninger, hvoref-
ter korte bemeerkninger skal rette sig til den
senesté ordferer. -

(Kort bemeerkning). .

Ole Vagn Christensen (S):

Man kan altsd ogsa i denne her sag komme
rundt i verden. Jeg forstod, at hr. Brian Mikkel-



