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afregningen af finansielle fordringer, herunder 
valg af valuta aftales mellem parterne. Euroens 
anvendelse i Danmark kan derfor finde sted, i 
det omfang de enkelte parter finder det hen- 
sigtsmæssigt. 

Det fremgår af paragraf 8 om seddeludstedel- 
se i lov om Danmarks Nationalbank, at »Banken 
er eneberettiget til at udstede pengesedler. De af 
banken udstedte pengesedler er lovligt beta- 
lingsmiddel mand og mand imellem samt ved 
ind- og udbetalinger, der foregår ved offentlige 
kasser.« 

For den offentlige sektor vil adgangen til at 
anvende fremmed valuta, herunder euro, forud- 
sætte en udvidelse af de nuværende betalings- 
systemer til at kunne håndtere mere end natio- 
nal valuta. 

I hvilket omfang den private sektor vil ønske 
at anvende fremmed valuta, herunder euro, 
vurderes blandt andet at afhænge af, i hvor høj 
grad den private sektor vil kunne undgå valuta- 
kursrisiko samt af omfanget af vekselomkost- 
ninger. Ved at modtage betaling af skatter og 
afgifter i fremmed valuta, vil sådanne risici og 
omkostninger blive overvæltet på det offentlige. 

Der er ikke planer om at ændre på praksis 
vedrørende betaling af skatter og afgifter i kro- 
ner. 

I øvrigt har regeringen nedsat et kontaktud- 
valg under Økonomiministeriet om den fælles 
valuta og Danmark, hvor en række spørgsmål af 
blandt andet praktisk karakter bliver behandlet. 
I kontaktudvalget deltager en række ministerier, 
en bred kreds af interesseorganisationer samt 
Nationalbanken. 

Spm. nr. S 885 

Til arbejdsministeren (18/12 96) af: 
Bertel Haarder (V): 
»Hvorledes vil ministeren forklare/forsvare, at 
en næsten 100 pet. eksportorienteret virksom- 
hed som a/s Scanlace i Viborg hverken kan bru- 
ge AMU-systemet eller EU-systemet til at 
opfylde virksomhedens uddannelsesbehov, jf. 
regeringens hyppige understregninger af 
uddannelsernes betydning for Danmarks kon- 
kurrenceevne og beskæftigelse?« 

Svar (7/1 97) 

Arbejdsministeren (Jytte Andersen): 
Efteruddannelsesudvalget for Beklædning og 
Textil ansøgte i september 1994 om godkendelse 
af 5 foreløbige uddannelsesplaner, som var mål- 
rettet operatører på rachel-væve. Uddannelser- 
ne ønskedes gennemført på firmaet a/s Scanla- 
ce. Efter en række drøftelser mellem udvalget, 
firmaet, AMU-center Midtjylland og Arbejds- 
markedsstyrelsen er i 1995 gennemført en kur- 
susaktivitet rettet mod firmaets medarbejdere. 
Kurserne godkendtes som virksomhedstilpasse- 
de kurser. 

Den gennemførte evaluering af uddannelses- 
aktiviteten i 1995 viser, at i alt 26 medarbejdere 
mod de forventede 48 har gennemført uddan- 
nelsesforløb, og at de faktiske holdstørrelser var 
meget små, med en maksimal holdstørrelse på 4 
deltagere. Det er generelt Arbejdsmarkedssty- 
relsens vurdering, at de af efteruddannelsesud- 
valget stillede betingelser for en stor dels ved- 
kommende ikke er overholdt i den faktiske gen- 
nemførelse. Hertil kommer, at kurser med så 
små hold afholdt i en individuel modulopbyg- 
get form i tre-holdsskift giver meget vanskelige 
pædagogiske og indlæringsmæssige konditio- 
ner for deltagerne. Det involverede AMU-cen- 
ter, der i en periode havde udstationeret en fag- 
lærer på virksomheden til varetagelse af det 
pædagogiske ansvar for aktiviteten, har i juni 
måned 1996 meddelt, at man ikke fortsat finder 
det muligt at garantere projektets pædagogiske 
og indholdsmæssige kvalitet. 

Jeg fik i forbindelse med min gennemgang äf 
sagen i efteråret 1996 imidlertid indtryk af, at 
sagen rejste mere principielle spørgsmål såsom, 
hvorledes små fag/nicheproduktioner kan til- 
godeses i AMU-systemet, hvordan virksom- 
hedstilpasningen kan/bør foregå, når der er tale 
om uddannelsesbehov, som retter sig til enkelte 
eller meget få virksomheder, og endelig om 
gennemførelsen af virksomhedsforlagt under- 
visning i situationer, hvor der kræves så specielt 
udstyr, at det kun findes på virksomhederne. 
Arbejdsmarkedsstyrelsen blev derfor anmodet 
om at taget initiativ til at indkalde parteme 
inden for beklædnings- og tekstilindustrien 
med henblik på at få drøftet disse problemstil- 
linger og fremkomme med løsningsmuligheder. 

Arbejdsgruppen nedsat med henblik herpå 
afholder sit første møde den 20. januar 1997. Det 
er mit håb, at arbejdsgruppen vil være i stand til 
at fremkomme med løsningsforslag, idet jeg 


