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Fredag den 6. december 1996 (L 101)

Vi vil dog godt starte med at sige noget posi-
tivt om forslaget, for der er et ganske lille bitte
positivt element i det, og det skal jo med, om
ikke andet s for at sette det negative i relief.
Det positive er, at man indferer en storre fleksi-
bilitet, ndr der er tale om lesarbejdere, og det
synes viiFremskridtspartiet er udmeerket. Flek-
sibilitet kan vi jo altid gd ind for.

Men nédr man ser, hvad det er, arbejdsmini-
steren leegger op til, er det kun en praemieord-~
ning for de offentlige arbejdsgivere og ikke for
de private. Hvis ellers argumenterne skulle hol-
de, bl.a. i det, hr. Aage Frandsen sagde, burde
der jo veaere ens forhold for offentlige og private,
og det er der ikke. Altsa en klar favorisering af
det offentlige omréde.

Et andet sted, hvor man foretager en klar
- favorisering af det offentlige omrade i forhold til
det private, er lentilskuddet, som ligger pa 43
kr. pr. time, hvis det er hos private arbejdsgive-
re, men pa 81 kr. pr. time — altsd neesten det
dobbelte - hvis der er tale om offentlige arbejds-
givere.

Denne meget markante forskelsbehandling
kan Fremskridtspartiet naturligvis under ingen
omstendigheder veere med til, og derfor vil
Fremskridtspartiet stemme imod lovforslaget.

Jette Gottlieb (EL):

Det er morsomme og ret modstridende karakte-
ristikker af lovforslaget, vi far fra Venstre og De
Konservative: alt fra, at der er tale om en reeve-
red finanslovaftale, og til, at det er en total
underminering af sidste 4rs dagpengeforlig.
Men s& godt er forslaget desveerre ikke.

Det er mere korrekt, ndr der fra Venstres side
harceleres over, at eendringerne ingen virkning
har i de store linjer. Det er nemlig rigtigt, at der
ikke er neevneveerdig jobskabelse i f.eks. preemi-
eringsordningerne, hejst méske et par vikar-
timer i en berneinstitution. Derimod er der en
opprioritering i jobbeseettelsen af dem, der har
veeret leengst ledige.

Derudover er der en preemiering af de kom-
muner, der geor noget for deres arbejdslese, pa
bekostning af de kommuner, der ikke ger det,
og det synes jeg er helt i orden. Det er méske
ogsd en af grundene til, at den meget omtalte
borgmester i Vejle er lidt bekymret. Vejle har jo
nermest verdensrekord i at udnytte aktive-
ringsordningerne efter at have fyret det fastan-
satte personale, men det kan veere, at kreativite-
ten ikke reekker sd vidt, nér det geelder den
anden vej.

Det, der er realiteterne i forslaget, er nogle
bittesmd eendringer. Felles for dem er, at de
giver lidt bedre mulighed for, at arbejdslase kan
overtage rigtigt arbejde, selv om de er havnet i
aktiveringsperioden. Det geelder praemierings-
ordningerne, det geelder de kommunale institu-
tioner, det geelder lesarbejdernes mulighed for
midlertidigt at afbryde aktivering, det gaelder
lettelsen af opsigelsesvarslerne i aktiveringen,
og det geelder de forbedrede muligheder for
voksne for at f& en lereplads.

Vi havde gerne set betydelig sterre endrin-
ger, der havde fort meget sterre grupper ud af
gold aktivering pd dagpengesats til egentlige,
rigtige job til overenskomstmaessig len. Det lod
sig benbart ikke gore i denne omgang, men der
er taget sma skridt i den rigtige retning, og nog-
le benlyse skaevheder vil blive rettet som felge
af forslaget, hvilket vi ogsa feler et vist ansvar
for.

Med forslaget vil der blive overfert egede
midler til de regionale arbejdsmarkedsrad, men
ogsa flere opgaver. Det bliver derfor historien,
der kommer til at vise, om resultatet bliver det
enskede, nemlig at arbejdsmarkedsradene far
flere ikkelovbundne midler til rddighed til at
sikre, at der bliver mulighed for at gere en tidlig
indsats for de arbejdslese. Der er ikke nogen
gode argumenter for, at der skal gd 2 ar i en
ledighedsperiode, for man kan tage forskellige
initiativer til f.eks. at dygtiggere sig. Men som
sagt: Historien vil vise, om de muligheder vil
vokse i det kommende &r.

Enhedslisten kan stette lovforslaget.

Addi Andersen (CD):

Arbejdsministerens lovforslag er med til at ska-
be den aktive arbejdsmarkedspolitik, der giver
et mere fleksibelt arbejdsmarked og en mélrettet
indsats for at f4 flere i arbejde frem for pa passiv
forsargelse. I CD ser vi positive elementer i for-
slaget, der er en del af den arbejdsmarkedspoli-
tik, regeringen star for, og CD kan stette forsla-
get, som er et led i aftalen om finansloven.

Poul Nedgaard (DF):

Regeringen, SF og Enhedslisten har fundet pé en
form for lappelesning, kan vi kalde det, pa
arbejdsmarkedsomrédet, og hvis arbejdsmini-
steren skulle veere helt rlig, tror jeg nappe,
hun ville sige, at dette forslag er groet i hendes
have, for jeg tror egentlig, at arbejdsministeren
gerne ville have ro omkring den arbejdsmar-
kedsreform, der kerer i gjeblikket. Men nu kom-



