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Ferst er der forslaget om en preemieringsord-
ning for offentlige — og hvorfor kun offentlige? -
arbejdsgivere, der ansaetter personer fra pulje-
job. Man illuderer, at man med 25.000 kr. kan
skabe et job, men sadan fungerer virkeligheden
jo slet ikke. Der kommer ikke et eneste ekstrajob
ud af det her. Det er dybt beskeemmende. Eller
med andre ord: Det er et meget, meget tvivisomt
projekt, venstreflejen her indskiber sig i.

1 bedste fald er det et diskutabelt incitament,
kommunerne her udstyres med. Man kommer
til at teenke p& den gamle Storm P.-tegning,

hvor en hund tigger mad af en restaurations- '

geest, hvorefter gaesten skeerer hundens hale af
og fodrer den med den.

I veerste fald bryder dette med principperne i
arbejdsmarkedsreformen fra 1994, hvor det
trods alt — trods alt — blev sldet fast, at stottet
arbejde ikke kan danne grundlag for en ny dag-
pengeperiode.

I virkelighedens verden er der jo her for s&
vidt tale om stettet arbejde, hvor regeringen og
venstreflgjen giver kommunerne denne gulerod,
deres egen hale, for at ansette ledige.

Forslaget om omlegning af finansieringen af
den kommunale jobtreening indeholder nogle
gode momenter, det vil jeg da gerne sige, her-
under ikke mindst den hurtige afregning over
for kommunerne, som i dag ma leve med efter-
reguleringer i indtil 2 ar. '

Det er for s& vidt ogsd fornuftigt, at man i
prioriteringen af, om man vil benytte kommunal
jobtreening i stedet for privat jobtreening, der jo
beviseligt har en bedre effekt, far nogle bedre
incitamenter. Der er her en gkonomisk fordel
ved at bruge privat frem for offentlig jobtrae-
ning.

Det har jo ogsé veeret sddan, at i stillingtagen
til, om man ville benytte kommunal jobtreening
eller ej, har det hele varet en smule grumset,
idet en del blev finansieret via AF og en del via
bloktilskuddene. S det mal, man her ndr, kan
vi for s vidt ogsd godt have i vores kikkert,
men man nér det altsd med en budgetmaessig
manevre, hvor udgiften, ca. 1 mia. kr., flyttes
over i arbejdsmarkedsfondene, og derved und-
gér regeringen behandigt at nedsatte brutto-
skatten. Det er en uanstendig manevre, som vi
ikke vil medvirke til. »

Ideen om en generel ordning med tilskud til
anszttelse af voksenleerlinge kan vi heller ikke
statte. Voksenerhvervsuddannelse ber som
hovedregel have baggrund i, at virksomheden
og den ansatte indgar en aftale om et sddant for-

lob, hvor virksomheden i kraft af personvalget,
den lidt zldre medarbejder, og uddannelsesfor-
lobet ensker at i en bredere funderet medarbej-~
der. ' :

I gvrigt reduceres flaskehalsproblemerne jo
ikke veasentligt, blot fordi en velkvalificeret spe~
cialarbejder, der stort set varetager de samme
arbejdsfunktioner som en fagleert, opndr status
som fagleert.

Endelig er det ogsa helt uklart, hvilke stotte-
belagb der tales om. Der star blot i bemaerknin-
gerne, at arbejdsministeren fastsatter de nzer-
mere vilkdr, og det vil vi da gerne here noget
mere om,

Til gengeeld kan vi godt sddan helt afslut-
ningsvis se nogle positive traek i de sidste to ele-
menter: at lgsarbejdere far en bedre mulighed
for at overtage losarbejde inden for fagomradet
det forste &r af aktivperioden, og at der skal
veere mere fleksible opsigelsesvarsler for perso-
ner i aktivering i den offentlige sektor.

Det enkelte positive element er dog langtfra
nok til, at vi samlet set kan stotte forslaget. Man
kan vel sige, at regeringen med den yderste
venstrefloj som stifinder beveeger sig endnu
leengere ind i tilskudsjunglen. Det kan man
synes er modigt, men jeg oplever det neermest
som dumdristigt, for Danmark har brug for det
modsatte. Vi skal ud af tilskudsjunglen og i
gang med nogle mere grundleeggende reformer
pa arbejdsmarkedet, som reelt kan medvirke til
at nedbringe ledigheden, ikke bare flytte rundt
pé den, sddan som regeringen her legger op til.

Bendt Bendtsen (KF):

Nar jeg leeser dette lovforslag, mindes jeg egent-
lig et udtryk, man kender fra billard: aegte redt.
Det er et resultat af finanslovaftalen mellem
Enhedslisten, SF og regeringen; man kalder det

‘0ogsé stemmeaftalen i &r.

Den indeholder som bekendt en preemie-
ringsordning, hvor offentlige arbejdsgivere
preemieres med 25.000 kr. for at fastanseette en
person, som kommer fra puljejob eller jobtrae-
ning i et ordineert job af mindst 18 maneders
varighed.

Forslaget er diplomatisk sagt lettere vanvittigt
og vil give den volumensyge, som vi har oplevet
i en drreekke i den offentlige sektor, ligesom det
kan ende med at blive noget af en dagpenge-
generator for en kommune, som vil spekulere.
Det er som bekendt et af de rigtig rede aftryk pa
finansloven i ar.



