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Afstemning 

Lovforslagets overgang til anden behandling 
vedtoges uden afstemning. 

Formanden: 
Jeg foreslår, at lovforslaget henvises til Det Poli- 
tisk-Økonomiske Udvalg. Hvis ingen gør indsi- 
gelse mod dette forslag, betragter jeg det som 
vedtaget. (Ophold). Det er vedtaget. 

Den næste sag på dagsordenen var: 
12) Første behandling af lovforslag nr. L 101: 
Forslag til lov om ændring af lov om en aktiv 
arbejdsmarkedspolitik. (Præmieringsordning, 
puljejob, omlægning af kommunal jobtræning 
m.v.). 
Af arbejdsministeren Gytte Andersen). 
(Fremsat 4/12 96). 

Lovforslaget sattes til forhandling. 

Forhandling 

Peder Sass (S): 
Den enkelte ledige sættes i centrum, og der 
åbnes for muligheder for en tidligere og målret- 
tet indsats. Det var intentionerne bag arbejds- 
markedsreformen, der trådte i kraft i 1994, og 
som skulle sikre grundlaget for et mere smidigt 
og fleksibelt arbejdsmarked. Arbejdsmarkedsre- 
formen har sikret, at indsatsen tilrettelægges i et 
samspil mellem de lediges ønsker og forudsæt- 
ninger og de konkrete arbejdsmarkedspolitiske 
behov for arbejdskraft i regionerne. 

Både i januar 1995 og i foråret 1995 blev der 
gennemført de såkaldte serviceeftersyn, hvor 
reformen blev justeret og fik tilført nye elemen- 
ter -  ændringer, der har forbedret mulighederne 
for en hurtig og en aktiv arbejdsmarkedsindsats 
samt en forbedret uddannelsesindsats i forhold 
til de unge. 

Det nu fremsatte lovforslag nr. L 101 vil 
bidrage yderligere til en fortsat positiv og gun- 
stig udvikling på arbejdsmarkedet. 

Forslaget her er koncentreret om tre hoved- 
indsatsområder: at styrke indsatsen for at få 
ledige i ordinært arbejde, at styrke indsatsen i 

aktivperioden og at øge fleksibiliteten i den 
arbejdsmarkedspolitiske indsats. 

Her vil jeg gerne fra lovforslaget fremhæve, at 
de lediges muligheder for at komme tilbage på 
arbejdsmarkedet øges. Det sker ved, 
at når det drejer sig om ledige, som er i til- 

skudsjob af længere varighed -  i mindst 12 
og højst 24 måneder -  vil arbejdsgiveren ved 
en fastansættelse af mindst 18 måneders 
varighed få udbetalt en præmie på 25.000 kr., 
en præmieordning, der samtidig vil betyde, 
at de offentlige institutioner får en stærkere 
tilskyndelse til at give tilskudsjobbene et 
jobrelevant indhold -  jeg skønner selvfølge- 
lig heraf, at flere vil få varig ansættelse; 

at arbejdsformidlingen og de regionale arbejds- 
markedsråd kan prioritere indsatsen, så til- 
bud om puljejob alene gives i de lediges akti- 
ve periode; 

at der vil ske en bedre prioritering og effektivi- 
sering af anvendelsen af midlerne i tilrette- 
læggelsen af den regionale arbejdsmarkeds- 
politiske indsats. 

Herudover vil der blive foretaget en række 
ændringer i de administrative regler, der vil 
forebygge flaskehalsproblemer på det faglærte 
arbejdsmarked og øge mulighederne for de 
ufaglærte til at påbegynde en voksenerhvervs- 
uddannelse. 

Man kan læse af bemærkningerne, at det vil 
give mulighed for, at 2.000 flere vil kunne gå ind 
og få en sådan voksenerhvervsuddannelse. Der 
vil blive sikret løsarbejdere en bedre mulighed 
for at overtage arbejde af kortere varighed i det 
første år af aktivperioden, og dermed forstærkes 
også løsarbejderes mulighed for en stærkere til- 
knytning til arbejdsmarkedet. 

Generelt har jeg især hæftet mig ved, at der 
med forslaget vil ske en række administrative 
og finansielle forenklinger, samtidig med at der 
vil ske en effektivisering af de forskellige akti- 
veringstilbud samt skabes større fleksibilitet 
inden for hele området. 

Forslaget støtter intentionerne .i arbejdsmar- 
kedsreformen og medvirker til en fortsat positiv 
og gunstig udvikling på arbejdsmarkedet, og på 
den baggrund kan Socialdemokratiet støtte for- 
slaget. 

Lars Løkke Rasmussen (V): 
Det er jo lidt af en broget pakke, som regerin- 
gen, SF og Enhedslisten her har fået flikket sam- 
men. Og lad det være sagt med det samme: Selv 
om det er ved at være jul, er det ikke en pakke, 
der står øverst på Venstres ønskeseddel. 


