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Torsdag den 31. oktober 1996 (B 28)

(Kort bemeerkning).

Anne Baastrup (SF):

Hr. Bruno Jerup herte vist ikke efter, da hr. Ole
Vagn Christensen holdt en meget steerk tale om,
at alle de ting, der stér i denne rapport, alle de
fejl og mangler, der er rundt omkring pé de for-
skellige uddannelsesinstitutioner, skal ordnes,
og at hr. Ole Vagn Christensens parti vil stotte,
at de bliver ordnet. Og hvis det er sddan, at alle
de ting, der star i denne rapport, bliver ordnet,
kommer det da ikke til at koste ret meget — bort-
set fra uddannelsen.

(Kort bemeerkning).

Bruno Jerup (EL):

Det har fru Anne Baastrup jo ret i: Hvis hr. Ole
Vagn Christensens tale bliver taget for palyden-
de og man faktisk gennemferer mange af de
ting, som stér i den rapport, vil det efterfelgende
ikke komme til at koste s mange ekstra penge,
men alene gennemforelsen af de ting, der stér i
rapporten, vil jo komme til at koste en hel del,
men den gennemferelse tror jeg bade fru Anne
Baastrup og Enhedslisten vil hilse velkommen.

Hermed sluttede forhandlingen.

Afstemning

Forslagets overgang til anden (sidste) behand-
ling vedtoges uden afstemning.

Anden nastformand (Henning Grove):

Jeg foresldr, at forslaget til folketingsbeslutning
henvises til Arbejdsmarkedsudvalget. Hvis
ingen gor indsigelse mod dette forslag, betragter

jeg det som vedtaget. (Ophold). Det er vedtaget.

Den neoeste sag pa dagsordenen var:

4) Forste behandling af beslutningsforslag nr.
B 18:

Forslag til folketingsbeslutning om sikkerhed
og sundhed for institutionsbrugere.

Af Bruno Jerup (EL) og Jette Gottlieb (EL).
(Fremsat 9/10 96).

Forslaget sattes til forhandling.

Forhandling

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Vi har jo veeret inde pé den del af Enhedslistens
forslag, som handler om, hvorvidt arbejdsmilje-
loven ogsé skal omfatte andre end dem, der er i
arbejde, eller som befinder sig i en
undervisningssituation, hvor der er praktiske
pvelser, s& det vil jeg ikke knytte flere bemaerk-
ninger til.

Jeg synes, arbejdsmiljeloven er god, og jeg
synes, den skal bruges til at sikre sundheden og
sikkerheden for dem, der er i arbejde, og ikke pad
helt andre omréder. ‘

Det betyder ikke, at bern og unge ikke skal
have forsvarlige rammer, og det er sidan set
ogsd baggrunden for, at vi arbejder videre ud
fra de anbefalinger, der er i den rapport, som er
blevet omtalt et par gange.

Vi arbejder videre med at skeerpe opmaerk-
somheden p4 sikkerheden og med at seette pro-
jekter i gang, som skal sikre sundheden for bern
og unge, og vi arbejder ogsd videre med at f&
bern og unge inddraget i sikkerhedsarbejdet,
som der jo har veeret talt s& varmt om. S8 det er
ikke siledes, at verden star stille, fordi det
beslutningsforslag, som netop er blevet behand-
let, ikke far flertal.

Nar det drejer sig om tilsynet med de sund-
hedsmeessige forhold, vil jeg oplyse, at den
bekendtgerelse, som praeciserer embedslaegens
opgaver, faktisk giver embedslaegen hjemmel til
at fastlegge greenser og fastsatte regler, der
geelder for skoler og daginstitutioner.

Og jeg vil kort opsummere, hvad de regler
gér ud pé:

Embedslaegen har til enhver tid adgang til de
institutioner, som forslaget omhandler, og hvis
embedslegen konstaterer sundhedsmaessige
mangler, kan embedsleegen rette en henstilling
til institutionen om at afhjeelpe manglerne, og
hvis det konstateres, at der er sundhedsmaessige
mangler, har embedslagen ogsa mulighed for at
anmode kommunalbestyrelsen eller amtsrdet
om at udstede et pabud eller nedlegge et for-
bud, og hvis man ikke overholder forbudet eller
pébudet, kan det straffes med bede.

Der er endvidere i loven og bekendtgerelsen
om forebyggende sundhedsordninger for bern
og unge fastsat regler om, at den kommunale
sundhedstjeneste skal rddgive om sundhedstil-
standen i skoler og institutioner og om de hygi-
gjniske forhold i bredeste forstand.



