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af bl.a. nedslidning, men ogsd meget andet kun-~
ne nzevnes, gnsker at traekke sig tilbage fra
arbejdsmarkedet pd en veerdig made.

Det initiativ stetter Socialdemokratiet, og vi
vil derfor slet ikke tage dette op til debat her i
salen i dag. Blot vil jeg konstatere, at arbejds-
markedets lovgivning i sa stort et omfang som
muligt ber hvile pé frivillighed og fleksibilitet.
Vi tror mere pé& guleroden end pd pisken.

Som sével statsministeren som arbejdsmini-
steren har sagt, s& mener vi, at et rummeligt
arbejdsmarked ogsé handler om at give plads til
de eldre kolleger p& arbejdsmarkedet. Dette
opnds ved at udforme en seniorpolitik, der giver
eeldre mulighed for at blive pé arbejdsmarkedet.
Socialdemokratiet har derfor store forventnin-
ger til de kommende trepartsdreftelser om den
fremtidige seniorpolitik, for det er klart, at en
succesfuld seniorpolitik starter ude pa de enkel-
te arbejdspladser.

Politikerne p& Christiansborg kan og vil ikke
diktere, hvordan man ude i landet prioriterer og
organiserer sig, og det er i hoj grad det, det
handler om. Som det er i dag, bliver der ikke i
tilstreekkelig grad investeret i de seldre medar-
bejdere, og det medferer, at mange finder, at de
er ved at opleve en uveardig afslutning pa deres
arbejdsliv og derfor hellere selv vil sege fratrae-
delse, fer det bliver ydmygende.

Arbejdsministeren sagde det klart i sin tale:
Trepartsdreftelserne skal afdeekke, hvorledes vi
gor arbejdsmarkedet mere attraktivt for de
zldre, og hvorledes de eldre bliver mere
attraktive for arbejdsmarkedet.

For at kunne svare pa disse spergsmél er det,
som det blev sagt, selvfelgelig nedvendigt at
finde ud af, hvilke udfordringer de eeldre har pd
arbejdsmarkedet i dag, samt hvilke barrierer der
i dag er for den ldre arbejdskrafts fortsatte til-
knytning til arbejdsmarkedet. Disse treparts-
dreftelser vil naturligvis anvise omréder, hvor
arbejdsmarkedets parter selv kan skride ind for
at fremme en visionzer seniorpolitik, og de vil
givetvis ogsd anvise omrdder pd lovgivnings-
omrédet, hvor Folketinget mé traede til. Social-
demokratiet har derfor intet enske om at fore-
gribe begivenhedernes gang, men det ligger i
Kortene, at det i hej grad handler om en hold-
ningseendring. Erfaringerne viser, at en hold-
ningsaendring er noget, der tager tid, og vi ved
ogs4, at det forst og fremmest handler om infor-
mation, ndr man vil fordomme til livs.

1 den forbindelse vil jeg rose det opleg,
Arbejdsministeriet har fremlagt til fremme af en

offensiv seniorpolitik. Opleegget indeholder bl.a.
det, jeg var inde pé her, men ogsé en landsdaek-
kende informationskampagne, der skal medvir-
ke til en holdningseendring og et opger med den
tidligere omtalte alderisme. Opleegget indehol-
der andre gode initiativer, men igen vil jeg vente
med at bedemme disse, til trepartsdreftelserne
er afsluttet og forhdbentlig er overgéet til egent-
lige forhandlinger. Ministeren har i sin tale lovet
at fremkomme med en redegerelse, ndr resulta-
tet af trepartsdreftelserne foreligger. Den afven-
ter vi, og vi ser frem til at komme i arbejdstejet,
ndr disse ting ligger pa Folketingets bord.

Ud fra det, jeg her har sagt, og ud fra de
bedemmelser, jeg her har lavet, er det derfor en
selvfolge, at vi stér i den situation, at det dags-
ordensforslag, som er fremsat af hr. Aage
Frandsen, indeholder mange elementer, som vi
anser for at ville gere det vanskeligt overhove-
det at komme i gang pa en fornuftig made med
de dreftelser, det drejer sig om i ferste omgang.
Der skal veere en ren tavle, ndr de dreftelser
starter, og derfor kan vi ikke stotte dagsorde-
nen.

Else Winther Andersen (V):
Den sterste af de frivillige tilbagetreekningsord-
ninger, alts4 efterlonnen, er vokset til et omfang
af 120.000 personer, og dertil kommer folk pa
overgangsydelse.

Formalet med og begrundelsen for at indfere
efterlon var, at @ldres afgang fra arbejdsmarke-
det skulle bidrage til en losning af ledigheds-

* problemet blandt de unge; men det har jo vist

sig, at det ikke holdt stik. Og nér man ser i bak-
spejlet, m& man nok ogsé sige, at det var lidt af
en naiv tankegang, fordi de eldre jo har en erfa-
ring og en rutine, som de unge ikke har.

Venstre var med til at indfere efterlonnen for
17 &r siden. Vi har altsd et medansvar for den
ordning, der nu er lebet lobsk, og derfor har vi
naturligvis ogsa et ansvar med hensyn til at
gribe ind.

Statsministeren har sagt her i sommer, at
efterlennen er en fundamental rettighed, der er
kommet for at blive. Statsministeren har afvist,
at der vil blive rert ved efterlennen. Det vil ikke
ske, hverken nu eller om 5 ar eller om 10 dr, og
det har vi ogsa hert i dag fra Socialdemokratiet.
Men det lofte kan jo ikke helt holde. Som efter-
lonnen har udviklet sig, er der reelt tale om en
mulighed for alle for at traekke sig ud af arbejds-
markedet, n&r de bliver 60 &r, og det har sam-
fundet ikke rad til med den voksende zldre-



