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til at udbygge vaesentlige serviceydelser i vores

samfund og til at give de nedvendige kvalitets~

forbedringer, nér det drejer sig om bernepas-
ning, hjemmehjelp, plejeboliger og sundheds-
vaesenet, og det er det spor, vi skal arbejde vide-
re ad.

Jeg vil godt advare imod Venstres og De Kon-
servatives forslag om at forringe levevilkdrene
for de ledige og skabe et seerligt lavtlensarbejds-
marked. En sddan politik skaber gget polarise~
ring i vores samfund. Sterre ulighed i samfun-
det er pd ingen méde ensbetydende med oget
vaekst og velstand, tveertimod. Virkningerne af
det kender vi alt for godt fra de lande, der har
valgt denne vej.

Jeg vil ogsa advare imod at tro, at en fjernelse
af orlovsordningerne vil pavirke udviklingsmu-
lighederne positivt. Ogsa her vil virkningen
veere den stik modsatte. Sammen med bedre
barselsregler giver bernepasningsorloven smé-
bernsfamilierne bedre vilkar, letter disse famili-
ers forhold pa arbejdsmarkedet og nedsetter
presset pad daginstitutionerne.

Uddannelsesorlov er et vigtigt redskab til at
sikre, at arbejdskraften, bide beskftigede og
ledige, igennem efteruddannelse dygtigger sig
og dermed bidrager til at imedegd flaskehals-
problemer pé arbejdsmarkedet.

Veekstmuligheden i vort samfund er selvfel-
gelig hele tiden afheengig af befolkningens
evner og viden, og dertil bidrager ogsd, at
uddannelsesmulighederne for de unge ar for &r
er blevet vaesentlig forbedret. Efter mange &rs
grenthesterbesparelser bl.a. pd vore erhvervs-
skoler er udviklingen nu vendt. Skolerne har
faet tilfort en bedre skonomi, og der er skabten
egentlig uddannelsesgaranti i erhvervsuddan-
nelserne. Dermed er der sket en tiltreengt for-
bedring af uddannelsernes kvalitet. Det kan oge
tilgangen og samtidig mindske det alt for store
frafald. Vi har hardt brug for dygtige unge med
en god erhvervsuddannelse i de kommende dr.

I forbindelse med den kommende samling vil
jeg fremheeve to vigtige spergsmal, som har stor
betydning for en fortsat positiv udvikling pa
arbejdsmarkedet.

Det ene er moderniseringen af bistandsloven.
Vi skal naturligvis afvente resultatet af den
heringsrunde, som socialministeren har ivaerk-
sat, men allerede nu vil jeg godt tilkendegive, at
hovedsigtet med forslagene finder vi rigtigt: En
bedre forebyggelse, en precisering af den
enkeltes ansvar og rettigheder, en tidlig aktive-
rende indsats og en forbedret indsats i forhold
til de allerdarligst stillede.

Jeg fornemmer, at der er en positiv stemning
hos Folketingets partier for at g& konstruktivt
ind i dette arbejde med en ny bistandslov. Men
det er ogs& mit hab, at arbejdet med en ny lov-
givning kan bidrage til en sterre ansvarsfelelse
hos den enkelte for sin egen forsgrgelse og en
styrkelse af ansvarsfolelsen over for andre men-
nesker.

I sidste uge kunne vi i tv se et indslag om,
hvor ulykkeligt det i virkeligheden star til. Alt
for mange mennesker lever i isolation og ender i
en ensom ded, uden at nogen opdager det, for
lugten afslerer, hvad der er sket. Vi har féet
udviklet en kultur, hvor kontakten mellem
mennesker, ogsd kontakten i den enkelte fami-
lie, er alt for ringe. Der er brug for en fuldsteen-
dig holdningseendring, hvor vi i det daglige i
hejere grad tager os af hinanden.

Det andet spergsmal, der vedrerer arbejds-
markedet, er de @ldre. Vi kan ikke undveere
deres erfaring pa arbejdsmarkedet, og lesningen
er naturligvis ikke at forringe efterlensordnin-~
gen hverken ved at haeve aldersgreensen eller
ved at nedsztte ydelsen for efterlensmodtagere.
Nej, lesningen ligger i at forbedre arbejdslivet,
gore arbejdsmarkedet mere fleksibelt for de
mennesker, som ikke lzengere kan klare et
arbejdsliv for fuld styrke. Det gaelder altsd om at
fremme og sikre sunde og udviklende arbejds-
pladser, s& nedslidning forebygges, og det gael-
der om at etablere flere skdnejob, som kan fast-
holde medarbejderne pd arbejdsmarkedet.

Vi er kommet et stykke vej. Vi skal aktivt
yderligere sege at begraense de barrierer, der er
for denne udvikling, holdningsmaessigt, over-
enskomstmaeessigt og lovgivningsmeessigt.
Arbejdsministerens bebudede forslag om en
seerlig seniorydelse for disse medarbejdere er et
vigtigt skridt i den rigtige retning.

Danmark har valgt rollen som foregangsland
pa miljpomradet, og for at optreede med forne-
den vagt i international sammenheeng skal vi
naturligvis have en velfungerende dansk milje-
politik, som sikrer et hejt beskyttelsesniveau.
Det kreever, at de rigtige holdninger, som
neesten alle udtrykker — ogsd nzesten alle her i
Folketinget — 0gsé bliver udmentet i konkret
handling.

Vi har senest med energihandlingsplan
»Energi 21« bekraftet Danmarks nationale mdl
for en reduktion af CO,-udledningen, og der
skal herfra lyde en stette til den kamp, der er for
fortsat at beskytte vores grundvand og dermed
sikre rent drikkevand.



