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Skriftligt besvarede spergsmal

Antal 0 arige fordelt efter statsborgerskab 1995 og 1996

Primezerkommuner i hele landet

Antal 0 drige|Antal 0 rige
Antal Antal me med Andel 1995 | Andel 1996
0 arige 0 drige | udenlandsk | udenlandsk |(3) i procent | (4) i procent
pr. 1195 | pr. 1.1.96 | statsborger- | statsborger- at (1) at (2)
skab 1.1.95 | skab 1.1.96
) @ (€) @ ) ®)

Kebenhavn og ‘

Frederiksberg .......... 7.802 7.968 1.005 1111 12,88 13,94
Kebenhavns Amt . ...... 8.134 8.078 718 815 8,83 10,09
Frederiksborg Amt. ..... 4.681 4.806 313 293 6,69 6,10
Roskilde Amt .......... 3.174 3.145 173 198 545 6,30
Vestsjeellands Amt ... ... 3.704 3.686 168 200 4,54 543
Storstrems Amt ........ 2.802 2.880 108 104 3,85 3,61
Bornholms Amt ........ 467 518 5 13 1,07 2,51
FynsAmt.............. 6.034 6.081 271 332 4,49 5,46
Senderjyllands Amt. . ... 3.318 3.274 141 150 4,25 4,58
RibeAmt.............. 3.173 3.131 99 127 3,12 4,06
VejleAmt ............. 4.521 4.651 168 200 3,72 4,30
Ringkebing Amt........ 3.835 3.749 141 135 3,68 3,60
ArhusAmt ............ 8.710 8.775 547 579 6,28 6,60
Viborg Amt........... . 3.028 3.115 80 92 2,64 2,95
Nordjyllands Amt ...... 6.321 6.247 187 229 2,96 3,67
Talt............. ..., 69.704 70.104 4124 4.578 5,92 6,53
Spm. nr. § 282 Begrundelse

Til arbejdsministeren (24/10 96) af:

Pia Kjaersgaard (DF):

»Hvordan forestiller ministeren sig i praksis, at
det kan vurderes konkret, om et jobs kvalifika-
tioner kreever danskkundskaber eller ej, og vil
ministeren fremlaegge en liste over samtlige job
hvor denne specielle regel kan komme pa tale,
s& der ikke senere kan blive tale om et sken fra
ministerens, Arbejdstilsynet eller Arbejdsfor-
midlingens side, om kvalifikationerne knytter
sig til det pageeldende job?«

Der henvises til ministerens tidligere uklare
besvarelser af andre stillede spergsmal, der
kreever en preecisering, s& danske arbejdsgivere
ikke anklages uberettiget for diskrimination
eller lignende uhyrligheder, fordi de seger efter
dansk arbejdskraft, som de ifelge loven om
racediskrimination har lov til under visse forud-
setninger.

Ministeren har ved et tidligere stillet spergs-
mal ikke ensket at give en fyldestgerende
bekraeftelse pa de forhold, der er geeldende ved
anszttelse af personale, herunder kravet om at
kunne tale og forstd dansk, hvorved Arbejds-
markedsstyrelsen har givet Dokumentations- og
Rédgivningscenter om Racediskrimination fejl-



