Skriftligt besvarede spergsmal

1079

Et sddant spergsmal ville i évrigt skulle afkla-
res ved domstolene, og jeg ma tilsts, at jeg vil se
med sindsro pa et sagsanleeg om spergsmalet.

Spm. nr. S 273

Til socialministeren (24/10 96) af:

Bendt Bendtsen (KF):

»Br det i strid med § 4, stk. 2, i lov om dagpenge
ved sygdom eller fodsel, ndr en komrmune
udbetaler sygedagpenge fra en vagts begyndel-
se i stedet for at fortseette med ordineer len til
vagten er overstdet, og herefter, fra forste syge-
dag, udbetale sygedagpenge?«

Begrundelse

I'en kommune kgrer man med handicapvagt fra
klokken 9.00 lerdag til mandag klokken 9.00.
Hvis den pégeeldende plejer ikke raskmelder sig
inden kl. 24.00 natten til sendag, udbetales der
sygedagpenge for sendagen ogsa. Et andet eks-~
empel er, at kommunen til trods for at man ferst
sygemeldes om sendagen, far udbetalt sygedag-
penge for hele vagten, dvs. inklusiv lerdagen,
for hvilken man burde f& len.

Svar (31/10 96)

Socialministeren (Karen ]espersen)

Efter lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel
udbetaler en arbejdsgiver dagpenge til en lon-
modtager, hvis den sygemeldte ikke far udbetalt
fuld len under sygefravzeret. Det er en betingel-
se for at kunne modtage dagpenge, at lenmod-
tageren har veeret ansat hos den pageeldende
arbejdsgiver i de sidste 13 uger for sygefraveret
og i denne periode har veeret beskeftiget i
mindst 120 timer, jf. dagpengelovens §1,stk.2
og § 3, stk.1.

I det eksempel, der er neevnt i begrundelsen
for spergsmalet, er 1. hele fraversdag lerdag,
ndr handicapvagten ikke kan pabegynde vagten
lerdag kl. 9.00 p& grund af sygdom.

Hvis lonmodtageren pdbegynder sit arbejde
kl. 9.00 om lerdagen og herefter ma sygemelde
sig i lebet af dagen, vil 1. hele fraveersdag veere
sendag. I' dette tilfeelde vil der ikke efter dag-
pengeloven vare mulighed for at udbetale

sygedagpenge for lerdagen. Hvorvidt, lenmod-
tageren vil veere berettiget til lon fra arbejdsgi-
veren for den pageeldende dag, ma afgeres efter
vedkommende faglige overenskomst eller
anseattelsesaftale. Spergsmalet kan ikke afgeres
efter dagpengeloven.,

En lenmodtager, der ikke far udbetalt len
under sygdom, eller som ikke har ret til dagpen-
ge fra arbejdsgiveren, fordi den pigeeldende
ikke opfylder det ovenfor navnte beskeeftigel-
seskrav, har eventuelt ret til dagpenge fra kom-
munen-som social myndighed fra 1. hele fra-
veersdag. Det er en betingelse, at lanmodtageren
dokumenterer at opfylde beskeftigelseskravet
jf. dagpengelovens § 4, stk.1 — d.v.s. at have haft
tilknytning til arbejdsmarkedet i de sidste 13
uger for sygdommens indtraden og i denne for-
bindelse have veeret beskaftiget i mindst 120
timer.

Det bemeerkes, at loven om dagpenge ved
sygdom eller fedsel ikke tager stilling til, hvor-
vidt en kommune som arbejdsgiver har pligt til’
at udbetale lon i forbindelse med den ansattes
sygdom. Retten til lon under sygdom beror pa
den lov, overenskomst eller ansaettelsesaftale,
som anszttelsesforholdet er indgaet efter. Det
vil sdledes ikke veere i strid med dagpenge-
loven, at en kommune som arbe]dsglver udbeta—'
ler sygedagpenge fremfor lon.

Spm. nr. S 272

Til milje- og energiministeren (24,10 96) af:
Aage Brusgaard (FP):
»Hvor mange millioner kubikmeter rent drikke-

- vand gér tabt hver dag ved f.eks. dreening af

jord: og brobyggeri i forbindelse med @resunds-
broen, er mangel pa rent drikkevand et reelt

‘problem overalt i landet, og vil ministeren i ske-

maform angive, hvorledes vandressourcerne
fordeler sig pa landsbasis?«

Begrundelse

Det virker ejendommeligt, at ministeren vil
paleegge alle forbrugere at skulle afregne direkte
med vandveerkerne, der ikke kan lukke for van-
det i etageejendomme, hvis regningen ikke bli-
ver betalt, med den begrundelse at der skal spa-
res pé det rene drikkevand, samtidig med at der



