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Resultatkrav til Told og Skats virksomhed i 1998-2001: 

I Told og Skat er gennemført en budgetanalyse, der viser, at Told og Skat på en række om- 
råder har opnået positive resultater. Told og Skat står imidlertid, i de kommende år over for sto- 
re udfordringer om at kunne honorere krav om bedre kontrol og større fagllghed. Budgetanaly- 
sen har påvist, at der i dag eksisterer et betydeligt fagligt opkvalificeringsbehov, som er helt 
centralt at få løst i de kommende år. 

Skatteministeriet har indgået en aftale med Finansministeriet om overordnede resultatkrav 
for Told og Skat i perioden 1998-2001, som skal sikre, at der sker en udvikling af Told og Skat 
i lyset af budgetanalysen. Der skal således ske en opkvalificering og eri personalétilpasning til 
fremtidens opgaver. I den forbindelse tilføres Told og Skat midler til opkvalificering. Desuden 
er der medarbejdere, som overgår til et særligt kontrollørkorps, som skal medvirke til Told og 
Skats opgaveløsning overfor virksomheder og borgere. 

Aftalen indebærer bl.a., at restancerne fortsat skal nedbringes og kontrolindsatsen målt ved 
totale reguleringer skal være stigende i 1998-2001, jf. virksomhedsoversigten nedenfor. 

Aftalen skal suppleres med en resultatkontrakt mellem Told og Skat og Skatteministeriets 
Departement og én direktørkontrakt. for told-og skattedirektøren.I disse kontrakter skal ske en 
mere detaljeret udmøntning af de overordnede krav i aftalen. 

I det årlige virksomhedsregnskab redegør Told og Skat for opfyldelsen af de resultatkrav, 
der er opstillet i aftalen og resultatkontrakten. Told og Skat skal ligeledes redegøre for fremdrif- 
ten i de udviklingsprojekter, der er forudsat, gennemført med henblik på at opnå en bedre resul- 
tatmåling i løbet af aftaleperioden. 

Aftalen skal ses som en naturlig videreudbygning af den resultatorientering af organisatio- 
nens aktiviteter, som har været indbygget i den hidtil gældende flerårsaftale. 


