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En rådigheds- og retrætepulje med i alt 20 stillinger er oprettet fra 1986. Lønningsrådet har 
den 19. maj 1989 anbefalet yderligere 20 stillinger til puljen. Stillingeme er placeret i lønramme 
38, men kan efter behov anvendes i alle de højere lønrammer (37-42). Puljen har baggrund i 
kravene om modemisering og omstilling inden for den statslige sektor. De øgede krav til ledere 
og chefer medfører et voksende behov for muligheder for omplacering af ledere. Der er i sti- 
gende grad brug for at kunne overføre chefer til løsning ajf specielle, eventuelt midlertidige op- 
gaver i ansættelsesforhold af kortere varighed. Der er desuden behov for, at chefer, der har fun- 
geret i lederstillinger gennem en årrække, har adgang til at overtage poster med andre arbejds- 
opgaver herunder opgaver af mere rådgivende karakter, hvor der er tale om retrætelignende situ- 
ationer. 

Rådigheds- og retrætepuljen administreres af Departementet. Overførsel af stillinger sker på 
grundlag af ansøgninger fra ministerieme. j 

På FFL 1998 er der fra puljen overført 2 stillinger til Finansministeriet, 2 stillinger til Skat- 
teministeriet, 1 stilling til Justitsministeriet, 1 stilling til Indenrigsministeriet, 1 stilling til Bolig- 
ministeriet, 4 stillinger til Arbejdsministeriet, 1 stilling til Kulturministeriet, 1 stilling til Føde- 
vareministeriet, 2 stillinger til Trafikministeriet, 1 stilling til Økonomiministeriet, 1 stilling til 
Miljø- og Energiministeriet, 3 stillinger til Erhvervsministeriet, 1 stilling til Forskningsministeri- 
et, 2 stillinger til Undervisningsministeriet (heraf 1 placeret i Finansministeriet). Desuden er 3 
årsværk reserveret som tilbagegangsstillinger. 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 1996 1997 F 1999 2000 2001 

Nettoudgiftsbevilling 148,3 152,5 157,0 157,6 156,4 155,0 
Udgift 154,0 159,9 162,0 160,1 158,9 157,5 
Indtægt ...i ..i.... 5,7 7,4 5,0 2,5 2,5 2,5 

10. Almindelig virksomhed 
Nettoudgift 145,2 152,5 157,0 157,6 156,4 155,0 
Udgift 150,9 159,9 162,0 160,1 158,9 157,5 
11. Lønninger . 73,3 85,9 88,8 87,7 85,6 84,8 
12. Lønrefusioner -1,1 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 
14. Køb af Varer og tjeneste- 

ydelser 50,3 40,2 39,1 38,5 39,4 38,8 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto i - 6,9 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 19,8 20,8 21,0 21,0 21,0 21,0 
19. Diverse driftsudgifter 0,0 0,4 - - 
52. Tilskud til personer 0,4 0,5 0,3 0,1 0,1 0,1 
57. Renteudgifter m.v 0,0 - - 
71. Interne statslige overførsels- 

udgifter 1,2 6,5 7,2 7,2 7,2 7,2 
Indtægt 5,7 7,4 5,0 2,5 2,5 2,5 
21. Salg af varer og tjeneste- 

ydelser 2,0 1,0 1,7 1,7 1,7 1,7 
29. Diverse driftsindtægter 1,7 ' 0,4 0,8 0,8 0,8 0,8 
67. Renteindtægter og udbytter 2,1 - - 
79. Forbrug df videreført overskud 

m.v - 6,0 2,5 - - 

30. Budget- og regnskabsreform i 
Litauen 

- Nettoudgift 3,0 - - 
Udgift 3,0 - - - - 
11. Lønninger 홢 0,6 - * 
14. Køb af varer og tjeneste- ........ 


