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Skriftlig fremseettelse (14. maj 1997)

Socialministeren (Karen Jespersen):

Jeg tillader mig herved for Folketinget at
fremszette:

Forslag til lov om eendring af lov om social
bistand og lov om dagpenge ved sygdom eller
Jodsel. (Regler om fleksjob m.v.).

(Lovforslag nr. L 270),

Lovforslaget er en del af regeringens initiati-
ver med henblik pi at udvikle et arbejdsmar-
ked, hvor der bliver plads til grupper af perso-
ner, der ikke har en fuld arbejdsevne i behold,
men som kan gere en indsats pa fleksible vil-
kar — et rummeligt arbejdsmarked.

Efter lovforslaget bliver der nye og bedre
forudsatninger for, at personer, der ikke mod-
tager pension og som har varige begraensnin-
geri arbejdsevnen, kan blive beskeftiget p3 ar-
bejdsmarkedet.

Det er afgerende for regeringen, at den ind-
sats, der er sat i gang med at styrke virksomhe-
dernes sociale medansvar, viser resultater i
form af flere ansatte i sdvel aftalebaserede stil-
linger som fleksjob. For at give s& mange som
muligt med varige begransninger i arbejdsev-
nen en aktiv tilverelse er der behov for en
gradvis mangedobling af antallet. Der sigtes
mod inden ar 2005 at fi oprettet 30-40.000 af
denne type job.

Formdlet med lovforslaget er ogsd at be-
grense tilgangen til fortidspension gennem
bedre forebyggelse og styrkelse af de aktive til-
bud til personer, der ikke modtager social pen-
sion, og som har varige begrensninger i ar-
bejdsevnen. Lovforslaget kan ses i sammen-
hang med overvejelser om eventuelle efterfol-
gende @ndriger af reglerne vedrerende fortids-
pension,

Formalet med lovforslaget er endvidere at
yde statte til veerktej og arbejdsredskaber m.v.
til personer med begransninger i arbejdsev-
nen. Det er ikke en betingelse, at begransnin-
gen i arbejdsevnen er varig.

Lovforslaget indeholder folgende:

— En forbedring af reglerne om beskyttede en-
keltpladser med tilskud til personer, der
ikke modtager social pension — de sikaldte
50/50-ordninger.

Det sker ved, at der stilles forslag om fleks-

job, som i forhold til geeldende regler er for-

bedret ved, at tilskuddet til arbejdsgiveren
bliver fleksibelt. Det bliver pa 1/3, 1/2 eller

2/3 af lennen afhangig af arbejdsevnen.

Samtidig ligestilles offentlige og private ar-

bejdsgivere, idet kommunen alene skal beta-

le arbejdsgiverdelen af lenudgifterne.

Lennen fastseettes som udgangspunkt efter

de kollektive overenskomster, herunder de

sociale kapitler. Det foreslds ogsd, at kom-
munen far 100 pct. refusion af udgifterne til
lentilskud.

— Forslag om en ledighedsydelse til personer,
som har varet ansat i fleksjob 12 méneder,
og som uforskyldt er blevet ledige.

Ydelsen kan modtages i sammenlagt 3 mé-

neder inden for 24 maneder, og den svarer

til 82 pct. af arbejdsleshedsdagpengenes ha-
jeste belab.

Kommunernes udgifter til ledighedsydelse

refunderes med 50 pct. af staten.

— Forslag om bedre muligheder for at give til-
skud til arbejdsredskaber, der kan kompen-
sere et handicap, og.som har betydning for,
at en person kan fastholde eller opnd be-
skazftigelse.

Kommunernes udgifter hertil refunderes

med 50 pct. af staten.

Herudover indeholder lovforslaget andrin-
ger i sygedagpengelovens regler om en lempel-
se af arbejdsgiverens pligt til i arbejdsgiverpe-
rioden at afholde udgifterne til sygedagpenge
til personer, der er ansat i fleksjob.

For at fremme arbejdsgiverens motivation til-
at ansatte personer i fleksjob overtager staten
sdledes i et vist omfang arbejdsgivernes gkono-
miske forpligtelse ved den ansattes sygdom.



