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Til § 2

Til nr. 1 og 2

Efter de geeldende bestemmelser afholder private
arbejdsgivere udgiften til dagpenge ved sygdom i 2
uger. Offentlige arbejdsgivere afholder udgiften til
dagpenge i hele sygeperioden forudsat, at den pa-
geldende fortsat er ansat.
~ Med henblik p4 at fremme arbejdsgivernes incita-

ment til at ansatte personer i fleksjob foreslds det at
lempe pé arbejdsgivernes pligt til at udbetale syge-
dagpenge for de personer, der er ansat i et fleksjob.

Det er herefter kommunen, der udbetaler dagpen-
ge i hele arbejdsgiverperioden — 14 dage for personer
ansat i fleksjob hos private arbejdsgivere og i 8 uger
for personer ansat i fleksjob hos offentlige arbejdsgi-
vere.

Til nr. 3

De sygedagpenge, som kommunen udbetaler til
ansatte i fleksjob efter § 1, stk. 3, og § 25, afholdes
endeligt af staten.

For ansatte i fleksjob hos savel private som offent-
lige arbejdsgivere betyder det sdledes, at staten af-
holder udgifterne til sygedagpenge i 8 uger. Efter
denne periode galder de almindelige finansierings-
regler, dvs. offentlige arbejdsgivere afholder selv

dagpengeudgifterne i den resterende periode, me-
dens dagpengeudgiften for ansatte hos private ar-
bejdsgivere deles af stat og kommune med 50 pct til
hver. :

Tit § 3

Da forslaget om fleksjob rejser spergsmdl i for-
hold til Den Europaiske Unions regler om statsstat-
te, kan reglerne om ﬂeks_]ob forst treede i kraft efter
Europa-Kommissionens godkendelse, og det fore-
slas pa denne baggrund, at socialministeren fastsat-
ter tidspunktet for lovens ikrafttrazden. Hvis Europa-
Kommissionens godkendelse foreligger inden .1. ja-
nuar 1998, skal disse bestemmelser treede i kraft den-
ne dato.

Der foreslas i stk. 2, at de personer, der ved lovens
ikrafttreeden er ansat i beskyttede enkeltpladser efter
50/50-ordningen, jf. bistandslovens §§ 91-95 og bi-
standslovens § 138, bevarer mindst det indtagtsni-
veau, der folger af pkt. 74 i cirkuleere nr. 154 af 17.
december 1986 om bistandslovens bestemmelser om
institutioner under amtskommunerne eller efter den
bekendtgorelse, der er udstedt om den pégaldende
forspgsordning, jf. § 138 f. Indtagtsniveauet kan be-
vares indtil opher af stillingen. Tilsvarende bevarer
arbejdsgiveren indtil opher af stillingen mindst- det
procentvise lentilskud, der hidtil er givet i stillingen.



