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Reglerne om hjælp til værktøj og arbejds- 
redskaber foreslås at blive uafhængige af, om 
ansøgeren er revalidend. På den måde blive 
det lettere for personer, der er ansat eller skal 
ansættes i skånejob, at få hjælp til værktøj og 
arbejdsredskaber. 

Reglerne om skånejob med løntilskud er ble- 
vet beskrevet tydeligere end i dag. Der foreslås 
at videreføre de gældende regler om skånejob 
med løntilskud til personer, der ikke får social 
pension, de såkaldte 50/50-ordninger, sådan 
at tilskuddet til arbejdsgiver er 50 pet. af løn- 
nen. Det foreslås derudover, at arbejdsgiver af- 
holder halvdelen af lønnen til personer, der 
ansættes i 1/3-ordninger. Det vil sige, at ar- 
bejdsgiver skal afholde 1/6 af lønnen, hvor på- 
gældende i dag ikke afholder noget. 

På baggrund af anbefaling fra Kontant- 
hjælpsudvalget indeholder lovforslaget ikke 
regler om mellemkommunal refusion. - 

Det foreslås, at lovforslaget træder i kraft 
den 1. januar 1999. 

Lovforslagets samlede økonomiske konse- 
kvenser skønnes at medføre en årlig offentlig 
besparelse på ca. 165 mill. kr. På grund af over- 
gangsordninger vil mindreudgiften det først år 
lovforslaget træder i kraft blive ca. 112 mill. kr. 
og de efterfølgende år henholdsvis 149 mill. 
kr., 152 mill. kr. og 153 mill. kr. Den fulde virk- 
ning af lovforslaget indtræder først ca. 9 år ef- 
ter ikrafttræden som følge af reglerne om skå- 
nejob. 

De økonomiske konsekvenser er ikke fær- 
digforhandlet. 

Idet jeg i øvrigt henviser til bemærkningerne 
til lovforslaget, skal jeg anbefale lovforslaget 
til Folketingets velvillige behandling. 


